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Voz de las Empresas

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
DIRECTOR GENERAL, DR. MANUEL DE JESUS ESPINO Y POR LA OTRA, EL CONSEJO DE LA
COMUNICACION, A.C., REPRESENTADO POR EL LIC. SALVADOR RAUL VILLALOBOS GOMEZ, EN
SU CARACTER DE PRESIDENTE EJECUTIVO Y APODERADO LEGAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA COMO “EL CONALEP” Y “EL CONSEJO”, RESPECTIVAMENTE, Y EN FORMA
CONJUNTA COMO “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES.

ANTECEDENTES

En fecha 26 de abril de 2016, “LAS PARTES” firmaron un Convenio General de Colaboracion que
tiene por objeto establecer las bases generales de colaboracion entre “EL CONALEP” y “EL
CONSEJO” para generar actividades, proyectos y programas encaminados a las grandes causas de
México y otros temas que contribuya al crecimiento y desarrolilo de la comunidad estudiantil.

DECLARACIONES

1. DECLARA “EL CONALEP” QUE:

11, Es un Organismo Publico Descentralizado del Estado con personalidad juridica y patrimonio
propios, creado por Decreto Presidencial del 27 de diciembre de 1978, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 29 del mismo mes y afio; asi como las diversas reformas a dicho
Decreto con fechas 22 de noviembre de 1993 publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 8 de diciembre ese mismo ano, y 29 de julio de 2011, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el 4 de agosto de 2011.

2. Tiene por objeto, la imparticion de educacién profesional técnica, con la finalidad de
satisfacer la demanda de personal técnico calificado para el sistema productivo del pais, asi
como educacién de bachillerato dentro del tipo medio superior.

|.3. De conformidad con el articulo 3° de su Estatuto Organico vigente, es un 6rgano rector,
coordinador y normativo del Sistema CONALEP, que fija las directrices de los servicios de
educacion profesional técnica, con la participacién de las Entidades Federativas y que dentro
de sus funciones se encuentra, desarrollar y promover, en coordinacion con la Secretaria de
Educacion Publica, programas para la difusiéon de la cultura en el Sistema Nacional de
Colegios de Educacion Profesional Técnica, asi como establecer acciones de vinculaciéon y
otras de participacion social; prestar los servicios de capacitacion y evaluacién con fines de
certificaciéon de competencias laborales y de servicios técnicos; realizar actividades de

77 & Francisco
- VIEA

Convenio General de Colaboracién CONALEP- Consejo de la Comunicacion, A.C.
CGC/DVS/21/2023 Pr-ADMVO-CONALEP-001-Pd-01-F-06

Pagina |1

2



[.1.

EDUCACION | #8300 it

Consejo de la Comunicacién
Voz de las Empresaos

caracter técnico industrial que se vinculen con el sistema productivo nacional de bienes y
servicios mediante la interaccién con los sectores publico, social y privado, conforme al
articulo 2° del Decreto de Creacion.

Derivado del proceso de federalizaciéon de los servicios de educacién profesional técnica,
fueron creados en cada Entidad Federativa Organismos Publicos Descentralizados a fin de
continuar prestando los servicios del Sisterna CONALEP.

Opera mediante una Unidad de Operacién Desconcentrada para la Ciudad de México y una
Representacion en el Estado de Oaxaca y los planteles adscritos a éstas, y de manera
descentralizada a través de los Colegios de Educacion Profesional Técnica, en términos de

los convenios de coordinacidén para la federalizacién de los servicios de este sistema
educativo.

El Dr. Manuel de JesUs Espino, Director General de Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica cuenta con las facultades para suscribir el presente acuerdo de
voluntades con fundamento en los articulos 22 y 59 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 14 del Decreto por el que se reforma el diverso que crea a “EL CONALEP™: 10
del Estatuto Orgdnico de “EL CONALEP” y nombramiento expedido a su favor por la
Secretaria de Educacién Publica, Leticia Ramirez Amaya de fecha 09 de diciembre del 2022,

por indicacién del C. Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Andrés Manuel Lépez
Obrador.

Con la finalidad de impulsar, fortalecer y consolidar los servicios educativos que ofrece, le
resulta de particular importancia celebrar el presente convenio, a fin de alcanzar los fines

‘convenidos.

Esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico con la clave CNE781229-BK 4.

Tiene establecido su domicilio en Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Colonia Lazaro
Cardenas, C.P. 52148, Municipio de Metepec, Estado de México. N

DECLARA “EL CONSEJO” QUE:

Es una asociacion legalmente constituida bajo las leyes mexicanas, lo cual acredita’éon la
Escritura Publica No. 30,256, de fecha 22 de diciembre de 1959, pasada ante la fe del Lic.
Francisco de P. Morales Junior, Titular de la Notaria Pubica No. 19, con ejercicio en el Distrito

Federal la ahora Ciudad de México, documento inscrito en el Registro Publico de lax=

Propiedad de las Personas Morales y del Comercio, en la Seccidon Cuarta, libro quince de

jsociedadesy asociaciones civiles, fojas 326, con nimero 100, de fecha 22 de enero de 1960.
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Mediante Escritura PuUblica No. 62,760 de fecha 20 de febrero del 2002, pasada ante la fe del
Lic. Miguel Alessio Robles, Notario Publico No. 19 de la Ciudad de México, e inscrita en el
Registro Publico de la Propiedad de las Personas Morales y del Comercio de la Ciudad de
México, en el Folio Mercantil No. 12,057 de fecha 18 de abril del 2002, el Consejo Nacional de
la Publicidad, A.C., cambia su denominacién por la del Consejo de la Comunicacion, A.C.

I.2.  Su objeto es con exclusidon absoluta de toda intencidén de lucro.

[1.2.1. Realizar obras o servicios publicos que efectien o deban efectuar la federacion,
entidades federativas o municipios, previo convenio de colaboracion con las mismas,
enfocadas a las siguientes actividades de desarrollo:

1211, La realizacién de campafias de comunicacién al servicio de las grandes causas
nacionales.

11.21.2. La realizacion de campafias de comunicacién relacionadas con el impulso a la
educacion de calidad.

[1.21.3. La realizacién de campafas de comunicacidén relacionadas con la salud, segurid
impulso a la economia, bienestar social y participacion social.

I.3.  La realizacién de campafias de comunicacién relacionadas con la proteccién al ambientg, la
preservacién y restauracién del equilibrio ecolégico, prevencidon y control de I3
contaminacion del agua, del aire y del suelo.

I1.3.1. La realizacion de las siguientes actividades asistenciales:

11.31.1. Orientacién social, educacién o capacitacién para el trabajo. Entendiendo por
orientacion social la asesoria en materias tales como la familia, la educacion, la alimentacion,
el trabajo y la salud.

[1.3.1.2. La promocioén de la participacion organizada de la poblacién en las acciones que
mejoren sus propias condiciones de subsistencia en beneficio de la comunidad.

11.3.1.3. Difusién y orientacidn en la defensa y promocion de los derechos humanos.

Los beneficiarios en todas y cada una de las actividades asistenciales que realiza, seran
exclusivamente personas, sectores y regiones de escasos recursos; comunidades indigenas y
grupos vulnerables por edad, sexo o problemas de discapacidad.

.4, El Lic. Salvador Raul Villalobos Gémez en su caracter de apoderado legal, cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente convenio de conformidad con el poder
notarial contenido en la escritura nimero 74,895 de fecha 14 de febrero de 2006, otorgada
ante la fe del Lic. Miguel Alessio Robles, Titular de la notaria publica niumero 19, en la Ciudad
de México, e inscrita bajo el folio nimero 12,057 de fecha 3 de mayo de 2006, en el registro
pUblico de personas morales en la Ciudad de México, y dichas facultades no le han sido
revocadas, limitadas o restringidas de forma alguna a la fecha.
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[.5.  Para todos los efectos que de este convenio pudiesen derivarse, sefiala como su domicilio el
ubicado en la Avenida Prolongacién Paseo de la Reforma nldmero 135, ler. Piso, Colonia Paseo
de las Lomas, Alcaldia Alvaro Obregén, C.P. 01330, en la Ciudad de México.

.. Su clave de registro federal de contribuyentes es CC0O-591222-KS8.

I7.  Que conociendo la estructuray objeto de “EL CONALEP” y consciente de la importancia que
reviste la participacién de recursos humanos debidamente calificados en el desarrollo de
actividades productivas del pais, manifiesta su interés de coadyuvar con éste en los términos
y condiciones previstos en el presente convenio en la continuidad de la formacion de
profesionales técnicos gue requiera el sector productivo y de servicio en el pais.

Hi. DECLARAN “LAS PARTES"” QUE:

1. Se reconocen la personalidad con que se ostentan y acuden a celebrar el presente acuerdo
de voluntades.

lI1.2. Cuentan con los recursos necesarios para cumplir con las obligaciones que se deriven del
presente instrumento.

I11.3.  Essuvoluntad celebrar el presente convenio general de colaboracién, a fin de establecerlas £

bases para realizar diversos proyectos de conformidad con las clausulas sefaladas en el
mismo.

lll.4. Manifiestan bajo protesta de decir verdad, que en este convenio no existe dolo, ni mala fe,
gue no contiene Clausula alguna contraria a la Ley y para su celebracién no media coaccion
alguna o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar en todo o en parte la
validez del mismo, ya que lo celebran de acuerdo con su libre voluntad.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” en virtud de lo referido en las declaraciones, manifiestan su
voluntad para la suscripcidon del presente convenio general de colaboracién y sujetan su
compromiso a la formay términos que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO GENERAL DEL CONVENIO.

“LAS PARTES” convienen en desarrollar en forma conjunta y a nivel nacional, acciones necesarias
a efecto de generar actividades, proyectos y programas encaminados a las grandes causas de .
México y otros,temas que contribuyan al crecimiento y desarrollo de la comunidad estudiantil,
dentro de sus/posibilidades y capacidades.
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OBJETIVOS PARTICULARES.

1. Fomentar una cultura emprendedora y empresarial en la comunidad estudiantil,
2. Participar en la Plataforma de Comunicaciéon “Voz de las Empresas”,

3. Fomentar una cultura de lectura que permita desarrollar la capacidad de aprendizaje y con
ello contribuir a una educacién de calidad;

4. Participar en programas que ayuden a una mejorar la salud de los jovenes a través de la
activacion fisica y actividades extracurriculares que promueven el deporte;

5. Generar un plan de servicio social y practicas profesionales con la finalidad de involucrar a
los alumnos en los movimientos sociales y/o campanas;

6. Participar en otros movimientos sociales que se realicen a futuro, que convengan a “LAS
PARTES", y

7. Sumar esfuerzos y contribuir al desarrollo de los programas institucionales de las “LAS
PARTES". /
SEGUNDA. COMPROMISOS DE “EL CONALEP™:

1. Mantener vigente la afiliacidon al seguro facultativo del Instituto Mexicano del Seguro Social
de los alumnos del Sistema CONALEP que participen en los programas para practicas
profesionales;

2. Fungir como aliado, vocero y promotor de los movimientos sociales a favor de las grandes
causas de México;

3. Brindar las facilidades necesarias como permisos de acceso a los espacios educativos,
logistica, seguridad y proteccién civil para que “EL CONSEJO"” pueda desarrollar actividades
gue den cumplimiento a los objetivos del presente convenio;

4. Hacer participe a “EL CONSEJO” en actividades gque involucren a la comunidad estudiantil
en concursos, proyectos, encuestas u otras acciones derivadas del convenio;
5. Hacer participe a “EL CONSEJO"” como aliado en proyectos, programas, acciones,

exposiciones afines a los movimientos sociales y/o campanas;

6. Difusiéon de los movimientos sociales y/o campafias en comunicacién interna, externa y/o ‘:\i\
digital; '
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7. Apoyar a “EL CONSEJO"” con informacién de estudios, datos duros e investigaciones para

poder brindar o desarrollar herramientas que impulsen los diferentes movimientos sociales
y/o campafas; y

8. Las demas necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto del presente convenio.

TERCERA. COMPROMISOS DE “EL CONSEJO™:

1. Apoyar en la difusion de las actividades a través de estrategias acordadas previamente;

2. Hacer del conocimiento a los alumnos y egresados del Sisterna CONALEP la oportunidad de
realizar su servicio social y/o practicas profesionales en donde, por perfil, puedan participar
con apego a lo dispuesto en el Reglamento Escolar para Alumnos el Sisterna CONALEP;

3. En su oportunidad, formar parte de los Comités de Vinculacién del Sistema CONALEP, a

través de las personas que directamente designe “EL CONSEJO” previo acuerdo con “EL
CONALEP”; h

4. Generar acercamiento o vinculacién con aliados para promover programas afines;

5. Apoyar en la difusiéon en medios propios para llevar a cabo entrevistas, boletines y difusion

en redes sociales; 5
6. Otorgar los materiales adecuados para la difusién de los movimientos sociales y/o campafias;

7. Enviar anualmente, a la Direccidén de Vinculacién Social de “EL CONALEP”, informacidn
sobre las acciones realizadas en el marco del presente convenio general de colaboracién; y

8. Las demas necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto establecido en el presente
convenio.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES™:

1. Trabajar en conjunto en la generacién de proyectos, concursos y/o programas que
convengan “LAS PARTES" con la finalidad de apoyar a la comunidad estudiantil;

2. Mediante acuerdo, “LAS PARTES” podran proponer sus instalaciones para el cumplimiento

del objeto del presente convenio, siempre y cuando no interrumpan las actividades
institucionales;

3. Proporcionar asesoria, de ser necesario, al personal que intervenga en la ejecucion de Ios\_
programas que se deriven del presente convenio general de colaboracién; '
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4. Difundir por medios oficiales disponibles las actividades, programas, convocatorias y
eventos que se desarrollen con el objeto del presente convenio general de colaboracion;y

5. Convienen expresamente que, durante la realizacion del objeto del presente instrumento,
de ninguna manera se tienen o se adquieren derechos por parte de los alumnos, ni
obligaciones por parte de “EL CONSEJO" de caracter laboral y/o legal.

QUINTA. ANEXOS TECNICOS.

Para la ejecucion de programas adicionales o derivados del objeto del presente convenio se
elaboraran proyectos que, de ser aprobados por ambas partes, serdn elevados a la categoria de
Anexos Técnicos y pasaran a formar parte del presente instrumento.

Los Anexos Técnicos deberdn constar por escrito y describirdn con precision sus objetivos, las
actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal involucrado y responsable, enlaces
y coordinadores, recursos técnicos, financieros y materiales y actividades de difusion, controles
evolucion y seguimiento, asi como aguellos aspectos y elementos necesarios para determinar s
propdsitos y alcances.

SEXTA. ENLACES.

Para los efectos de enlace, coordinacion y seguimiento de las acciones derivadas de este convenio,
asi como para conocer y resolver todas las cuestiones relacionadas con él y con los Anexos Técnicos,
Yy que se reuniran siempre que lo solicite alguna de “LAS PARTES", éstas acuerdan designar como
contactos a: '

Por “EL CONSEJO"”

Nombre y cargo: Lic. Esther Teresa Herndndez Sanchez, Directora de Alianzas Estratégicas y
Marketing Promocional.

Teléfono: 55 3224 0375

Domicilio: Avenida Prolongacién Paseo de la Reforma numero 135, ler. Piso, Colonia Paseo de las
Lomas, Alcaldia Alvaro Obregén, C.P. 01330, en la Ciudad de México.

Correo electrénico: thernandez@cc.org.mx

Por "EL CONALEP"

Para temas de vinculacién, el Titular de la Direccion de Vinculacién Social, serd el area responsable
de dar cumplimiento y seguimiento a los compromisos, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 38 fraccién V y VI del Estatuto Orgéanico y numeral 1.7.3, ambas normativas de “EL
CONALEP".

Teléfono: 55 54 80 3700 Ext. 2058

Correo electrénico: jmendoza@conalep.edu.mx
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Para temas relacionados con la comunidad estudiantil, el Titular de la Direccién de Servicios
Educativos.

Teléfono: 55 54 80 37 66, Ext. 2837

Domicilio: Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Colonia Lazaro Cardenas, Metepec, Estado de
México, C.P. 52148. '

Correo electrénico: fizavala@conalep.edu.mx

“LAS PARTES” convienen que el uso de la imagen institucional podra realizarse Unica y
exclusivamente para la difusion y objeto del presente instrumento.

SEPTIMA. VIGENCIA.

El presente convenio tendra vigencia de tres afos, mismos que se contaran a partir de la fecha de
su firmay si “LAS PARTES"” lo acuerdan, previo comunicado por escrito, podra ser prorrogado hasta
por un periodo igual al pactado por cada renovacioén.

“LAS PARTES” conviene que, con motivo de la firma del presente Convenio General de
Colaboracion, el instrumento descrito en los antecedentes del presente, dejard de surtir efecto
alguno.

OCTAVA. RELACION LABORAL.

“LAS PARTES"” acuerdan que este convenio no podra interpretarse de ninguna manera como
constitutivo de ningudn tipo de asociacién o vinculo de caracter laboral entre “LAS PARTES” o sus
empleados, y que la relacion laboral se mantendra en todos los casos entre “EL CONSEJO” vy “EL
CONALEP" y sus dependientes, empleados o personal utilizado para la consecucioén de los fines de
este convenio; aln en los casos de trabajos realizados conjuntamente y que se desarrollen en las
instalaciones o con equipo de cualquiera de “LAS PARTES"”. En ningun caso podra considerarse a
la otra parte como patrén sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos
relacionados con dicho personal, debiendo la organizacion que contraté al trabajador de que se
trate, sacar en paz y a salvo a la otra organizacion en caso de conflictos laborales provocados por
personal de la primera.

Si en la realizacion de un programa interviene personal que preste sus servicios a personas fisicas
o morales distintas a “LAS PARTES"”, ese personal continuard siempre bajo la direccion y
dependencia de esa tercera persona, por lo que su intervencién no originara relaciéon de caracter
laboral, ni con “EL CONSEJO” ni con “EL CONALEP”, en el entendido de que la parte que
subcontrate, sera responsable de sacar en paz y a salvo a la otra parte de cualquier demandan\;\g}
responsabilidad de caracter laboral. =~
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NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por dafos y
perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia de casos fortuitos o de fuerza mayor,
particularmente por huelgas o suspensiones de labores académicas o administrativas que originen
la suspensién o retraso de los programas objeto del presente convenio, acordandose que al
desaparecer dichas causas de fuerza mayor o casos fortuitos, inmediatamente se reanudara el
cumplimiento de las obligaciones que se hubiesen establecido.

DECIMA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES.

En cumplimiento a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, “LAS PARTES” reconocen, desde este
momento, el principio de transparencia de la informacién publica, por lo que acuerdan que lo
plasmado en el presente instrumento, incluyendo aquellos datos que se considere de caracter
personal seran publicos. Respecto de aquella informacion que se llegue a generar, tendra es
caracteristica, y en consecuencia debera difundirse por ambas, siempre y cuando no sea clasific
como confidencial y/o reservada de acuerdo con la normatividad sefalada.

Por lo que se refiere al tratamiento, resguardo y transmision de datos personales, “LAS PARTES'
se comprometen a observar los principios establecidos por la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares; la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;, y demas
disposiciones aplicables.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES.

Cualguier modificacién que altere el contenido y alcance del presente convenio debera
formalizarse por escrito, el cual sera firmado por acuerdo entre “LAS PARTES”, en la inteligencia
de que el incumplimiento a lo estipulado en esta clausula traerd como consecuencia que la
modificacién no surta efecto legal alguno.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA.

El convenio o alguno de sus anexos técnicos se podrdan dar por terminados anticipadamente,

mediante aviso por escrito de una parte a la otra, notificandola con 60 dias de anticipacion y sin
menoscabo de las acciones que se hayan iniciado a la fecha de la notificacion.
/

£ ) 2023
6o, Francisco
@, vita

Convenio General de Colaboracién CONALEP- Consejo de la Comunicacion, A.C.
CGC/DVS/21/2023 Pr-ADMVO-CONALEP-001-Pd-01-F-06

i)
)\

A

Y

Pagina |9



"

Consejo de la Comunicacién
Voz de las Empresas

EDUCACION | #2

conalep

DECIMA TERCERA. DISCRIMINACION.

La participacion de cualquier persona en los proyectos programados no podra ser restringida por
ningun motivo de acuerdo con el Articulo Primero de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién que en su inciso llI, dice lo siguiente:

Discriminacion: Para los efectos de esta ley se entenderd por discriminacion toda
distincion, exclusion, restriccion o preferencia que, por accion u omisién, con intencién o
sin ella, no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto o resultado
obstaculizar, restringir, impedir, menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio
de los derechos humanos y libertades, cuando se base en uno o mds de los siguientes
motivos: el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad,
las discapacidades, la condicion social, econémica, de salud o juridica, la religion, la
apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacién migratoria, el embarazo, la
lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado
civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes
penales o cualquier otro motivo.

DECIMA CUARTA. COMPROMISO CON EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS.

“LAS PARTES” se obligan a cumplir con las normas y principios vigentes a nivel nacional e
internacional en materia de derechos humanos. En este sentido “LAS PARTES”, asumen el
esfuerzo de contribuir a la proteccion y a la efectividad de los derechos de las mujeres y derechos
humanos en general; la integridad personal, la dignidad humana, la legalidad, los derechos de las
ninas y de los nifios, de las y los jovenes, personas adultas mayores, con discapacidad, los derechos
sexuales y reproductivos, asi como a preservar los derechos econémicos, sociales y culturales.

e,

DECIMA QUINTA. CONTROVERSIAS.

Para la interpretaciéon y cumplimiento del presente convenio, respecto de las controversias que se
presenten, éstas seran resueltas de comun acuerdo entre “LAS PARTES” y en caso de subsistir,
“LAS PARTES"” manifiestan someterse a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes
con sede en la Ciudad de México, renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles
por razén de su domicilio presente o futuro.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcances legales del presente convenio general de
colaboracién, de comun acuerdo lo firman en tres ejemplares en la Ciudad de México, el 15 de
noviembre de 2023.
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LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN EL

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA Y EL CONSEJO DE LA COMUNICACION, A.C. DE FECHA 15
DE NOVIEMBRE DE 2023.
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