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ACUERDO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE 5E CREA E1L. COLEGIO DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE CAM'PECHE {(CONALEP
CAMPECHE).

1

L.A. JOSE ANTONIQO GONZALEZ CURI, Gobernador Constitucional del Estado, en
gjercicio de la facultad que me conficre ¢l articulo 71, fracciones XIX y XXXI de [a Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Campeche, v ¢con fundamento en los articulos 1o., Ja.,
6o., 20., 17, 19, 20, 25, 30, 31, 36 ¥ 37 dc la Ley Orpinica de Ya Admigistracion Piblica Estatal v
1,2.3,4,7,11 y 12 de la Ley de Educacion del Estado de Campeche, y

CONSIDERANDO:

1.- Que ¢l Plan Nacional de Desarrollo 1995-2000, cstatlece que el nucvo federalismo debe surpgir
del reconocimiento de los espacios dc autonomia de fas comunidades politicas v del respeto a los
universes de campetencia de cada uno de los 6rdenes gubernamentales, a fin de articnlar armonica v
cficazmente la soberania de los cstados v la libertad de los municipios. con las facultades
canslitucionales propias del Gobierno Federal, asf como promover la pamclpar:mn social ¥ definir un
nuevo marco de relaciones enire ¢l Estado, jos ciudadanos v sus organizaciones.

2.~ Para fortalecer ¢l pacto federai, ol Plan prevé impulsar 1a descentralizacion de recursos fiscales
¥ programas. publicos hacia los cstados y municipios bajo criterios de cficiencia v equidad en la
prevision de los bienes ¥ servicios a las comunidades. Asimismo. s establece como un imperativo, la
reforma del SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL, bajo un doble compromiso: mejorar la caiidad de
los servicios mediante la reestructuracion de tas instiluciones. v ampliar la cobermira de los servicios.

3.- Que ¢n su dmbite de competencia, ¢l Gobierno del Estado tiene el profundo interds de implsar
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|3 educacion media supcrior tecnoldgica, ¢come uno de los instrumentos mas idoneos dc fortalecer ¢l
desarrollo estatal, tal como o ha previsto en su Plan Estatat de Desarrollo [997-2003, v que para cllo
cancucre con la federacién en concertar Jos acuerdos peninentes que permitan la conselidasion de los
servicios de esta naturialeza en todo el (erritond campechano.

4 - Que con fecha 17 de agosto de 1998 cl Gobierno del Estade. celzbro con ¢l Gebierno Frderal <l
Convenio de Coordinacion para la Federalizacién de los Servicios de Educacién Prolesional Téemea.
v en cumplimiento a fa Clausula Tercera del citado documento. he texido a bien expedir el stguicnis

ACUERDO;

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Se crea cl Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Campeche
como organismo publico descentralizado con personalidad juridica. patrimonio propio ¥ autonomis de
gestign y domicilie en la ciudad de Campeche, que guedara sectorizado a la Scerctaria de Educacian,
Cultura v Deporte del Gobierno del Estado de Campeche, y podrd ser identificado pot sus siglids
(CONALEF CAMPECHE),

ARTICULO 2.- El Colegio de Educacién Profesional Técnica det Estado de Campccha lendra par
objeto impartit servicios de cducacién profesional técnica y contribuir al desarrolto cslatal mediane s
formacién de recursos humanos calificados, conforme a los requerimientos ¥ necesigades del scclor
productivo ¥ de la superacion profesional del individuo.

ARTICULO 3.~ El Colegio forma parte dei Sistema Nacional deo Coleglos de Educacion
PBrofesional Técnica, al que se denomina, "EL CONALEP™.

ARTICTLO 4.- Ei domicilio det Colegio estard en ta Cindad de Campeshe. cupnal del Estado, »
podrd establecer planteles ¢n cualguier municipio o localidad, comando cn lodoe momento con la
aprobacidn que emita la Secretaria de Educacion Fublica del Gobierno Federnf, la Secrctaria do
Educacién, Cultura y Deporte dz 1a Administracion Publica Estatal v la oprradn técnica del Colepio
Nacional de Educacion Profesional Técnicd,

ARTICULO 5.- El organismo tendrd las signientes facultades:

i.- Operar. por si ¥ por medio de los planteles que se le translierzn. la prestacion de servicios de
pducacion profesional téenica,

11- Coordinar y supervisar la imparucion d= ia educacién profesional téenica, asi como la
prestacién de los servicios de capacitacion y los teenoldgicos que realicen los planicles a su Cargo. ast
como l0s servicios de apoyo ¥ atencidn a ja comunidad:

{I§.- Participar en la definicién de la oferta de fos servicios de sducacién profesional téenica ¥ de
las servicios de capacitacion,

IV - Realizar conjuntamente con ¢l Cofegio Nacional de Fducacion Profesional Técnica, la
planeacion de mediano ¥ largo plaze de! desarrolle institucional:
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v . Eswblecer coordinadamente cont los planicles ¥ los Comités de Vinculacion, los mecanismos ¢
instancias permanenics de vinculacion con las sectores productivos, publico, social. privade ¥
rducative,

\T.- Llevar o cabo las acciones de vinculacion e intercambio con organismos ¢ [nstituciones
nacionaics ¢ incrnacionates. de conformidad con los lineamientos que cstablezea el Colegto Nacional
de Educacion Profesional Téenica:

VII.- Revalidar ¥ establecer equivaiencias de estodio para el ingreso a sus pianicles en 1€rminos de
in normarividad aplicable.

TIL.- Olorgar reconocimicnto de validez oficial a los estudios de escuelas panticulares que deseen
irmpartir Ja educacion profesional téenica a nivel postsecundaria de conformidad con los lineamientas
astablecidos por el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica v ciercer la supervision de las
mismnas. de conformidad con las dispesiciones aplicables;

¥ - Ministrar los recursos financieros y supervisar la operacion administrativa de tos planteles ¥
utidades administrativas que estén bajo su coordinacion;

(- Asesorar v brindar apovo informético en la solucion de probtemas especificos en la gperacion
de los plantelas;

¥1.- Enviar propuestas de necesidades de materiales didacticos al Colegio Nacional de Educacidn
Profesional Técnica. vy posicriormente tealizar su distribuctén en sus planteles, en los casos en que el
propia Colegio Wacional de Educacién Profesional Técnica autorice su produceion,

X11.- Intcgrar ¢l anteproyecto del programa operativo anual, incluyendo ¢l de sus planteles:
~I]].- Intervenir er la definicién de los montos de las custas de recuperacion de los servicios ¥

supervisar su cabro ¥ aplicacion, conforme a las politicas y criterios generales gstablecidos por "EL
CONALEP", :

- XTV.- Consolidar, validar y remitir la informacion de planteles requerida por ¢l Colepo Macionai
de Educacion Profesional Tecnica;

V- Coordinar v supervisar que las adguisiciones de bienes y servicios se hagan, en ¢l ambito de
su compelencia, canforme a la normatividad aplicable, segun sea el origen de los recursos,

%1 - Brindar asesoria v apove legal v administrativo a los planteles,

KV~ Aplicar las politicas ¥ normas de promocién ¥ difusion estatal de los servicios de educacion
profesional técnica v de capacitacion, 451 como de atencidn y apovo a Ja comunidad:

¥VIIL.- Promover ¥ desarrollar actividades culturales recreativas ¥ depoltivas que coadyuven al
desarrolle integral v armonico del educande en beneficio de la comunidad en los plameles bajo su
coordinacian v de 1a sociedad en gencral;

NI .- Supervisar la custodia. use ¥ destino de los biencs muebles & inmuebles dz los planteles bajo
Sl CATea,
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XX.- Supcrvisar la aplicacion de la normatividad correspondiente en los panteles de su
cOmpetencia;

XX1.- Impulsar y supervisar en planteies, los fincarmientos y estindares dz calidad establecidos:
XX - Aplicar las politicas de mantenimiento preventivo ¥ COITective 2 la infraestriciura ¥ cquipd.
NI - Administrar v aplicar los recursos prapios que generen los planteles: ¥

IV~ Las demds que sean afings a su naturaleza o que s¢ deriven de otras disposiciones logales.

CAPITULO II
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 6.- £l patrimonio del organismo estara constituide por lo sipuiente:

I.- Todos [os bienes muebles e inmuebles que s¢ lc afecten, (ransfizran o adquieran,

[1.- Los recursos que se le asignen,

[11.- Los ingresps propios GUE gENers;

[V.- Las aportaciones, legados y donaciones que 2n su favor se realicen:

% - Los subsidios que fe otorguen el Gobierno Federal, ¢t Goblerna def Estado y las Municipios:

V1.- Los demds ingresos, derechos y bienes que adquiera por cualguier tiwio fegal:

VIL- El gasto del Colegio, tanto de servicios personales. operacién, conservacion ¥ manteninticnto
que s financiara con las recursos que aporte el Gobierno Federal conforme al Convenio 5uUSCrito, asi
como log que, de acuerdo con los compromisos adquiridos, 1€ aporte el Gobierna del Estado.

ARTICULO 7- Los biencs inmuebles que formen parte del painmonio del organismo seran
inalienables ¢ imprescriptibles ¥ en ninghin caso podran consttuirse gravamencs sobre cllos. La

custodia, uso v desting de los bienes inmucbles no podra variarse, sin la aulorizacién conjunta del
Gobierno dzf Estado v de "EL CONALEP".

CAPITULO INN
DE LA ORGANIZACION

ARTICULQ 8.- Para su administracién, ¢l organismo contard con:

I.- Una Junta Directiva; y
.- Un Director General; & .

CN

ARTICULQ 9.- La Junta Directiva sera el drgano superior de Gobierno y se integrara de la
slguiente manera;
[.- E1 Gobernador del Estado, quien la presidici;
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Ii.- Ef Secretario de Educacion, Cultura y Deporte. quien seré el vicepresidente:
HI.- Dos representantes del Gobierno Federal. designados uno por la Secretaria de
Educacién Publica y el otro por “EL CONALEP™;

IV .- Dieciocho vocales, que seran:

a). El Secretario de Finanzas y Administracion;
" b). El Secretario de la Contraloria;

c). El witular del area de planeacion de ia educacion media superior de la
Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte;
d). Tres representantes del sector productive del estado, quicnes a su vez seran
miembros del Comité de Vinculacidn Estatal;
e). Los Presidentes de los HH. Ayuntamientos de los diez Municipios del
Estado; asi como el presidente del Comité Municipal para la administracién del
Municipio Libre de Candelaria; y :
M. Un representante de la Federacion de Sindicatos de Trabajadores al Servicio
del Cstado:

Por cada miembro de la Junta se nombrara un suplente que actuaré en caso de faltas
temporates del titular, en los términos que {ije el Replamento Interno.

El cargo de miembro de la Junta Directiva sera honorifico y cada uno de eflos podra
desipnar a su suplente, con excepcion del Secretario de Educacion, Cultura y Deporte del
Estado. cuyo cargo sera personal y no podra desempefiarse por medio de representante.

La Junta Directiva podrd invilar a sus sesiones a quienss estime gque con sus
opiniones puedan coadyuvar a la mejor realizacion del objeto del organismo, con voz pero
sin valo.

El Director del Colegio participard en las sesiones de la Junta Directiva, camo
Secretario Téenico, con voz pero sin voto.

ARTICULO [0.- La Junta Directiva tendra las siguientes facultades:

I.- Autorizar las politicas de! organismo conforme a los linearmentos emitidos ¢n et
Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional Técnica;

IL.- Aprobar el anteprovecto del presupuesto anual de ingresos y egresos del
organismo. de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

I.- Aprobar el Reglamento Interno del organisme y aprobar la orgamzacin
administrativa en términos de las politicas propias v lineamientos generaies que emita el
Colegio MNacional de Educacion Profesional Teenica;

V.- Aprobar, previo informe de la instancia de control y dictamen de la auditoria
externa. [os estados financieros dei Colegio y autorizar la publicacion de los mismos;

V .- Aprobar y autorizar el nombramiento de los servidores piiblicos de confianza del
Colegio de segundo y tercer nivel, conforme a los perfiles y catilogos propios ¥ los que s
establezcan en los criterios generales de! Sistema Nacional de Colegios de Educacion.
Profesional Técnica;

VI.- Conocer y, en su caso, aprobar los informes peniddicos que rinda el Director
Gereral;

V1L.- Aprobar el uso de los ingresos propios que se generen:
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VIIL- Aprobar los planes y programas del Colegio, conforme a la normatividad
aplicable:

IX.- Proponer la creacion de unidades desconcentradas del organismo; y

X.- Las demds que con este caracter le confieran las disposiciones legales aplicabies.

ARTICULQ 11.- La Junta Directiva sesionara de manera ordinaria cada dos meses ¥ en
forma extraordinaria cuantas vices sea necesario o cuando las convoque su presidente o lo
soliciten diez o mas de sus miembros. Dichas sesiones serdn vélidas con la asistencia de por
lo menos la mitad mas uno de los miembros presentes, entre [os cuales deberan estar uno de
los representantes del Gobierno Federa y ¢l presidente de la junta o quien lo supla. Para
caso de empate, su presidente tendra voto de calidad.

ARTICULO 12.- El Director General del organismo serd designado y removido por el

Gobetnador del Estado, y permanecers en su cargo cinco afios, pudiendo ser ratificado para
un siguiente periodo por tnica vez,

Para ser Director General se requiere:
L.- Ser civdadano mexicano;
IL.- Contar con titulo profesional;

[1I.- Tener experiencia en ¢ campo tecnoldgico, de [a educacion y en administracion
publica.

ARTICULO 13.- El Director tendr las siguientes atribuciones: _

I~ Representar legalmente al organismo, con las facultades y limitaciones que fje la
Junta Directiva; -

I1.- Dirigir técnica v administrativamente al organismo;

UL- Proponer a la Junta Directiva, la creacian de los plantefes necesarios para el
desarrollo de las actividades de! organismo, conforme a la normatividad interior Y a las
politicas, 1ineamientos vy criterios generales tanto propins como los que establezca el
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica;

IV.- Proponer la designacion de los servidores publicos del organismo de
conformidad a las disposiciones aplicables:

V.- Participar con voz, pero sin voto, en las sesiones de la Junta Directiva;

VI.- Cumplir y hacer cumplir Ia legislacion, el Reglamento Interno. y las demas
disposiciones aplicables al OTganismo;

VIL.- Cumplir y hacer cumplir los acuerdes que emita la Junta Directiva;

VHIL- Proponer a la Junta Dircctiva el Reglamento Interno y organizacisn
adminisirativa en términos de las politicas propias y lineamientos generales que emita el
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica;

IX.- Cumplir con las disposiciones aplicables que deriven del Sistema Nacional de
Calegios de Educacion Profesional Técnica;

X.- Elaborar v presentar log proyectos de programas, planes v presupuestos a la
Junta Directiva v, una vez aprobados, apiicarlos:

XI.- Elaborar y presentar los estados financierps;

X1l.- Proporcionar a la instancia de control las facilidades y el apovo técnico ¥y
administrativo que requiera para su eficiente funcionamiento: y
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X1IL.- Las demas afines a las anteriores que ie asigne la Junia Directiva o se deriven
de las disposiciones legales aplicables,

ARTICULO 14d.- Para el mejor desarrolio de sus actividades. en ¢l seno del orgamismo s¢
formard un Comité de Vinculacién Estatal, integrado por representanies de los seclores
productivos, piblico. sociai y privado. encargados de asesorar al Director General en la
superyision de los servicios que prestan los planteles vy en la vinculacién con los sectores
productivos.

En cada plantel s constituira un Comité de Vinculacion gue funcionara como MECAnismo
prapositivo. que permita la participacion de la comunidad y de los sectores productivos.
publico, privado v social, Estos comilés funcionaran en lus érminos de la normatividad que
para tal efecto se expidan.

ARTICULO 15.- El organismo contara con un drgano de vigilancia integrado por un
comisario publice propietario y un suplente, designados por la Secretaria de la Contraloria
del Estado y quienes asistirdn, con voz pere sin voto, a las sesiones de la Junta Directiva.
Asimismo. esta enlidad paraestatal tendrd un organo de control interno que serd parte
integrante de su estructura, cuyo titular. asi como los de [as areas de auditoria. quejas Y
responsabilidades, seran designados y removidas por la propia Secretaria de la Contraloria.

CAPITULO IV
DE LAS UNIDADES DESCONCENTRADAS

ARTICULO 16.- Para ¢l desarrollo y cumplimiento de sus objetivos, el Colegio operara
desconcentradamente a través de planteles, los cuales se organizaran conforme al convenio
suscrito con ¢l Fjecutive Federal y con base en los lineamientos ¥ criterios generales
propios y los establecidos por el Colegio Nacional de Educacion profesional Técnica.

ARTICULO 17.- Para el cumplimiento de su objetivo, el organismo podré contar dentro de
su estructura interna con los coordinadores de drea y demas unidades adminisirativas que
establezca su reglamento interior.

ARTICULO 18.- Cada plantel sera administrado por un Director. quien sera designade por
la Junta Directiva, a propuesta de! Director General, conforme a la normatividad aplicable,
perrnanecerd €n su carge cinco afios, pudiendo ser designade nuevamente para otre periodo
igual por una sola vez. '

ARTICULO 19.- Los plantcles se articulardn y coadyuvaran con el organismo para el
cumplimienta de su cbjeto y tendrdn las siguientes atribuciones:

.- Impartir educacion profesional técnica, y prestar directamente los servicios de
capacitacion;

II.- Operar los servicios de atencion a la comunidad;

1] - Realizar acciones de vinculacién con los sectores productivos, publice, social ¥
privada,
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IV .- Aplicar las politicas, normas y ifneamientos para estandarizar su operacion y
garantizar la calidad de sus servicios;

Y .- Operar los proyectos nacionales e internacionales que tengan a su Cargo;

V1.- Operar los sistemas de gestion administrativa y académica,

Vil.- Registrar v conservar la informacion y documentacion de los alumnos.
personal académico y administrativo;

VIII.- Promover y difundir los servicios que otorga;

[X.- Otorgar el mantemmienlo ai equipamiento e instalaciones;

X.- Proporcionar servicios profesionales de apoyo y asesoria a entidades y
organisimos de los sectores publico, social, educativo y privado, respecto al desarrollo de
proyectos productives, asi como para la solucion de problemas especificos de la actividad
técnica; ¥

AKl.- Las demds que sean afines a su naturaleza o que se deriven de esle instramento
o de otras disposiciones legales.

ARTICULO 20.- Los directores de los planteles tendrin las siguiemtes atribuciones y
obligaciones:

I.- Dirigir académica, técnica y administrativamente al plantel,

I1.- Cumplir en el &mbita de su competencia las directrices, acuerdos, resoluciones y
disposiciones que se deriven de su propio sistema y del Sistema Nacional de Colegtos de
Educacién Profesional Téenica, asi comao de fa Junta Directiva y del Director General del
OTEanismo; :

Ill.- Praveer lo necesario para el comrecto funcionamiento de sus Comités de
Vianculacion: )

IV.- Las demas que les confiera la normatividad aplicable.

CAPITULO V
DISPOSICIONES GENERALES

ARTiCULﬂ 20.- El organismo seri el titular de las relaciones juridicas y laborales con los

trabajadures adscritos a los planteles ¥ unidades admmistratwas que se le hayan transferido
en términos del Convenio de Coordinacion.

TRANSITORIOS:

Primero.- El presente acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su pubiicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

Segundo.- El Reglamento Interior def organismo serd expedido por la Junta Directiva
dentro de los ciento ochenta dias siguientes a la entrada en vigor del presente acuerdo y el
Reglamento [nterno bajo e cual operarén el plantel o planteles en la entidad, sera expedido
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en un plazo miximo de ciento ochenta dias contados a partir de Ia fecha de instalacion de la
Junta Directiva.

Tercero.- La instalacion y celebracion de {a primera sesion ordinaria de ia Junta Directiva,
sa efectuara en la fecha y lugar que oportunatnente determine el Gobemadar del Estado,

quien la presidira, ¥ en la que se aprobard el calendario de Jas sesiones ordinarias
subsecuentes. !

Cuarto.- E! Director General del Colegio y los Coordinadores de areas, recibirdn qus
nombramientos en {a pritnera sesidn de la Junta Directiva,

3uimto.- Las derechos iaboraics v de segurdad social adquiridos por los trapajadores del Colegio
Wacional de Educacién Profesional Teécnica. Plante]l Campeche, que passn a prestar sus servicios al
organismo, serin respetados en los 1érminos del Apartado B) del Articuic 123 de la Constirucion
Poiitica de fos Estados Unidos Mexicanos v de su Lev Reglamentana; de la Ley del Institulo de
Seouridad v Servicies Sociales de los Trabajadores del Estade v de las Condicionss Generaies de
Trabajo que vige a los mencianades servidores piiblicos,

Sexro.- Se recomoce al Sindicato Unico de Trabajaderes del Colegio Nacional de Educacion
Frofesional Técmica v a su corrcspondiente Delepacion, como la representacion fegal. auténtica v
irica de los derechos laboralas de los trabajadores de base gque prestan sus servicios al Colggio
Nacionat de Educacion Profesional Técnica, Plante]l Campeche v que seran transteridos al organismo
que se CIea.

Séptima.- El Colepio de Educacién Profesionai Téenica del Estado de Campeche {CONALEP
CAMPECHE). iniciard sus actividades 2l lo. de septiembie de 1993, .

Drado on e Falacio de Gubiernc del Estade de Campeche, residencia del Poder Ejecutivo, on
la ciudad de Campeche, Municipio ¥ Estado del mismo nombre, a los veintinueve dizs del mes de
actire del ado de il novecientos noventa ¥ ocho.- LA, JOSE ANTONIQ GONZALEZ CTRI,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO.- LIC. RICARDO A, E)Cn’.\IPQ
FERMANDEZ, SECRETARIO DE GOBIERNO.- CP. VICTOR 5. PEREL AGUILAR,
SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION.- C.P. FRANCISCO J, FERNANDEY
PEREZ, SECRETARIO DE LA CONTRALORIA.- LIC. FERNANDO ORTEGA BERNES,
SECRETARIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE.- RUBRICAS.






