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DEL GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO

DECRETO

PORELQUESECREAELCOLEGIO BEEDUCACION
PROFESIONALTECNICADELESTADO BECOLIMA

Fernando Moreno Pefia, Gobernador Constitu-
cional det Estado Libre y Soberana de Colima, en ejerci-
cio de la facultad que me confiere el articulo 58, fraccion
Ill, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Colima, y con fundamento en lo previsto por el articulo
28 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado; y

CONSIDERANDO:

PRIMERQ.- Que el Plan Nacional de Desarrollo
1995-2000 establece que el nuevo federalismo debe
surgir del reconocimiento de los espacios de autonomia
de las comunidades politicas y del respeta a los universos
de competencia de cada uno de los dordenes gubernamen-
tales, a fin de articular armoénica y eficazmente, la
soberania interior de los Estados y la libertad de los
municipios, con las facultades constitucionales propias
del Gobierno Federal, asi como promover {a participacion
social y definir un nuevo marce de relacicnes entre el
Estado, los ciudadanos y sus organizaciones,

SEGUNDO.- Que para fortalecer el pacto federal,
el Plan prevé impulsar la descentralizacion de recursos
fiscales y programas publicos hacia los Estados y muni-
cipios, bajo criterios de eficiencia y equidad en la provi-
sion de fos bienes y servicios a las comunidades. Asimis-
mo, se eslablece como un imperativo la reforma del
SISTEMAEDUCATIVO NACIONAL, bajo un doble com-
promiso: mejorar la calidad de los servicios mediante la
reestruciuracion de las instituciones y ampliar la cober-
tura de los servicios.

TERCERO.- Que con fecha 17 de agosto del afio
en curso, el Ejecutivo Federal, por conducto de las
Secretarias de Educacién Pablica, de Hacienda y Crédito
Puablico y de Contraloria y Desarrolio Administrativo, asi
como El Colegio Nacional de Educacion Técnica, repre-
sentados por sus titulares, por una parte, y el Ejecutivo
. del Estado de Colima, representado por su titular, asimis-
mo por los Secretarios General de Gobierno, de Finan-
zas, de Educacion y de la ‘Contraloria, por la otra,
celebraron Convenio de Coordinacion para la
Federalizaeior de los Servicios de Educacion Profesional
Técnica,

En tal virtud he tenido a bien expedir el siguiente:

EL ESTADO DE COLIMA

DECRETO
PORELQUESECREAELCOLEGIODEEDUCACION
PROFESIONAL TECNICADELESTADODE COLIMA

ARTICULO 1.- Se crea El Colegic de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Colima con el carécter
de organismo publico descentralizado con personalidad
‘juridica y patrimonio propios, mismo que forma parte del-
Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional
Técnica {CONALEP),

Para los efectos de este Decreto, el término El
Colegio se entendera referido al Colegioc de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Colima y El Colegio
Nacional al Colegio Nacional de Educacién Profesional
Tecnica.

ARTICULO 2.- El Colegio tendra por objeto
contribuir al desarrollo estatal, mediante la formacién de
recursos humanos calificados, conforme a los requeri-
mientos y necesidades del sector productivo y de la
superacion profesional del individuo.

ARTICULO 3.- Para el cumplimiento de su obje-
to, El Colegio tendra a su cargo las siguientes atribucio-
nes:

I. Operar, por medio de los planteles que se transfie-
ren, la prestacidn de servicios de educacicn profe-
sional técnica y de capacitacidn;

{l. Coordinar y supervisar la imparticion de la educa-
cidn profesional técnica, ast como la prestacion de
los servicios de capacitacion y fos tecnolégicos
que reaticen los planteles a su cargo, asi como
los servicios de apoyo y atencién a la comuni-
dad;

H. Panicipar en {a definicidon de ia oferta de fos servi-
cios de educacion profesional técnica, de los de
capacitacion y tecnoldgicos, asi como de apoyo y
atencion a la comunidad;

V. Realizar, conjuntamente con El Colegio Nacional,
{a planeacién de mediano y {arge plazo del desarro-
llo instilucional;

V. Establecer coordinadamente con los planteles y
los comités de vinculacién, los mecanismos e
instancias permanentes de vinculacion con los
secfores productivos, publice, sccial, privado vy
educativo;

Vi. Llevar a cabo las accicnes de vinculacion e inter-
cambio con organismos e Instituciones [nterna-
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VL,

vill.

XL

XA

XV,

XV

XX

cionales, de conformidad con los lineamientos que
establezca El Colegio Nacional;

Revalidar y establecer equivalencias de estudio
para el ingreso a sus planteles en términos de (a
normatividad aplicable;

Otorgar reconocimientos de validez oficial a los
estudios de escuelas particulares que deseen im-
partir 1a .educacion profesional técnica a nivel
postsecundaria de conformidad conlos lineamientos
establecidos por El Colegio Nacional y ejercer la
supervision de las mismas, de conformidad con las
disposiciones aplicables;

. Ministrar los recurseos financieros y supervisar la

operacion administrativa de tos planteles y uni-
dades administrativas qué estén bajo su coordi-
nacién;

Asesorar y brindar apoyo informatico en |a solucion
de problemas especificos en la operacion de los
planteles;

Enviar propuestas de necesidades de matenales
didacticos al Colegic Nacional, y posteriormente
realizar su distribucion en sus planteles, en los
casos en que el propic Colegio Nacional auforice su
produccidn;

integrar el anteproyecto del programa operative
anual, incluyendo el de sus planteles;

Aplicar las politicas de mantenimiento preventivo y
correctivo a la infraestructura y equipo;

Definir los montos de 1as cuotas de recuperacion de
los sequicios y supervisar su cobro y aplicacion,
conforme a las politicas y criterios generales esta-
blecidos por El Colegio Nacional;

. Administrar y aplicar los recursos propios gque

generen los planteles;

. Consolidar, validar y remitir la informacion de plan-

teles requerida por El Colegio Nacional;

. Coordinar y supervisar que ias adquisiciones de

bienes y servicios se hagan, en el ambito de su
competencia, conforme a ia normatividad aplicable,
atendiendo el origen de los recursos;

Brindarasesoria y apoyo legal y administrativo a ios
planteles;

Aplicar ias politicas y normas de promocién y
difusion estatal de los servicios de educacion pro-

fesional técnica, de capacitacion y tecnoldgicos,
asi como de atencidn y apoyo a {a comunidad

XX Promover y desarrollar actividades culturales, re-
creativas y deportivas que coadyuven ai desarrollo
integral y armédnico del educando, en beneficio de
Ia comunidad de los planteles bzjo su ~oardinacion
y de la sociedad en general;

XX. Supervisar la custodia, uso y destino de los bienes
inmuebles de los planteles bajo su cargo;

XX,

Verificar la aplicacion de la normatividad correspon-
diente en los planteles de su competencia;

XXM Impulsar y supervisar en planteles, los lineamientos
y estandares de calidad establecidos, y

XXV, Las demas que sean afines a su naturalteza o que
se deriven de ofras disposiciones legales.

ARTICULO 4.- El Patrimonio de El Colegio se
integrara con:

I. Los bienes muebles e inmuebles, abras, serviciod,
derechos y obligaciones que le asigne y transmita
el Gobierno Federal, el Gabierno Estatal o cualquier
otra entidad publica.

II. Los recursos que se le asignen;
il Los ingresos propios que generen;

{V. Las aportaciones, legados y denaciones gque en su
favor se realicen;

V. Los subsidios que le otorguen el Gobierno del
Estado y los Municipios,

VI. Los demas ingresos, derechos y bienes que ad-
quiera por cualquier tipo legal.

ARTICULO 5.- £l gasto de El Colegio, tanto de
servicios perspnales, operacién, conservacién y manteni-
miento, se financiard con los recursos que aporte el
Gobierng Federal conforme al convenio suscrito, asi
come los que, de acuerdo con sus compromisos adqui-
ridos, le aporte el Gobierno del Estado.

ARTICULO 6.- Los bienes muebles e inmuebles
de El Colegio, gozaran de las franquicias y prerrogativas
concedidas respecto a los fondos y bienes del Gobierno
del Estado v sus organismos descentralizados.

Dichos bienes, asi como los actos y contratos
que celebre El Colegio en cumplimiento de su aobjeto,
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estaran igualmente exentos de toda clase de contribucio-
ngs, impuestos y derechos estatales.

ARTICULO 7.- Seran ¢rgancs de gobierno de El
Colegio:

I. Una Junta Directiva, y

If. Un Director Estatal.

ARTICULO 8.- La Junta Directiva estara integra-
da por:

I. Un Presidente, que serd el Secrelario de Educa-
cidén del Gobierno del Estado;

fl. Tresvocales, que seran los representantes de cada’”

una de las siguientes Secretarias:

a) General de Gobierno.
b} de Finanzas.
c) de la Contraloria.

i1l Tres representantes del sector productivo del Esta-
do, miembros del comité de vinculacion estatal, y

V. Dos representanies del Gobierno Federal, designa-

dos uno por la Secretaria de Educacion Publica vy

el otro por El Colegio Nacional.

V. Un Secretario Técnico que sera el Director Estatal
de El Colegio.

Cada uno de los miembros de la Junta, designara
un suplente.

ARTICULO 9.- La Junta Directiva tendra las si-

- guientes_facultades:

{. Aulorizar las politicas de E! Colegio conforme a ios
lineamientos emitidos en el Sistema Nacional de
Colegios de Educacion Profesional Técnica,

Il. Aprobar el anteproyecto del presupuesto anual de
ingresos y egresos de EL COLEGIQ, de conformi-
dad con ias disposiciones legales aplicables;

[l Aprobar su Estatuto y ia organizacion administra-
tiva en términos de las poiiticas y lineamientos
generales que emita El Colegio Nacional;

V. Aprobar, previo informe de la instancia de control y
dictamen de 1a auditoria externa, los estados finan-
cieros de El Colegio y autorizar la publicacion de los
mismos;

V., Aprobar y autorizar el nombramiento de los direcio-
res de plantel, ast como servidores publicas de

confianza de El Colegio que la misma determine, de
conformidad con los criterios generales del Siste-
ma Nacicnal de Colegios de Educacion Profesional
Técnica.

Vi. Conacery, en su caso, aprobar los informes perio-
dicos que rinda el Director Estatal;

Vli. Aprobar el uso de los ingresos propios que se
generen;

VI, Aprobar los planes y programas de EI Colegio
conforme a la normatividad aplicable,

X. Proponer la creacién de unidades
desconcentradas, y

X. Las demas gue con este caracter le confieran las
disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 10.- La Junta Directiva celebrara
sesiones ordinarias cada tres meses y extraordinarias
cuando sean necesarias, una vez que sean convocadas
por el Secretario Técnico, previo acuerdo con el Pre-
sidente. Dichas sesiones seran validas con la asidten-
cia de por lo menos la mitad mas uno de sus miem-
bros, teniendo el Presidente voto de calidad en casc
de empate.

ARTICULO 11.- El Director Estatal, ser desig-
nado y removide libremente por el Secretario de Educa-
cién, previo acuerdo con el Gobernador del Estado. y
debera tener experiencia en el campo educativo.

ARTICULQ 12.- El Director de E! Colegio seré e
organo ejecutor de los acuerdos de ia junia directiva. y
tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

I. Representar legalmente a El Colegio;
It Dirigir técnica y administrativamente a Ei Colegio:

lil. Proponer a la Junta Directiva los planteles necesa-
rios para el desarrollo de las actividades de £l
Colegio, conforme a la normatividad interior y a las
politicas, lineamientes y criterios generales que
establezca El Colegio Nacional;

IV. Proponer la designacion de los directores de los
planteles y de los servidores publicos de EL
COLEGIO de conformidad a las disposiciones
aplicables;

V. Participar con voz, pero sin voio, en las sesiones de
la Junta Directiva;
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V1. Cumplir y hacer cumplir la legislacién, el Estatu-
to y las demas disposiciones aplicables a El
Colegio;

VIl. Cumplir los acuerdos que emita la Junta Di-
rectiva; '

VIit. Proponer a la Junta Directiva ef Estatuto y organi-
zacion administrativa en términos de las politicas y
lineamientos generales que emita El Colegio Na-
cional de Educacion Profesional Tecnica;

IX. Cumplir con las disposiciones que se deriven del
Sistema Nacional de!l Colegio de Educacion Profe-
sional Técnica.

X. Elaborar y presentar los proyectos de programas,
planes y presupueslos a la Junta Directiva y a la
coordinacién del Sistema Nacional de Colegios de
Educacién Profesional Técnica y una vez apraba-
dos, aplicarlos;

X!. Etaborar y presentar los estados financieros;

-

Xil. Proporcionar a la instancia de control fas facilida-

des y el apoyo técnico y administrativo que requiera
para su eficiente funcionamiento,

XIll. Suscribir los contratos y participar en lodos los
actos juridicos en que El Colegio sea parte, v

XIV. Las demas afines a las anteriores que le asigne la
Junta Direcliva o se deriven de las disposiciones
legales aplicables:

ARTICULO 13.- En EL COLEGIO funcionara un
comité de vinculacion estatal, integrado por representan-
tes de los sectores produclivos, publico, social y privade.
encargados de asesorar al Directar Estatal en la supenvi-
sion de los servicios que prestan los planteles y enia
vinculacion con los sectores produclivos.

En cada plantel se constituirad un comité de
vinculacién que funcionard como mecanismo prapositivo.
que permita la participacion de la comunidad y de los
sectores productivos, publico, privado, social y privado en

,sus actividades.

Estos comités funcionaran en los términos de fa

. normatividad que para tzl efecto se expida.

ARTICULO 14.- EI Colegio contara con las ins-
tancias y mecanismos de vigilancia, fiscalizacidon y con-
trol previstos en la legislacion estatal.

ARTICULOQ 15.- Para el desarrollo y cumplimien-
to de sus objetivos, EL COLEGIO operara
desconcentradamente a través de planteles y unidades,
las cuales se organizaran conforme al Convenio suscrito
con el Ejecutivo Federal y con base en los lineamientos
y criterios generales establecidos por Ef Colegio Na-
cional.

ARTICULO 16.- Cada plantel sera administrado
por un Director, quien sera designado por {a Junta Direc-
tiva, a propuesta del Director Estatal.

ARTICULQ 17.- Los planteles coadyuvaran con
El Colegio para el cumplimiento de su objeto y tendran las
siguientes airibuciones: -

. impartir educacion profesional técnica y prestar
directamente los servicios de capacitacion.

I1. Operar los servicios de atencion a la comunidad;

I, Realizar acciones de vinculacion con los sectores
produclivos, pablico, social y privado,
-+
tV. Aplicar las politicas, normas y lineamientos para
eslandarizar su operacion y garantizar la calidad de
SUS SErvicios;

V. Operar {os proyectos internacienales que tengan a
sU €argo:

VI. Operar los sistemas de gestion administrativa y
academica,

Vil. Registrar y conservar |a informacion y documenta-
cion de los alumnos, persanal académico y admi-
nistrativo;

Vill. Promover y difundir los servicios gue otorga;

IX. Otorgar el mantenimiento al equipamiento e insta-
laciones;

X. Proporcionar servicios profesionates de apoyo y
asesoria a enlidades y organismos de 1os seclores
pblico, social, educative y privado, respecto al
desarrotic de proyectos productivos, asi como para
la solucion de problemas especificos de la actividad
técnica; vy

Xl.- Las demas que sean afines a su naturaleza o que |
se deriven de este instrumento o de otras disposi-
ciones legales.
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ARTICULO 18.- Los Directores de los plantetes

. tendran las siguientes atribuciones:

I. Dirigir académica, técnica y administrativamente al
plantel;

{l. Cumplir en el &mbito de su competencia las direc-
trices, acuerdos, resoluciones y dispgsiciones que
deriven del Sistema Nacional de Colegios de Edu-
cacion Profesional Técnica, asi como de la Junta
Directiva y del titular del Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado;

{Il. Proveer lo necesario para el correcto funcionamien-
to de sus comités de vinculacion;

IV. Las demas que le confieran la normatividad
aplicable,

ARTICULO 19.- El Colegio sera el titular de las
relaciones juridicas y laborales con los trabajadores
adscritos a los planteles y unidades administrativas que
se le hayan transferido en términos del Convenio de
Coordinacion. Lo

ARTICULO 20.- Las relaciones laborales entre
los trabajadores y £l Colegio se regiran en términos del
Convenio de Coordinacién ef Acuerdo especifico suscrito
con el Sindicato Unico de Trabajadores del Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica y la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.
Reglamentaria del Apariado B del Articulo 123 Constitu-
cional.

ARTICULO 21.- En fa relacion de trabajo se
respetaran y aplicaran las Condiciones Generales de
Trabajo acordadas entre El Colegio Nacional de Educa-
ciébn Profesional Técnica y el Sindicato Unico de Trabaja-
dores del Colegio Nacional de Educacion Profesional
Técnica; asi como los resuliados de la revision que de las
mismas se hagan.

ARTICULO 22.- El régimen de seguridad social

aplicable a los trabajadores del Colegio serd el del
“Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Traba-
jadores del Estado, en términos del convenio suscrilo con
dicha institucion.
ARTICULO 23.- Los confiictos laborales que se
presenien entre El Colegic con los trabajadores de base
a su servicio, o con el Sindicato Unico de Trabajadores del

Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica,
seran dirimidos ante un 6rgano colegiado que se integrara
por un representante de El Colegio, uno def Sindicato y el
Presidente del Tribunal de Arbitraje y Escalafon. Este
organo tendrd la facultad de substanciar los procedimien-
tos, y dictar las resoluciones respectivas, sujetandose
para ello a lo dispuesto en el titulo séptimo de la Ley
Federa! de los Trabajadores al Servicio del Estado,
reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 Constitu-
cional. ’

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor
al dia siguiente al de su publicacion en el Periadico Oficial
“El Estado de Colima”,

SEGUNDO.- Los reglamentos, manuales y de-
mas ordenamientos administrativos que actualmente
regulan la materia educativa, los planietes escolares, las
areas administrativas y al personal adscrito, seguiran
en vigor hasta en tanto se apliquen los nuevos

ordenamientos. *

Por tanto mando se imprima, publique, circule y
abserve.

Dado en ia Residencia del Poder Ejecutivo Esia-
tal, enla ciudad de Colima, Colima a los 21 dias del mes
de at;ri! de mil novecienlos noventa y nueve.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE ¥ SOBERANQ DE COLIMA, LIC. FERNANDO
MORENO PENA -Rdbrica.- L SECRETARIO GENE-
RAL DE GOBIERNO. LIC. HECTOR MICHEL
CAMARENA.-R(Obrica.- EL SECRETARIO DE FINAN-
ZAS, ING. ALMAR PETTERSEN MORA.-Rdbrica.- EL
SECRETARIO DE LA CONTRALCRIA, C.P. FRANCIS-
CO SOTO RODRIGUEZ -Rubrica.- EL SECRETARIO DE,
EDUCACION, PROFR. CARLOS FLORES DUENAS.-
Rdbrica.




