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EL SECRETA12I0 GENERALDF, GOllltktl\tU

~`NTONIO GL LI MAN 1'Ettr7 PELÁEZ,.

Al margen tilri sello rlue Aire : Gobierno tlel Estado de Jalisco . Poder Ejr;eutivo ..Seeretorío General
de C2ibxerno . Eatados Unidos Mexicanos .

Alberto cárdelone Jiménez; Gobraaador Constitucional del 6tada l .ilrre y Soberano de. Jalisco, a los habitante;.

	

.
del mismo hago sobar, yue por conducto de la Secriaarfa del 11 . Congreso de esta Bdtidad Federativa, sc tnr: ha
comunicado el siguiente dccruto

NVMERO.- 18026

	

.

	

EL CONGRESO DEL ESTADO DECRETA :

'Artículo Unica . . Que crea el Organismo POblico Descentralizado denominado
Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Jalisca, paro quedar
ira los siguientes términos :

SE CREA AL ORGANISMO PIJaLICD
nrrrSNITGII? 17Ann nFNnMIN6nf) rgl,EPIC QE EQVgACION

PROPESIONAL TÉCNICA DEL ESTADO DE JALISCO . .

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES .

.

	

Articulo t^ .- Se crea el Colegio .de .Ec1vcactón Profesional Técnica

	

de
Nivel Medio Suporlor, - del Estado de Jalisco como Organismo Póblico
Descentralizado del Poder Ejecutivo del retado con personalidad ivridioa y
patrimonio propios, a . quien en lo SOSOaivo t9 lo denominará como .'El .
Colegio', él cual estará sectorlzado a la secretaria de Educación pública del
Estado .

	

..

Artículo 2° :- Ef Colegio forma porté del Sistema Nacional de Colegios
de Educación Profesional Tócnleo, el que ve denominará "El Sistema",
coordinado esta por el Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica al
., .., .. :, 1. .I . .. .� . . .I . .. .. .1 110011.t,LCni, ti rtlgia u n¡nntnff, nn ni rnlirltin rnrl ol
CONALEP a lo establecido por el convenio suscrito entre loe gobiernos federal

Estatal .

`Articulo 3°.- El domiellio dei Colegio estará en la Ciudad de
Guadalajara . Jalisco ; pudiendo establecer plántelos en cualquier municipio o
localidad del Estado .

Articula 4° .- El colegio tendrá por objeto 1,9 formación de protesionistas
técnicos calificados do nivel medio superior, que contribuyen al desarrollo
económico y social del Estado de Jalisco, conforme a los requerimientos del
sector social y el productivo, así como do la superación Profesional del
ilidlvldva .

Alffculo 5° .- El

	

Colegio tendrá las siguientes facultades :

I .-

	

Operar por medio da tos planteles y CAST que se transfieren, la
'prestacióni de servicios de educavido profeslcnnl tíicnica y de caPeciteción .

ti .-

	

Coordinar y supervisar la impartición rie la educación profesional
técnica, así como la prestación de - los servicios de capacitación y los
tecnológicos qur, realicen los planteles a su cargo, as{ como los servicios de
apoyo y atención e la comunidad ;

"¡ti, . Datinlr cGnjuntamentó caí) el CONALEP, con los demás
organlEl1109 que integran cl sistema y el Can+izó, c.tm do vln,Wnción . de la

Atarles 2 dr novioetliri ". Ir. Ig<YJ . Número 31 . screi(n 11
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oferta de los servicios de edueaci6n profesional técnica y de alpnrión a la
comunidad ;

IV .- Realizar, conjuntamenra con el CONA,LEP y loa demás organismos
integiales del Sistema, la plendacidn de mediano y largo plazo del desarrollo
inatituclonal ;

V, . Establecer coordinadamente con los planteles y el Comltd Estatal
de Vinculación, los mecanismos o instancias petmanentcs de vinculación con
los sectores productivos, püblico, zuciál, privado y educativo ;

	

.

VI . , Llevar a cebo las acciones de vineularibn

	

e intarcamblo con
Organismos e Instituciones Internacionales, de Conformidad con los
lincamientas que establezca OPCONALEP;

	

. .

vil ,. Revalidar y establecer equivalencias de estudios pare al Ingreso
a iris planteles en términos de la normátividad aplicable .

VI¡¡ .- Otorgar reconoeimiorttós de validez oficial a los estudios de
escuelas particulares que deseen impartír la aducaci6n profesional técnica á
nivel postsecundaria de conformidad con los Ifneamiantae establecidos par el
CONALEP y ejercer lo auporvis ;6n do tan mismos, do eónformidad con las
disposiciones aplicoblea ;

IX .- Mínisjrar los recursos finenrieros y supervisar la operación
administrativa de los planteles y unidades adminislrotivas que estén bajo su
coordinación ; ,

X. Asesorar y brindar apoyo Informático en la solución ' de
problemas cspocfficos en le operación de lob planteles y Centro . d e ALialencia
y servicios Tacnpl6gicos en lo sucesivo CAST;

Xi .-

	

enviar propuestas dé necesldados do materiales didácticos el
CONALEP, y posteriormente realizar su distribuci6n en sus planteles, en lo ."..
casos en qUe el propio CONALEP autorice su producCidn ;

XIh- Integrar el proyecto bol programa operativo anvel, Incluyendo el
de sus planteles y CAST;

	

".

X111 .- Aplicar las poltticas de mantenimiento preventivo y correctivo a
la IntrOOStFUCtlira y equipo;

XIV: 0elln ;r los montos de las cuetos de reeupCracidn de los eorv ;eios
y supervisar su Cobro y aplicación, conforme a las políticasy criterios
generales establecidos por el CONALEP;

XV.-

	

Administrar y- aplicar los recursos propios que generen los
planteles y CAST;

XVI . , Consolidar, velidor y remitir la informacrdn de planteles renvefída
por el CONALEP;

- XVIL- Coordinoi y supeMser que las odquisiciones de bienes y
servicios se hagan, en el bmbito de su competencia, conforme a lo
.normátividad aplicable, atendiendo el origen de los recursos ; . .

XVilt, " grindet oseeorh y apoyo legal y administrativo a los pisnteres y
CAST;

XIX .- Aplicar las políticas y normas ció promoción y difusión estatal de
los Servicios de Educación Profesional Técnica ;

	

-

XX.- Promover y desarrollen actividades culturales, recreativas y
deportivas que coadyuven al desarrollo Integral y armónico del educado y
capacitando, . en, beneficio de fa Comunidad de los planteles bajo $V
coordinación y de lo sociedad en general ;

XXI .- Supervisar le custodia, uso y destino de los bicnss muebles e
Inmuebles de los planteles bajo SU corso ; en cese de realizar obra pública Re
efectuaré a través del Óráanisrn0 Público competente para la construcción de
infraestructura educativa ; y
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XXIL " Verificar le epticeci6n de la normatividad corfospotldlonte en los
planteles da su competencia :

XXIII,- Impulsor y supervisar en planteles y CAST, los lineamientos y
estándares do calidad establecidos ; y

XXIV .- Las demás que sean afines it su natú,ula¢a 0 que so deriven de
" otras disposiciones legales . , .

CAPITULO a

DEL PATRIMONIO,

Artículo 6° .-

	

El Patrimbnio dei Colegio,de

	

FdUCOCISn " Profésionel
Técnica del Estado, estará constituido por lo siguiente. :

"

	

I .- Todos los bienes Muebles e inmuebles que se le afectan, transfieran
o adquieran ; -

IL- Los feeursos que so" Ie asigiidn ;

III . Las Ingresos propios que "genaren ;,

IV .-

	

Las aportaciones, legados y dcnactones que

	

an su , favor se
realicen ;

V .- Los subsldi0s que le otorguen ol Gobierno del Estado y los
Municipios,

VI. " Los detnáe Ingresos, derechos y bienes que adquiere per

cuatqulei titulo legal .

	

-

	

-

Ei gasto del Colegio, tanto de servicios portionolos, opsrecidn,
consomoeidn y mantenimiento se financiaré con los recursos que aporte el
Gobierno Federal conforme-al convento suscrita, esf como loa que, de
acuerde con sua ebmpvomisos adquiridos, té aporte el Goblemo del Estado .

ARTICULO 7° . . Los bienes inmuebles que formen parte del patrimonio
del Colegio serán inalienablam o imprescriptibios v en ningún Oseo padrén
ooristruirso gfavámonos sobre ellos .

La cuotodo, uso y destino dolos bienes inmuebles vio podrá variarse, .
sin la autorización do CONALEP. "

I .-

	

Una junfa.diroctlvo . y

ti .- Un Oiregtor General

CAPITULO 111

DE LA ORGANIZACISN

ARTICULO 8 . .- Para su administración, el Colegio contaré con :

ARTICULO 9 . " La junta directiva será el brgeno de gobierno del
Colegio y se .integrerá de le siguiente madera .

	

.

	

-

I,- Por el Secrezgrfo de Educación anal Estado, quiere la prosidir6 en sti
carácter de represántante dei titular del Ejecutivo,
II . " Por el Coordinador de Educación Superior,, Media Superior y Tecnológica
de la Secretarte de Educación.
¡ti .- Por el titular de la secretoria de Finanzas del Estado
IV .- Por el titular de la Contratado Gonoral del Estada, el cual participará con
voz pero sin voto :
V.- Por tres re¡fresentantca del, sector productivoAel

	

Estada, miembros del
cornit6 de vinculación Estatal, y
VL- Por dos representantes del' Gobierno Pederal, designados! uno por la
tec(etarin do EdVr:aeión Pública y el otro por el CONALEP .



por-ildic0 ()fiera!

Por dada miembro do lo junta se nombrará un suplente qué actuará en
caso de faltas temporales del titular, en los términos que fije el Reclampnto
Interior .

Animismo, la junta Directiva podrá invitar a sus sesiones a quienes
estime que con sus opiniones puedan coadyuvar a,1e mejor realización del
objeto del organismo, con voz poro sin voto.

En las sesiones de la Junta Directiva participará como secretario el
Dlrootor General del Colegio, con voz pero sin votó .

in ningún caso Ia . Junis Directiva podrá tener más de 9 miembros
titulares,

ARTICULO 14: Le Jvata Directiva tendrá las siguientes fecuitades :

L .-

	

Nombrar *si Director General del Colegio .

(I .- Autorizar las poifticas del Colegio conformo a los lineamientos
emitidos en el CONALEP:

	

-

	

,

III.- Aprobar el anteproyecto dei presupuesto anual de ingresos y
egroGos del Colegio, de conformidad Con imn dispgsicieoes legales aplicables ;

IV,- Aprobar su Estatuto y aprobar lo organizaoíán administrativa len
términos de las políticas y fineamiontos generales quo emita el CONALEP ;

V. Aprobar, previo informe de la instancia do control y diotsmen de la
auditoria extorno, los ostadea .tinancferos del Colegio y autorizarla
publicación do los mismos ;

'

	

Vf1" Aproboi y autorizar oí nombramiento de los diredtbrás de plantel a
'de unidad, así corno a los servidores públicos de confianza del Colegia que la
misma determine, de conformidad con los criterios generales del CONAL£P ;

VIL- Conocer y on su caso . aprobar loa Informes periódicos que'rinda el
Director General del colegio:

VIII .- Aprobar el uso de los ingresas propias, que se generen;

IX.- Aprobar los planes y programas del Colegio conforme a lo
normstividad aplicable y

	

'

X." Las demás pita con ostd carácter la confiaran las disposiciones
fúgalas zplicables .

	

-

ARTICULO 11.-'La junta Directiva' sesionará convocada' por tu
presidente, de manera ordinaria ceda tres Meses y de manera extraordinaria
CÚántas veces sea necesario . Las sesiones ordinarias "rén convpoadas por
el presidente con 15 tlfes de anticipación y serán válidas con la asistencia de
por lo menos la mitad más uno do sus . miembros presentas, los acuerdos
serán validos con cl voto afirmativo de por la menos la mitad más una do sus
miembros presentes teniendo su Presidenio voto de calidad para caso de
empate .

Las sesipne's extraordinarias serán convocadas por el presidente con 7
dfaa de anticipaéíón y serán valides con quienes se encuentren prczcntes . En
ambos casos se acompatiará al Orden del Ola ta trotar, así domo fa demás
documentación e Información necesaria pera el rjesahogo de los mismos.

	

.

ARTICULO tz ,- El Director General del Colegio, seréldesignido por la
junta directiva de una terna propuesto por e! Gobernador del Estado, y
pormeneceré en sU carga cuatro años . pudiendo ser ratificado para un
siguiente período por única VeZ . .

El Director General del Colegio podrá ser removido de su cargo, por
cualquier acto u omisión, oue implique lucro, o causa darlo o perjuicio a la
institución, por el Incumplimiento da aus obligáeionec, por la comisión de
delito3 que se castiguen con pena Corporal, con sentencia Condenatoria, así
come cualquier otra causa grave debidia+onte fundada y motivarle por la
junta directiva .

	

'

. buceas 2 de navicmbm (le 1000, Número 31 . Sccci6n 11
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ARTICULO 13.- Pata sor Director General del Colegio se requiere :
L-

	

Scr ciudadano mexieeno, en plano uno de sv capacidad jurfdice,y de sus derechos civiles y políticas

ti .-

	

Contar con título profesional, y

111,-

	

Tener experiencia en al campo educativo, tocnolbgico o en laadministración pública .

ARTICULO 14 . " El Director Gefleral del Colegio tendrá las siguientesatribuciones'

L-

	

Actuar como representante legal del Colegio con las madsfidadesy facultades que seReld el reglamentó interno ;

ti .

	

Dirigir técnica y ticimlnistrativaménto al Colegio ;

ti? .

	

preponer a la Junta Directiva los planteles necesarios para el
desarrolló de las actividades del Colegio, conforme a te norntátívidad interior v
a.las políticas, lineamientos y Uterios generales que establezca el CONALEP :

IV,-

	

Proponer la designación e destitución de los directores de los
planteles y do los aarvidores públicos del Colegio de conformidad a las
disposiciones aplicables ;

V .-

	

Cumplir y hacer cumplir la le gislaci6n, cl Reglamento y lao demás
dispdslv'lenes aplicables al Colegio ;

VI .-

	

Ejecutar, los acuerdos que Crnita la junta Directiva :

VIL-' Proponer a le junta Directiva el Reglamento Interno y Organigrama
administrativa en términos de loa políticas y lineamientos generales que emite
el CONALEP;

VIII .- Elaborar y presentar los proyectos de programas y presupuestos a
la Junta Directiva y a la coordlnacidn del CONALEP y una vcir aprobado..̂,
aplicarlos :

X . "

	

Elaborar y prosóntar los estados financieros a lo . Junta Directiva ;

.XI .- Proporcionar a la instancia de control los facilidades y el apoyo
técnico y administrativo que requiera pera au oficiante funcionamiento, y

XII.- Las demás atinas e lbs anteriores que la asigne la Junta Directiva
o se deriven de las dispposiciones legales aplicables .

ARTICULO 1S," En el Colegio funcionará un Comité de Vincvlaelón
Estatal, Integsado por representantes de los sectores productivos, público,
social y privado, encargados de eseaorar el Director Estatal en ta supervisión
de les servicios que prestan las planteles y en la vinculación con los sectores
productivos .

En cada plantel se constituirá un Comité de Vinculación que funcionará
come mecanismo própositivo, que permita la partlcipnoión do la comunidad y
de las sectoréa productivos, público, social y privado en sus actividades .

Estos comités tuacionarán en los lérmlnoa do ta normatividad que paro
tal efecto sé expidan,

ARTICULO 18: El colegio contara con las Instancias y mecánismps de
vigilancia, fiecali;Ación y control para las entidades deneminedas Organismos
Públicas Descentralizadas, de conformidad con lo que establece el . Artículo
141 do la ley orgánica del poder legislativo, y demás !oyes aplicables .

CAPITULO IV

DE LOS PLANTELES V DE LAS UNIDADES .

ARTICULO 17. Pare el dasarrotio y cumplimiento de sus obiotivos ; et Colegio
operara a travóa de planteles y unidades, las cuales se organizarán conformo
al Convenio suscrito con el Ejecutivo Federal,

	

.

Mortes 2 d,; eerir "nduC de 1999, Número 31 . Sección 11
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ARTICULÓ 1S . " Cada plantel .^,oré administrado por un Director, quien
-será designado por la . 4tinto O,POtivo, a propuesta del Director del Colegio,
conforme e la narmatiVidad aplicable., pmmeneeerh en su cargo cuatro ellos,
pudiendo ser designado nuevamente para otro período igual por tina sola
Vez .

	

-

El director do plantel seré removido de su cargo, por la junta directiva,
a propuesta del director general en caso de que incurriera en ovalqui9rd de los
stlpuostos'establecidos en el párrafo segundo del artículo 12 del presente
ordenamiento .

Para ter'dirodtor de plantel se requiere eonC"iir con los requisitos
estobleeidoe par él articula 13 del presente ordenamiento legal .

ARTICULO' 19,- Los planteles a través de su personal, según lo
establecido -en el . reglamento, coadyuvaron con el Colegio' pare el
cumplimiento de su objeto y tendrá las siguientes atribuciones :

i .- Impartir educaéidn profesional técnica y prestan directamente los
servicios de capecltecion ;

--- I'erirírlir'o Oficial

11. . Operar los sotvicios de atenciód . a la comunidad :

lIL- Realizar acciones de Vinoulacidn con los sectores productivos,
público, social y privado .

IV .- Aplicar las políticas, normas y lineamientos para estandatizar su
operación y garantizar la calidad de sus servicios ;

Operar los proyectos internacionales que tengan a su cargo :

VI.

	

Operar los sfsteetas de Ostión administrativa y académica ;

VIL-

	

Registrar. y conservar la informeclón y doeumentacl6n de los
alumnos, personal académico y administrativo : `

VIII .-

	

Promover y dífuildir los servicios que otorga ;

	

-

IX.-

	

Otorgar el mantenimiento al equipamiento e instalaciones ;

Proporcionar servicios profesionales de apoyo y cresorre a
entidades y organismos de los sectores pebli:o, sotiel, edt,Calivo y privado .
respecto al dosorrollo de proyectos productivos . así como para la soluci6n de
problemas espocfficos de la actividad técnica, y

	

'

XI .- 'Las dentáe que sean orines a su naturaleza o que, se deriven de
este injvumcnto o de otras disposiciones legales :

'ARTICULO 20 . " Los Directorea de los planteles tendrán las zigulontos
atribuciones :

	

' . 1

1 .'-

	

Dirigir deadémico, técnica y adminiytratiyemente al plantel :

II .- Cumplir en el ámbito de su competencia las directrices, acuerdos,
,' respludones,y dispo3lClOnds que derive dél Sistema Nacional de. Colegios do
Educación Profesional Técnica ;

111 . Proveer lo necesario para el corrector funcionamiento do sus
Comités de-Vinculaci6rr .

;V .- 'Las demos ella le confiere la normatividad aplicable .

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES .

ARTICULO 7-'f .- El Colegia, seré el titular de las relaciones jurídicas y
laborales con los trabajadores etlsrrltos a los planteles y unidades
administre9vu's citie se le hsVen Uancferido en térrnlnos del Con"ieo ;o de

10
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Cnordinacidn nue para la tfonsforencia de esto servicio educativo se eolcbr6
aon cl Gobierno Federal,

ARTICULO 22.- Las relaciones labores entre los trabajadotes, y el
Colegio se regirán en términos del Convenio de Coordinacibris due se refiero
el ortfdblo anterior y el Acuerdo espooifioo suscrito con el Sindicato IJrdco de
Trabajadol'ca del CONALEP, la Legislación Laboral, Léy de Servidores públicos ,
ambas dispóslclonds del catado de Jallsoo y las demás disposlelanes legolos
aplicables .

	

,

1 ARTICULO 29:

	

En la !¢$ación de trabajo, se respetarán y aplicarán las
Condiciones Generales de Trabajó acordadas entre ol CONALEP y el Sindicato
!hico de Trabajadores del CONALEP : as( Coma los resultados de la revicidn
que dé las mismas se hagan,,

ARTICULO .

	

24.- El . régimen de

	

seguridad social aplicable a los
trabajadores del colegio seré el del Instituto de Seguricinci y servicios Soclolce
de los Trabajadores del Estado, en términos del convenio suscrita con dicha
instituci6n-

. ARTICULO 25 .- LA'legistácidn aplinbblc y los 6rganos jbrísdiccldnolds
competentco en la rolagi6n jurfdioe y laborales del Colegio con los
irabajadorcs, serán los de la propia entidad federativa .

TRANSITORIOS

PRIMERO. El pres0me .0ecreto entrará en vigor ardía siguiente de tu
publicooldrl en el Poriódleo Oficial "El Estado de Joliseo" .

'

	

SEGUNDO, El Ejo000vo Estatal contará con uri plazo n'o'

	

mayor do 3,0
días naturales, para integrar la junta directiva del Colegio Estatal do Educací6n
Profesional Técnica, el plazo será contado a partir del día siguiente de lo
publicact6n del, presente decreto, proponiendo a su vez fa torna
correspondiente para la designaCi6n del Director General .

TERCERO . La junta'directiva nombrará al Director Genetal dentro de
tos primeros 30 dios naturales siguientes a su integreci6rt : asf mismo contdrá
con 90 días naturales pero presentar al ejecutivo para su aprobación el
reglamente que normorá su funcionamiento .

SALEN Da SESIONES DEL CONGRESO DEL ESTADO
GUADALAJARA, JALISCO, 14 DE OCTUBRE DE 1999

DIPUTAD

	

ETARIO . '

flaRLe1L`F?SARTANA RVaSe

MArle,1 2 do nnvicmlrrc de 1999 . Número 31 . Scr:ei6n 1 1
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r1n mérito de lo untctior, mando Fc lmprima, puleliqud,
divulgue y de teté ol debido cumplimiento.

	

,

Ftnitido en Palacio de. Gobierno, sede del Poder
Ejeculivo del atado Libro y Soberano de Jalisco, a los 20 dfsa del mes
de Octubre .d e mil novecientos noventa y nueve.

	

.

~EL C013ERNADOR CONSTITUCION

EL SECRÉTARIO GENIaiAL DE GOBIERNO

LtC: 1--E tNAND9AÑTONltgWZMft

Al margen un sello que dice : Gobierno del Estado de Txliaco., poder Ejecutivo . Secretaría Genfiral
de Gobierno . . Estados unidos hInxieanus .

AILerto Cfirdeuasditní"nca, Cohcrzrndur Cpnstitrlcional del lSslado LibreySoberano de)alisco, a los habitantes
"

	

del miarno hago saber, quc,por conducto de la Secmtarfa del N . Congreso de esta Entidad I"eciorntiva, se n,e ha
romunieodo el siguienledecrcle

	

,

NÚMERO.- rsoi7

	

-

	

EL CONGRESO DEL ESTADO DECRETA :

3E OTORGA PENSIÓN VITALICIA AL SEÑOR LICENCIADO REYE$ RODOLFO "
FLORES ZARAGOZA, LA CUAL DEBERÁ CUBRIR SUS GASTOS MÉDICOS Y
FUNERARIOS t1N SU CASO: EN EL SUPUESTO DE QUE FALLECIERE EL
BENEFICIARIO . DICHA PENSIÓN SE CONCEDERÁ A SU LEGITIMA ESPOSA,
Y EN CASO DE FALTAR ÉSTA, DE MANERA MANCOMUNADA A SUS HIJOS
MENORES DE 18 ANOS, o 25 ANOS EN EL CASO DE ESTAR, ÉST0,1
CURSANDO EDUCACIdN MEDIA O SUPERIOR .

	

-

ARECULO PRIMERO,- 9e concede pensión vilclicia si licenciado Reyes
. Rodolfo Floras Zaragoza, por la cantidad mensual equivalenlo a 5 salarios
mMimos'genérales, vigéntes en la zona económica de Guadalajara, Jalisco, la
cual aerA otorgada da manera retroactiva a partir del 7" do febrero de 1 SBS :
odsmás, dicha pensión deberá do cubrir sus gastos médicos y gastos ..
funerarios en caso de que se fequlera .

En el caso. da feilecimlonto del beneficie,', da la pensión, dcberb ds
seguir cubriéndose o su legitima esposa, si éste fstleciPro, se otorgará demanera mancomunada a sus lejos rnencren de 18 años, o de 25 ',os en clcaso de estar éstos cursando educación media o superior .
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