EDUCACIéN ‘ oconalep Lineamientos para la

administracién de los ingresos

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Rodrigo Alejandro Rojas Navarrete, en mi caracter de Director General del Nacional de Educacién
Profesional Técnica y con fundamento en los articulos 59 fraccion XII de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; articulo 14, fraccién XI, del Decreto que crea al Colegio Nacional de Educacién Profesional
Técnica (CONALEP) y 10, de su Estatuto Organico, y

CONSIDERANDO

El Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, en su Eje General 2 "Desarrollo con bienestar y Humanismo",
establece que la educacion media superior debe cumplir un doble propdsito: brindar a los jévenes las
herramientas necesarias para integrarse a una actividad productiva sin interrumpir su formacién
académica y fortalecer la certificacién de competencia laboral. Con ello se busca reducir brechas de
habilidades y ampliar la disponibilidad de especialistas, respondiendo a los cambios tecnolégicos que
transforman el sector productivo.

De la misma manera, el Programa Sectorial de Educacién 2025 reconoce que la certificaciéon de
competencias otorgada por la educaciéon media superior a egresados, trabajadores y poblacién en general,
contribuye a reducir desigualdades regionales, sociales y econédmicas, fortaleciendo la empleabilidad y la
calidad de vida.

En congruencia con lo anterior, el CONALEP tiene por objeto impartir educacién profesional técnica y de
bachillerato dentro del tipo medio superior, para satisfacer la demanda de personal calificado que requiere
el sistema productivo nacional; asimismo, se compromete a contribuir al desarrollo nacional mediante la
formacién de recursos humanos calificados, para lo cual debe contar con infraestructura, tecnologia y
personal competente que asegure una formacién alineada a las necesidades del sector productivo.

La prestacion de los servicios de educacién profesional técnica, de capacitacidon o de evaluacién con fines
de certificacién de competencias, asi como otros conceptos, forman parte del presupuesto del CONALEP.
De conformidad con los articulos 53 y 58 fraccion III, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el
presupuesto debe considerar los fondos propios, de acuerdo a los Lineamientos establecidos por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. Asimismo, el Organo de Gobierno del CONALEP tiene la atribucién
de fijar y ajustar los precios de los servicios que se prestan.

Derivado de la actualizacion de los costos determinados por las instancias certificadoras, particularmente
en la emisién de certificados y acceso a plataformas de evaluacién, los cuales se incrementaron hasta en
un 400% en el presente ejercicio, se vuelve necesario optimizar el uso de los recursos generados por la
prestacion de servicios y flexibilizar el esquema de cuotas de recuperacién. En este sentido, se ha
determinado no establecer un porcentaje fijo para la cuota de recuperacion, con el fin de garantizar la
continuidad de los procesos de evaluacion y certificacion de competencias, mitigar impactos econémicos a
estudiantes, docentes y personal administrativo, y asegurar la captacién de ingresos propios en beneficio
de la comunidad educativa.
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Con esta actualizacién, se da cumplimiento al articulo 6 de la Ley General de Educacién, garantizando que
los servicios educativos se desarrollen con criterios de equidad, inclusién y pertinencia, fortaleciendo la
vinculacion con el sector productivo y promoviendo el desarrollo de habilidades laborales certificadas.

Que el presente ordenamiento fue aprobado por la Junta Directiva del CONALEP, de conformidad con el
articulo 9, fraccién V, del Decreto que crea el Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, mediante
Acuerdo SO/IV-25/13,R, establecido en la Cuarta Sesion Ordinaria, celebrada el dos de diciembre de dos mil

veinticinco.

Por lo antes expuesto, he tenido a bien expedir la actualizacion de los:

Lineamientos para la administracion de los ingresos propios del CONALEP
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Marco Normativo

1. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
2. Ley General de Contabilidad Gubernamental.
3. Ley General de Educacién.
4. Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
5. Ley General de Responsabilidades Administrativas.
6. Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.
7. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
8. Ley Federal de Austeridad Republicana.
9. Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
10. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
11. Ley de Ingresos de la Federacion.
12. Ley del Impuesto al Valor Agregado.
13. Ley Organica de la Administracion Publica Federal.
14. Decreto que crea el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica.
15. Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
16. Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
17. Reglamento de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.
18. Estatuto Organico del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica.
19. Presupuesto de Egresos de la Federacion.
20. Manual General de Organizacién del CONALEP.
21. Lineamientos para la operacién de los servicios de capacitacién y servicios tecnoldgicos en el

Sistema CONALEP.
22. Reglas generalesy criterios para la integracion y operacion del Sistema Nacional de Competencias.

23. Reglas de Convivencia Escolar del Sistema CONALEP.
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Titulo Primero. Disposiciones Generales

Capitulo I. Del Objetivo, Ambito de Aplicacién y Glosario

Articulo 1.- Los presentes lineamientos tienen por objeto regular la estimacién, captacion, administracion,
registro y control de los ingresos propios que obtenga el CONALEP, entendidos como los recursos
generados por la prestacion de servicios de educacién profesional técnica, administrativos, de capacitacién
o de evaluacion con fines de certificacion de competencias, y otros generados en el CONALEP y planteles.

Articulo 2.- Los presentes lineamientos son de observancia obligatoria para las Unidades Administrativas
en el CONALEP, su Representaciéon en el Estado de Oaxaca, Unidad de Operacién Desconcentrada para la
Ciudad de México y sus planteles adscritos, asi como los Centros de Evaluacion externos acreditados por la
Entidad de Certificacién y Evaluacion de Competencias (ECE-CONALEP).

Articulo 3.- Para efectos de los presentes lineamientos se entendera por:

L

II.

III.

Iv.

VL

VIL

| | 2

Acreditacién: Autorizacion que otorga la ECE-CONALEP a Unidades Administrativas del CONALEP,
empresas, instituciones publicas y privadas, para operar como Centros de Evaluacion que los faculta
para evaluar con fines de certificacién de competencias;

Areas que concertardn operaciones por cuenta de terceros: Secretarias de Servicios
Institucionales y Académica, asi como las Direcciones de Servicios Tecnolégicos y de Capacitacién, y
de Acreditacion y Operacion de Centros de Evaluacion;

Asesorias Complementarias Intersemestrales. Actividad de apoyo académico que imparten los
planteles del CONALEP en periodo intersemestral para el alumnado que tenga como minimo el 50%
de evaluacién, como se establece en las Reglas de Convivencia Escolar del Sistema CONALEP.

Asesorias Complementarias Semestrales. Actividad de apoyo académico que imparten los
planteles del CONALEP para el alumnado que tenga menos del 50% de evaluacién acumulada en un
modulo determinado al finalizar el curso, que se puede llevar a cabo durante todo el ciclo escolar;

CAST: Centro de Asistencia y Servicios Tecnoldgicos;

Centro de Evaluacién: Planteles, Centros de Asistencia y Servicios Tecnolégicos (CAST), Colegios
Estatales del Sistema CONALEP u otra Unidad Administrativa, asi como empresas, instituciones
publicas y privadas facultadas para evaluar con base en los estandares o normas con referencia
nacional o internacional;

Certificacion de competencias: Servicio mediante el cual se proporciona a las personas un
reconocimiento con validez oficial, de acuerdo con lo establecido en un estandar o norma con
referente nacional o internacional. Este concepto incluye la certificacién de competencias: Laboral,
Digital, Linguistica y otras;
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CFDI: Comprobante Fiscal Digital por Internet;

Colegios Estatales: Colegios de Educacién Profesional Técnica de las Entidades Federativas de la
Republica Mexicana;

Competencias digitales: Son aquellos conocimientos y capacidades técnicas que permiten utilizar
los diferentes medios informaticos de manera correcta y eficiente, establecidos en un referente;

Competencias laborales: Conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que
requiere una persona para realizar actividades en el mercado de trabajo;

Competencias linglisticas: Son las habilidades adquiridas y desarrolladas que garantizan el uso
eficiente de las reglas gramaticales de una lengua;

CONALEP: Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica;

Concertacion: Proceso para establecer acuerdos y coordinar acciones entre las partes
(prospecto/usuario y CONALEP) para llevar a cabo servicios de capacitacién.;

Cuenta concentradora para planteles: Cuenta bancaria establecida por la DAF, para los planteles
adscritos a la UODCDMX y la RCEO, para el depésito de los ingresos captados por las cuotas
voluntarias y cuotas por servicios administrativos;

Cuenta concentradora del CONALEP: Cuenta bancaria establecida por la DAF para el depésito de
los ingresos propios, diferentes a las cuotas voluntarias y cuotas por servicios administrativos,
captados por los planteles adscritos a la UODCDMX y la RCEO, asi como los recursos de Operacion
por Cuenta de Terceros;

Cuota de administracion por servicios de capacitacion concertados por CONALEP: Importe
aplicado al fondo de recuperacion obtenido por los servicios de capacitaciéon en cualquiera de sus
modalidades que el CONALEP concerte con usuarios externos, éste importe sera el equivalente al
porcentaje acordado entre la DSTC y los Colegios Estatales que participen en la ejecuciéon de los
servicios convenidos.

Cuota de recuperacién: Monto econémico total que paga el usuario para cubrir los costos de un
servicio de capacitacién y de evaluacion con fines de certificacién de competencias. Este pago se
realiza dado que el Sistema CONALEP no tiene un subsidio total o completo, y sirve para garantizar
la continuidad y calidad de los servicios ofrecidos;

DAF: Direccion de Administracién Financiera;
DAOCE: Direccion de Acreditacién y Operacion de Centros de Evaluacién;

DSTC: Direccion de Servicios Tecnolégicos y de Capacitacion;
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ECE-CONALEP: Entidad de Certificacion y Evaluacion de Competencias del Colegio Nacional de
Educacién Profesional Técnica, acreditada por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacién
de Competencias Laborales (CONOCER), para capacitar, evaluar o certificar las competencias
laborales de las personas con base en Estandares de Competencia;

Estandar de Competencia: Documento oficial que sirve como referente para evaluar y certificar la
competencia de las personas. Describe el conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que una persona debe poseer para ejecutar una actividad laboral, con un alto nivel de
desempefio;

Evaluacién con fines de certificacion de competencias: Servicio mediante el cual se recaban y
analizan las evidencias de desempefio de una persona, con relacion a la realizacién de una funcién
individual referida en un Estandar de Competencia Laboral, Norma Técnica de Competencia Laboral,
Norma de Instituciéon Educativa o Norma de Empresa nacionales o internacionales;

Fondo de Recuperacién: Porcentaje de la cuota de recuperacidon que permite la reposicién de los
gastos indirectos utilizados en la prestacion de los servicios; como la depreciaciéon del equipo e
infraestructura utilizada, luz y agua, entre otros;

Ingresos por la prestacién de servicios administrativos del Sistema CONALEP: Recursos
generados por la prestacion de servicios de orden administrativo (seguro estudiantil, asesorias
complementarias, examenes especiales de regularizacién, reposiciéon de credencial, expedicién de
certificados o duplicados, entre otros), que la institucion obtiene de:

a) Alumnado o poblacién egresada de los planteles adscritos a la UODCDMX y RCEO;

b) Instituciones educativas que cuentan con RVOE por parte del CONALEP;

¢) Instituciones que cuentan con Convenio signado con el CONALEP; para impartir Carreras de su
Oferta Educativa; y

d) Colegios Estatales por concepto de los RVOE otorgados por éstos.

Ingresos por la prestacion de servicios de capacitacién: Son los recursos que obtiene el Sistema
CONALEP por parte de los usuarios como contraprestacion de los servicios de capacitacion;

Ingresos por la prestacion de servicios de evaluaciéon con fines de certificacion de
competencias: Recursos que se captan de los usuarios como contraprestacién de los servicios de
evaluacion con fines de certificacion laboral, digital, linguistica, entre otras. Asimismo, los ingresos
por los servicios de acreditacidon y renovacién de Estandares de Competencia, las asesorias para el
desarrollo de Estandares de Competencia, Normas de instituciéon, Instrumentos de Evaluacién,
analisis funcional y otras asesorias que sean proporcionadas para el desarrollo de la cultura de
evaluacion y certificacién;
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Instancia certificadora: Institucion publica o privada autorizada para expedir certificados, como el
Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), la
Direccién General de Acreditacién, Incorporacion y Revalidacion (DGAIR), entre otras;

Norma: Documento que sirve como referente nacional e internacional para capacitar y evaluar con
fines de certificacion de competencias. Pueden ser: Normas de Instituciéon Educativa (NIE), Normas
de Empresas (NE), Normas de Asociacién (NA) u otras;

Operaciones por cuenta de terceros: Control administrativo que realiza la DAF de CONALEP, de los
recursos que cubren los usuarios por la prestacién de servicios de capacitaciéon concertados por la
DSTC y de evaluacion con fines de certificacion de competencias por parte de la DAOCE, para su
distribucién en los Colegios Estatales segun su participacion, con excepcién de los correspondientes
a la participacion de la UODCDMX y la RCEO;

Otros ingresos del CONALEP: Los obtenidos por conceptos que no estén considerados dentro de las
cuotas voluntarias y cuotas por servicios administrativos, de capacitaciéon o de evaluacion con fines
de certificacion de competencias laborales, digitales y linguisticas, entre otras;

Otros ingresos generados en planteles: Los obtenidos por recuperacion de gastos, que capten los
planteles, por los que previamente se ha realizado un desembolso en forma directa o indirecta y que
permiten resarcir o recuperar los pagos realizados; asi como las percepciones de recursos de poca
cuantia que se obtienen por la prestacion de servicios que no estén considerados dentro de los
conceptos de las cuotas voluntarias y cuotas por servicios administrativos, de capacitacién o de
evaluacion con fines de certificacién de competencias;

Personal administrativo: Es aquel que ocupa una plaza presupuestal de nivel operativo, mando
medio o superior en el CONALEP, de acuerdo con el catalogo de puestos vigente expedido por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

Prestacion de servicios de educacién profesional técnica: Se refiere a la oferta y desarrollo de
programas de formacién profesional técnica que incluyen la ensefianza, la capacitacion, la realizaciéon
de servicio social para los estudiantes y actividades de vinculacion comunitaria, todo ello dentro de
un marco normativo que asegura la calidad y el cumplimiento de objetivos educativos y sociales,
segun se detalla en la pagina oficial del CONALEP y otros documentos institucionales;

RCEO: Representacién del CONALEP en el Estado de Oaxaca;

Renovacién: Servicio mediante el cual se refrenda por un periodo anual, la acreditacién ante el
Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), de los
Centros de Evaluacion acreditados por la ECE-CONALEP, en uno o varios Estandares de Competencia;
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Revisién y dictaminacién de portafolios de evidencias: Servicio de revisién y dictaminacién de los
portafolios de evidencias para la aprobacion de la procedencia o no procedencia a la certificacion de
los candidatos que demostraron poseer las competencias establecidas en un estandar o norma de
competencia;

RVOE: Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios;
SA: Secretaria de Administracién;
SAC: Secretaria Académica;

Servicios administrativos: Servicios que el CONALEP proporciona al alumnado, poblacién egresada
a través de los planteles adscritos a la UODCDMXYy a la RCEO, asi como a instituciones educativas que
cuentan con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios e instituciones que cuentan con convenio
signado para impartir carreras de su oferta educativa;

Servicios/Curso de capacitacion: Proceso de ensefianza-aprendizaje practico y participativo,
presencial, en linea o mixto que propicia la adquisicion y desarrollo de conocimientos, habilidades,
destrezas aptitudes y actitudes que permitan al capacitando desempenfiar sus funciones de manera
eficiente;

Servicios tecnolégicos: Proceso orientado a dar solucién a requerimientos especificos de las
empresas e instituciones del sector productivo mediante acciones que les permitan incrementar su
productividad y competitividad, asi como la calidad de los productos y servicios que proporcionan;

Sistema CONALEP: Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional Técnica, constituido por
el Colegio Nacional de Educaciéon Profesional Técnica, Colegios Estatales, la UODCDMX, la RCEO,
planteles y CAST;

SSI: Secretaria de Servicios Institucionales;

UMA: Es la Unidad de Medida y Actualizacion, con referencia econdmica en pesos mexicanos para
determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes federales, de las
entidades federativas y de la Ciudad de México, asi como en las disposiciones juridicas que emanen
de todas las anteriores;

UODCDMX: Unidad de Operacién Desconcentrada para la Ciudad de México;

Usuarios: Personas fisicas o morales de los sectores publico, privado y social que conviene con el
Sistema CONALEP la prestacién de servicios de capacitacion;

Usuarios internos: Alumnado y personal académico y administrativo del Sistema CONALEP; y

Usuarios externos: Empresas, instituciones, asociaciones o personas que no pertenecen al Sistema
CONALEP.
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Capitulo II. De la Estimacidn, Captacion, Administracién y del Registro y Control

Articulo 4.- La estimacion, captacién, expedicion de comprobantes y registro contable y presupuestario,
asi como el control de los ingresos propios se debera realizar conforme a lo siguiente:

I. Estimacion de ingresos

La titularidad de la UODCDMX, de la RCEO y de las Direcciones de plantel adscritos a las mismas, asi como
de la DAOCE y de la DSTC, deberan formular anualmente una estimacién calendarizada de la captacién de
ingresos propios para el siguiente ejercicio fiscal, considerando por afio fiscal del 1° de enero al 31 de
diciembre de cada afio.

En el caso de los planteles, deberan enviarlo para su analisis y validacién de la titularidad de la UODCDMX
o de la RCEQ, segun corresponda, y la DAOCE y la DSTC a la titularidad de la DAF, mediante oficio, a mas
tardar el dltimo dia habil del mes de junio de cada afio.

La estimacion de ingresos propios de la UODCDMX, RCEO y planteles, debera ser calculada con base en:

a) Las cuotas voluntarias por los servicios de educacién profesional técnica, consensuadas y
aceptadas por las madres, los padres o tutores del alumnado del plantel de adscripcién.

b) Las cuotas de recuperacion de los servicios administrativos, considerando segun corresponda,
la matricula estimada y el histérico de los servicios proporcionados.

Para el caso de los servicios de capacitacion, la estimacion de los ingresos a captar debe considerar las
concertaciones realizadas por la UODCDMX, la RCEO y sus planteles, asi mismo, la DSTC estimara los
ingresos propios a captar por la concertacion de estos servicios en los &mbitos local, regional o nacional.

Los montos obtenidos por concepto de cuotas voluntarias por la prestacién de servicios de educacion
profesional técnica, servicios administrativos, de capacitacién o de evaluacién con fines de certificacion de
competencias laborales, digitales y linguisticas, entre otras, asi como los generados en CONALEP y
planteles, se consideraran ingresos propios.

Los servicios de capacitacién o de evaluacién con fines de certificacién de competencias concertados por el
CONALEP y proporcionados por los Colegios Estatales, se administraran como operaciones por cuenta de
terceros. (Anexo I).

II. Captacién de ingresos

Los planteles adscritos a la UODCDMX y la RCEO deberan captar los depositos de ingresos propios por
concepto de cuotas voluntarias por la prestacion de servicios de educacion profesional técnica y servicios
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administrativos que se generen, en las cuentas bancarias que determine la titularidad de la DAF,
privilegiando el uso de referencias bancarias.

Los ingresos provenientes de la prestacion de servicios de capacitacion o de evaluacion con fines de
certificacién de competencias, asi como los demas ingresos que correspondan a “Publico en General”,
deberan depositarse en la cuenta concentradora del CONALEP mediante fichas referenciadas.

En el caso de los servicios prestados a personas fisicas 0 morales por los que se emita un CFDI individual,
el depdsito debera efectuarse a la misma cuenta concentradora.

Tratandose de los servicios de capacitacién concertados por la DSTC, en cualquiera de sus modalidades,
para personas morales y, en su caso, personas fisicas, los ingresos deberan depositarse o transferirse a la
cuenta concentradora del CONALEP que, en su momento, proporcione la DAF.

Para el control de los ingresos captados en cada plantel, la DAF les hara llegar los depésitos recibidos, a
efecto de que identifiquen las operaciones que les son aplicables, con el propésito de que procedan a la
emision del CFDI correspondiente, debiendo efectuar en su caso las aclaraciones que procedan a efecto de
identificar la recepcion de ingresos por cada concepto en la cuenta concentradora.

Para efectos de la captacion de los ingresos propios de las instituciones educativas que cuentan con RVOE
por parte del CONALEP, e instituciones que cuentan con un convenio signado para impartir carreras de su
oferta educativa, la DAF debera asignar la cuenta bancaria en la que se depositaran los recursos.

III. Administracion

El comprobante de captacién de ingresos por cuotas voluntarias por servicios de educacion profesional
técnica, servicios administrativos, de capacitacién o de evaluacion con fines de certificacion de
competencias y otros ingresos debera ser un CFDI, asi como el estado de cuenta bancario.

Cuando se obtengan ingresos por cuotas voluntarias por la prestacion de servicios de educacién
profesional técnica y servicios administrativos, la persona titular del area de servicios administrativos al
momento de elaborar el CFDI de “Publico en general”, debera utilizar el concepto que corresponda al cédigo
del servicio: “Servicios de Educacién” y complementarlo con “correspondientes al mes de..........cecc.......
Asimismo, debera adjuntar al CFDI la integracién e importes de los conceptos que componen el recurso
captado, conforme a la siguiente clasificacién:

a) Cuotas Voluntarias

b) Seguro Estudiantil

¢) Asesorias Complementarias Intersemestrales

d) Asesorias Complementarias Semestrales

e) Expedicion de Duplicado de Titulo
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f) Expedicién de Certificado de Estudios
g) Reposicién de Credencial
h) Otros

Posteriormente, debera remitir a la DAF la relacién y copia de los CFDI y su integracién.

El CONALEP esta exento del pago del Impuesto al Valor Agregado, conforme a lo establecido en el articulo
15, fraccién 1V, de la Ley del Impuesto al Valor Agregado, por lo que no se debera realizar el traslado de
este impuesto, en los CFDI emitidos por la captacion de los ingresos por las cuotas voluntarias por servicios
de educacién profesional técnica, por los servicios administrativos, de capacitacion o de evaluacién con
fines de certificacién de competencias, entre otros.

El reintegro de recursos otorgados por anticipos para gastos de viaje o gastos a comprobar no se considera
ingreso propio, por lo que no se debera expedir CFDI por este concepto, Unicamente se proporcionara al
personal el recibo simplificado correspondiente.

IV. Registroy Control Contable y Presupuestario

El registro y control contable y presupuestario de los ingresos propios captados por las cuotas voluntarias
por servicios de educacion profesional técnica, por los servicios administrativos, de capacitacién o de
evaluacion con fines de certificacién de competencia, asi como los otros ingresos incluidos en los presentes
Lineamientos, se efectuara en el sistema contable institucional dependiente de la DAF, conforme a la
normatividad establecida en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los Lineamientos emitidos
por el Consejo Nacional de Armonizacidon Contable (CONAC).

Titulo Segundo. De los ingresos propios

Capitulo L. Clasificacion de los ingresos propios

Articulo 5.- Los ingresos propios que capta el CONALEP, se clasifican en:

I. Ingresos por Cuotas Voluntarias por Servicios de Educacién Profesional Técnica.

a) Cuotas Voluntarias.

II. Ingresos por la prestacion de servicios administrativos del CONALEP.
a) Seguro estudiantil anual
b) Asesorias complementarias intersemestrales

c) Asesorias complementarias semestrales
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administracién de los ingresos

Examenes especiales de regularizacion
Reposicién de credencial

Expedicién de certificado de estudios
Expedicién de duplicado de titulo

Certificado parcial

Constancia de estudios

Fomento a actividades culturales y deportivas
Historial académico

Protocolo de titulacion

III. Ingresos por la prestacion de servicios de capacitacion.

a)

Servicios de capacitacion

IV. Ingresos por la prestacion de servicios de evaluacion con fines de certificacién de competencias.

a)

b)
<)
d)
e)

Acreditacion o renovacién de Estdandar de Competencia Laboral u otro en el Centro de
Evaluacion

Proceso de evaluacion con fines de certificacion de competencias
Revision y dictaminacion de portafolios de evidencias
Gestion para la expedicidn y reimpresion de certificados

Asesoria y otras modalidades de certificacion.

V. Ingresos por cuotas de recuperacion aplicables a las instituciones educativas y Colegios Estatales que
cuentan u otorguen RVOE por parte del CONALEP.

a)
b)
<)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
i)

¥

| |

Tramite de incorporacion (pago por acuerdo y por refrendo)
Uso de planes de estudio

Registro del alumnado

Visita de verificacion ordinaria y extraordinaria

Uso del Sistema de administracién escolar del CONALEP
Uso del sistema de gestién de formacién académica
Examen de admisién

Expedicién de certificado de terminacién de estudios
Expedicién de titulo

Expedicién de certificado de estudios
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k) Expedicion de duplicado de titulo
1) Capacitacion para personal académico y administrativo (escolar-por persona)
m) Certificado parcial
n) Portabilidad/equivalencia
o) Solicitud de RVOE

VI. Ingresos por cuotas de recuperacién aplicables a las instituciones que cuentan con convenio signado
con el CONALEP para impartir carreras de su oferta educativa.

a) Protocolo de titulacion

b) Expedicién de certificado de estudios

c) Registro del alumnado

d) Uso del sistema de administracion escolar del CONALEP
e) Uso del sistema de gestion de formacion académica

f) Expedicién de certificado de terminacién de estudios

g) Expedicion de titulo

h) Expedicién de duplicado de titulo

VII. Otros ingresos de planteles.
a) Donaciones en efectivo

b) Aprovechamientos diversos

VIII. Otros ingresos del CONALEP.
a) Enajenacién de bienes
b) Productos financieros de cuentas productivas o de inversién
€) Recuperacion de dafios a través de aseguradoras
d) Servicio de comedor
e) Donaciones en efectivo
f) Aprovechamientos diversos
g) Ingresos diversos

h) Cuota de administracién por servicios concertados por CONALEP

% 2025
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Capitulo II. Ingresos propios

Articulo 6.- Se consideran ingresos por cuotas voluntarias por servicios de educacion profesional técnica
los recursos financieros que los planteles del Sistema CONALEP obtienen de las madres, los padres o
tutores para apoyo de la formacién profesional técnica, con apego a la normativa aplicable para tal efecto.

El importe semestral de las cuotas voluntarias por servicios de educacién profesional técnica se
determinara por consenso con la mayoria simple de las madres, los padres o tutores y alumnado mayores
de edad, en cada plantel, de acuerdo con lo siguiente:

La UODCDMX y RCEO, a través de la persona titular del area de servicios administrativos de cada plantel,
deberan elaborary conservar, las actas con firmas y rdbricas originales de la reunion con padres de familia,
en la que fueron consensuadas y aceptadas las cuotas voluntarias por Servicios de Educacién Profesional
Técnica, como soporte de los recursos que se obtengan por ese concepto.

Articulo 7.- Se consideran ingresos por la prestacion de servicios administrativos, los recursos financieros
que los planteles del CONALEP obtienen por los siguientes conceptos, que paga el alumnado o las madres,
los padres o tutores:

I. Seguro estudiantil anual.
Por concepto de prima de seguro de accidentes personales escolares, que se paga de manera anual y que
los protege en caso de alguna contingencia dentro de las instalaciones.

II. Asesorias complementarias intersemestrales.
Por la regularizaciéon académica de un médulo no acreditado.

III. Asesorias complementarias semestrales.
Se debera considerar a los ingresos que obtienen los planteles por concepto de la regularizacién académica
de un médulo no acreditado.

IV. Examenes especiales de regularizacion.
Por la presentacion de examenes especiales de regularizacién, de conformidad con lo establecido en las
Reglas de Convivencia Escolar del Sistema CONALEP (solo para planes de estudio anteriores a 2003).

V. Reposicion de credencial.
Por la expedicién de la reposicion de la credencial.

VI. Expedicién de certificado de estudios.
Por la expedicién del documento oficial que el plantel emite a solicitud del egresado, cuando demuestre
que el Certificado de Terminacion de Estudios ha sido robado, extraviado o deteriorado.

2025
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VII. Expedicion de duplicado de titulo.
Se debera considerar a los ingresos que obtienen los planteles de parte de la poblaciéon egresada, por
gastos derivados de la expedicidn de duplicado de un titulo.

VIII. Certificado parcial.

Por la expedicién del documento electrénico con validez oficial que acredita que la persona estudiante ha
concluido y aprobado parcialmente los mddulos del plan de estudios de la carrera de Profesional Técnico o
Profesional Técnico-Bachiller, conforme al Modelo Académico aplicable, y que permite, en su caso, el
transito académico entre instituciones de educacién media superior que compartan el mismo plan de
estudios.

IX. Constancia de estudios.
Por la expedicion del documento oficial que acredita que la persona estudiante se encuentra inscrito
formalmente en el plantel.

X. Fomento a actividades culturales y deportivas.
Se debera considerar a los ingresos que obtienen los planteles por concepto de fomento de practicas
diversas de expresion y participacién, a fin de fortalecer las actitudes, habitos y capacidades que
contribuyan a la mejor calidad de vida y a la adecuada integracidn social.

XI. Historial académico.
Por la expedicién del documento oficial que permite conocer el avance académico de la persona estudiante
Y, en su caso, posibilitar su transito entre las instituciones de educaciéon media superior que cuenten con el
mismo plan de estudios.

XII. Protocolo de titulacién.

Se debera considerar a los ingresos que obtienen los por concepto de logistica, insumos materiales e
impresion de la documentacion oficial derivado del acto académico formal mediante el cual se otorga el
titulo y el reconocimiento correspondiente.

Articulo 8.- Se consideran ingresos por la prestacion de servicios de capacitacion, los siguientes:

I. Servicios de capacitacién.
Son los recursos financieros que se obtienen de las personas fisicas o morales usuarias, que reciben estos
servicios, mediante cuotas de recuperacion que garantizan al menos la reposicion de los costos generados
por la imparticién de los cursos de capacitacion mas un fondo de recuperacion.

Las cuotas de recuperacion por la prestacién de servicios de capacitacién que concerte la DSTC, se
determinaran de acuerdo con los criterios que establezca ésta y acuerde con el posible usuario, en apego

2025

i Aio dg
‘ ; La Mujer
7 Indigena Pagina 16 de 28




EDUCACION | #8/ onatep oo s

administracién de los ingresos

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

con los Lineamientos para la operacion de los servicios de capacitacion y certificacion en el Sistema
CONALEP vigentes.

Articulo 9.- Se consideran ingresos por la prestacién de servicios de evaluacién con fines de certificacién
de competencias, los siguientes:

I. Acreditacion o renovacion de Estandares de Competencia Laboral en los Centros de Evaluacion
Externos.
Son los ingresos que se reciben de usuarios externos por las gestiones realizadas por el CONALEP ante la
instancia certificadora que corresponda, para la acreditacién o renovacién de Estdndares o Normas de
Competencia Nacional e Internacional en los Centros de Evaluacion.

II. Proceso de evaluacion con fines de certificacion de competencias.
Los ingresos que se captan de personas fisicas o0 morales por la prestacién de los servicios de evaluacién
con fines de certificacién de competencias, incluyen los honorarios del evaluador, costo de los insumos y
fondo de recuperacion.

En los casos donde el CONALEP tenga convenios de colaboracién suscrito con instituciones publicas o
privadas, el costo del servicio podra ser mayor o menor a lo indicado en los rangos sefialados en el apartado
2.2 del Anexo 11, lo que dependera del servicio de evaluacion, del tipo de certificacion, asi como del volumen
y de la poblacién objeto.

III. Revisién y dictaminacién de portafolios de evidencias.
Los que se reciben por la revisién y dictaminacién de portafolios de evidencias derivados de procesos de
evaluacion con fines de certificacion de competencias laborales realizados por los centros de evaluacién.

IV. Gestion para la expedicién y reimpresion de certificados.
Los que se reciben de usuarios para la gestion de la expedicion de certificados de competencia ante la
instancia certificadora que corresponda, asi como para la reimpresién de los mismos.

V. Asesoria y otras modalidades de certificacion.
Los que se reciben por la prestacion de servicios de asesoria para el desarrollo de Estandares de
Competencia, normas de institucién, instrumentos de evaluacién, analisis funcional y de cualquier otro tipo
de certificacion de competencias o habilidades que promueva el CONALEP.

Las cuotas de recuperacidon por la prestacion de servicios de evaluacién con fines de certificacion de
competencias se determinaran de acuerdo con lo establecido en las “Cuotas de recuperacion por la
prestacién de servicios de evaluacién con fines de certificacion de competencias”. (Anexo II).
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Articulo 10.- Se consideran ingresos por cuotas de recuperacion aplicables a las instituciones educativas
que cuentan con RVOE por parte del CONALEP los siguientes conceptos:

I. Tramite de incorporacién (pago por acuerdo y por refrendo).
La cuota que pagaran los particulares por concepto de tramites de otorgamiento, actualizacién o refrendo
del RVOE.

II. Uso de planes de estudio (pago unico).
La cuota que pagaran los particulares por concepto del uso de los planes de estudio autorizados por el
CONALEP.

III. Registro del alumnado.
La cuota que pagaran los particulares por concepto del registro del alumnado que se inscriba en
instituciones educativas que cuentan con RVOE por parte del CONALEP.

IV. Visita de verificacion ordinaria y extraordinaria (por visita).
La cuota que pagaran los particulares por concepto de la visita de verificacion que el CONALEP lleva a cabo
a las instituciones educativas que cuentan con RVOE por parte del CONALEP.

V. Uso del sistema de administracion escolar del CONALEP (por semestre).
La cuota que pagaran los particulares por concepto de uso del sistema de administracidn escolar para llevar
el registro y control escolar del alumnado y poblacién egresada de las instituciones educativas que cuentan
con RVOE por parte del CONALEP.

VI. Uso del sistema de gestiéon de formacién académica (por semestre).
La cuota que pagaran los particulares por concepto de uso del sistema de formacién académica, para llevar
el registro de los docentes que imparten moédulos de las carreras autorizadas a las instituciones educativas
que cuentan con RVOE por parte del CONALEP.

VII. Examen de admisién (por examen).

La cuota que pagaran los particulares por concepto de la aplicacién de examen de admision a las personas
aspirantes que soliciten inscripcion en las instituciones educativas que cuentan con RVOE por parte del
CONALEP.

VIII. Expedicién de certificado de terminacién de estudios (por certificado).

La cuota que pagaran los particulares por concepto de expedicion del certificado de terminacion de
estudios que cumpla los requisitos establecidos, por parte de las instituciones educativas que cuentan con
RVOE por parte del CONALEP.
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IX. Expedicién de titulo (por titulo).
La cuota que pagaran los particulares por concepto de expedicion del titulo profesional, a la poblacién
egresada que cumpla los requisitos establecidos, por parte de las instituciones educativas que cuentan con
RVOE por parte del CONALEP.

X. Expedicién de certificado de estudios.
La cuota que pagaran los particulares por concepto de expedicion del certificado de estudios por parte de
las instituciones educativas que cuentan con RVOE, cuando la persona egresada demuestre que el
certificado de terminacién de estudios ha sido robado, extraviado o deteriorado.

XI. Expedicién de duplicado de titulo.
La cuota que pagaran los particulares por concepto de gastos derivados de la expedicidn de duplicado de
un titulo, de acuerdo con lo establecido en las Reglas de Convivencia Escolar del Sistema CONALEP.

XII. Capacitacion para personal académico y administrativo (escolar-por persona).
La cuota que pagaran los particulares por concepto de gastos derivados de la capacitacién.

XIII. Certificado parcial.

La cuota que pagaran los particulares por concepto de expedicidn de la certificacién con validez oficial a fin
de avalar que la persona estudiante acreditd parcialmente los médulos del plan de estudios de la carrera
Profesional Técnico o de Profesional Técnico-Bachiller, conforme al Modelo Académico aplicable; asi como
su posible transito entre instituciones de educacién media superior que cuenten con el mismo plan de
estudios.

XIV. Portabilidad/equivalencia.

La cuota que pagaran los particulares por concepto de dictamen mediante el cual se reconoce que la
persona aspirante o estudiante cuenta con estudios parciales o totales de educacién media superior
realizados en instituciones del Sistema Educativo Nacional, con el fin de equipararlos a los del CONALEP.

XV. Solicitud de RVOE.
La cuota que pagaran los particulares que formalicen su solicitud, a fin de analizar los requisitos
institucionales y, en su caso, emitir el dictamen de procedencia o no de otorgamiento del RVOE.

Articulo 11.- Se consideran ingresos por cuotas de recuperacién aplicables a las instituciones que cuentan
con convenio signado con el CONALEP, para impartir carreras de su oferta educativa, los siguientes
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I. Protocolo de titulacién.
La cuota que pagaran las instituciones que cuentan con un convenio signado con el CONALEP, para impartir
carreras de su oferta educativa, por concepto de protocolo de titulacién de la poblaciéon egresada que
cumpla los requisitos establecidos.

II. Expedicién de certificado de estudios.
La cuota que pagaran las instituciones que cuentan con un convenio signado con el CONALEP, para impartir
carreras de su oferta educativa, por concepto de expedicidon de un certificado de estudios, que se refiere al
documento oficial que el plantel emite a solicitud del egresado, cuando demuestre que el certificado de
terminacion de estudios ha sido robado, extraviado o deteriorado.

III. Registro del alumnado por semestre.
La cuota que pagaran las instituciones que cuentan con un convenio signado con el CONALEP, para impartir
carreras de su oferta educativa, por concepto de registro del alumnado que se inscriben o reinscriben.

IV. Uso del sistema de administracién escolar del CONALEP (por semestre).
La cuota que pagaran las instituciones que cuentan con un convenio signado con el CONALEP, para impartir
carreras de su oferta educativa, por concepto de uso del sistema de administracion escolar para llevar el
registro y control escolar del alumnado y de la poblacién egresada que cursan o cursaron carreras
autorizadas.

V. Uso del sistema de gestion de formacién académica (por semestre).
La cuota que pagaran las instituciones que cuentan con convenio signado con el CONALEP, para impartir
carreras de su oferta educativa, por concepto de uso del sistema de formacién académica, para llevar el
registro de los docentes que imparten moédulos de las carreras autorizadas.

VI. Expedicién de certificado de terminacion de estudios (por certificado).
La cuota que pagaran las instituciones que cuentan con convenio signado con el CONALEP, para impartir
carreras de su oferta educativa, por concepto de expedicién del certificado de terminacién de estudios a la
poblacién egresada que cumpla los requisitos establecidos.

VII. Expedicién de titulo (por titulo).
La cuota que pagaran las instituciones que cuentan con un convenio signado con el CONALEP, para impartir
carreras de su oferta educativa, por concepto de expedicion de titulo profesional a la poblacion egresada
que cumplan los requisitos establecidos.
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VIII. Expedicion de duplicado de titulo (por duplicado).

La cuota que pagaran las instituciones que cuentan con convenio signado para impartir carreras de su
oferta educativa, por concepto de expedicion de duplicado de un titulo, de acuerdo con lo establecido en
las Reglas de Convivencia Escolar del Sistema CONALEP.

Articulo 12.- Las cuotas de recuperacion por la prestacion de servicios administrativos se determinaran
anualmente, de manera conjunta por la titularidad de la SA, la SSI, la UODCDMXy la RCEOQ, y se someteran
a autorizacién de la H. Junta Directiva del CONALEP, a través de la titularidad de la SSI.

Capitulo III. Otros ingresos

Articulo 13.- Se consideran otros ingresos de planteles todas aquellas percepciones de recursos financieros
que estos capten, tales como:

I. Donaciones en efectivo.
Ingresos por donativos en efectivo, que otorgan las personas fisicas o morales.

II. Aprovechamientos diversos.
Beneficios obtenidos por los planteles que no sean en numerario, tales como las donaciones de bienes de
consumo o servicios prestados por terceros, entre otros.

Articulo 14.- Otros ingresos de CONALEP:

I. Enajenacién de bienes.
Ingresos que se obtienen por la enajenacion de bienes de activo fijo obsoletos, destruidos o en mal estado,
asi como bienes consumibles de deshecho, como lamparas fluorescentes, balatas, cartén, papel, entre
otros.

II. Productos financieros de cuentas productivas o de inversion.
Ingresos que se obtienen por el manejo de recursos financieros en cuentas productivas o de inversién,
realizadas en instituciones financieras.

III. Recuperacion de dafios a través de aseguradoras.
Ingresos que recupera CONALEP de las aseguradoras al verificarse la eventualidad prevista en el contrato.
El importe recuperado debera establecerse a través de una cantidad o porcentaje en los contratos de
seguro, incluyendo las eventualidades aseguradas.

IV. Donaciones en efectivo.
Ingresos por donativos en efectivo, que otorgan a CONALEP, las personas fisicas o morales.
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V. Aprovechamientos diversos.
Beneficios obtenidos por CONALEP que no sean en numerario, tales como las donaciones de bienes de
consumo o servicios prestados por terceros, entre otros.

VI. Ingresos diversos.
Recursos que se obtienen por la prestacion de servicios que no estén considerados dentro de los conceptos
sefalados anteriormente.

VII. Cuota de administracion por servicios concertados por CONALEP.
Ingresos que se obtienen por la concertacién y el procedimiento administrativo coordinado por la DSTC, el
cual se calculara de acuerdo con el porcentaje acordado por esa unidad administrativa con el o los Colegios
Estatales que participen, en relacion con el fondo de recuperacién obtenido. El monto resultante debera
ser cubierto a través de los mecanismos de pago autorizados por el CONALEP y seran comunicados
mediante circulares, acuerdos o tabuladores por la DSTC, siendo requisito indispensable para la formacién
y participacion en estos servicios.

Disposiciones Finales

Articulo 15.- Las personas servidoras publicas del CONALEP que, en el desempefio de sus funciones
conferidas, incumplan con las disposiciones contenidas en los presentes Lineamientos, seran sujetas de
responsabilidad administrativa, en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 16.- Los casos no previstos en estos Lineamientos seran resueltos por la persona titular de la
Direccién General, con apoyo de la Secretaria de Administracién.
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Transitorios

PRIMERO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor el dia habil siguiente al de su publicacién en la
NORMATECA digital del Portal CONALEP. La Direccién Corporativa de Asuntos Juridicos realizara la difusion
correspondiente a través de correo masivo institucional.

SEGUNDO. A la entrada en vigor del presente Acuerdo, queda abrogado el Acuerdo DG-DCAJ-12/2022-SA
por el que se actualizan los Lineamientos para la Administraciéon de los Ingresos Propios del CONALEP,
suscrito el 28 de noviembre de 2022.

Metepec, Estado de México, a los 2 dias del mes de diciembre del 2025.

|

i
RO. RODF%'I/G,O ALEJANDRO ROJAS NAVARRETE
DIRECROR GENERAL
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Anexos

Anexo I. Operaciones por cuenta de terceros

1. Objetivo

Establecer los mecanismos de participacién para la concertacion por la via de la simplificacién
administrativa de los servicios de capacitacién con fines de certificacion de competencias por parte del
CONALEP para los Colegios Estatales con la finalidad de brindarles apoyo en acciones que les permitan
incrementar y mejorar sus resultados, participando en la vinculacién con dependencias y entidades
federales; asi como con el sector productivo, a fin de contribuir, de manera particular, al fortalecimiento de
las finanzas de los propios Colegios Estatales y colaborar en el cumplimiento de su objeto.

2. Antecedentes

Derivado del proceso de federalizacion de los servicios de educacion profesional técnica, fueron creados en
cada Entidad Federativa, Organismos Publicos Descentralizados a fin de continuar prestando los servicios
del Sistema CONALEP.

Para cumplir con su objetivo, el Sistema CONALEP opera mediante la Unidad de Operacién Desconcentrada
para la Ciudad de México (UODCDMX) y la Representacion en el Estado de Oaxaca (RCEQ) y los planteles
adscritos a éstas y de manera descentralizada a través de los Colegios de Educacion Profesional Técnica, en
términos de los convenios de coordinacion para la federalizacion de los servicios de este sistema educativo.

Para la consecucion del objeto y la ejecucion de las acciones como 6rgano rector del Sistema CONALEP, las
unidades administrativas que lo integran realizan, entre otras, las siguientes actividades: Promover la
prestacion de servicios educativos, de capacitacién y evaluacién con fines de certificacion de competencias,
asi como la realizacién de acciones vinculadas con los sectores productivos: publico, privado y social.

La participacién del CONALEP es fundamental para atender las demandas nacionales y regionales de
servicios de capacitacion de manera estandarizada en contenidos tematicos, calidad y costos; ya que sin
este procedimiento dejarian de captar recursos importantes los Colegios Estatales y se tornaria lenta y dificil
la vinculacion y demas procesos con los sectores productivos: publico y privado.

El CONALEP oferta servicios de capacitacion y evaluacion con fines de certificacion de competencias, tanto
al sector publico como al privado y social, algunos de los cuales son concertados de manera central en
particular cuando se requiere la participacion de dos o mas Colegios Estatales, incluyendo a la UODCDMX
y la RCEO.

| T
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Por ese motivo, los ingresos que se obtienen como contraprestacién de los servicios mencionados, son
cobrados por el CONALEP y posteriormente distribuidos a los Colegios Estatales de acuerdo con su
participacién. A esta gestion administrativa se le da el tratamiento de “ingresos por cuenta de terceros”, lo
cual implica que no se registran como ingresos propios.

Considerando lo anterior y que una de las facultades de la persona titular de la Direccion General del
CONALEP o quien este designe con representacion legal, es celebrar convenios en materia de servicios de
capacitacidon o de evaluacion con fines de certificacion de competencias a nombre del Sistema CONALEP,
en los cuales participan los Colegios Estatales, la UODCDMX o la RCEO para proporcionar los servicios. Con
este procedimiento, se reciben los pagos por parte de las personas usuarias de los servicios y realiza la
distribucién de los mismos a los Colegios Estatales, con excepcion de la UODCDMX y RCEO, manejando los
recursos como operaciones ajenas por cuenta de terceros.

3. Ambitos de Competencia

a) Secretaria de Servicios Institucionales, Secretaria Académica, Direccibn de Servicios
Tecnolégicos y de Capacitacion, Direccién de Acreditacion y Operacion de Centros de
Evaluacién (areas que concertaran operaciones por cuenta de terceros).

b) Entidad de Certificacién y Evaluacion de Competencias (ECE CONALEP).
c) Direccién de Administracién Financiera.

d) Colegios Estatales, UODCDMXy RCEO del Sistema CONALEP.

4. Disposiciones de Operacion

Las areas que concertaran operaciones por cuenta de terceros podran establecer convenios con las
entidades, instituciones o empresas para la prestacién de servicios de capacitacion o de evaluacién con
fines de certificacion de competencias, determinando la cobertura, mecanismos de coordinacién, plazos,
cuotas de recuperacién, procedimiento, productos, alcance, condiciones de pago, entre otros, en apego a
la normatividad establecida para cada servicio.

Correspondera a las areas que concertaran operaciones por cuenta de terceros, informar a los Colegios
Estatales, UODCDMX Yy la RCEO, sobre el servicio convenido y las condiciones establecidas, con el fin de que
éstos participen en la prestacion del servicio de conformidad con lo pactado con el usuario.

Las areas que concertaran operaciones por cuenta de terceros, deberan enviar al area juridica de su
competencia, la propuesta del instrumento juridico para formalizar con el usuario la prestacion de servicios
de capacitacion o de evaluacion con fines de certificacion de competencias, segun corresponda, para la
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revisién de su pertinencia juridica y dictamen legal, quien dara respuesta en un plazo no mayor a cinco dias
habiles.

Las areas que concertaran operaciones por cuenta de terceros, una vez devengado el servicio, solicitaran a
la titularidad de la DAF la expedicién y envio del CFDI con el concepto de “Ingresos por cuenta de terceros
derivado de la prestacion del servicio de............ ", por el monto de conformidad con los servicios
efectivamente proporcionados; mediante el cual, el usuario realizara el pago al CONALEP.

Las areas que concertaran operaciones por cuenta de terceros solicitaran a los usuarios de los servicios el
pago correspondiente privilegiando transferencia electrénica referenciada a favor del CONALEP a la cuenta
bancaria que en su momento proporcione la DAF.

Las areas que concertaran operaciones por cuenta de terceros, para efecto del envio de los recursos, a
través de la DAF, a los Colegios Estatales por los servicios proporcionados, elaboraran el “Formato Unico
para el ejercicio del gasto”, seflalando lo siguiente:

a) Concepto: “Erogaciones por cuenta de terceros derivados de la prestacion de servicios de ..."
b) Relacion de Colegios Estatales participantes.
c) Importe de cada una de las transferencias a los Colegios Estatales.

d) Nombre del proyecto y el usuario a quien se proporcioné el servicio.

Al formato Unico debera anexarse siempre copia del instrumento de concertacion y los recibos de ingresos
expedidos por los Colegios Estatales.

Las areas que concertaran operaciones por cuenta de terceros seran responsables de la coordinacién y
seguimiento de la ejecucion de los servicios convenidos, verificando su cumplimiento.
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Anexo II. Cuotas de recuperacion por la prestacion de servicios de evaluacién con fines de
Certificacion de Competencias

1. Acreditacion o renovacion de Estandares de Competencia Laboral en los Centros de
Evaluacion Externos.

Centros de Evaluacion Externos

Cuota de recuperacién anual
Concepto — -
Estandar de Competencia
Acreditacion de un Estandar de Competencia por 100%
primera vez de un Centro de Evaluacién
Acreditacién de Estdndar de Competencia laboral 80
adicional al ya acreditado en el Centro de Evaluaciéon
Renovacion de uno o dos Estdndar de Competencia 80*
Laboral u otro en el Centro de Evaluacion
Renovacion de al menos tres Estandares de 20
Competencia laboral en el Centro de Evaluacion

*DSMGYV = Dias de Salario Minimo General Vigente. En caso de que la instancia certificadora establezca los montos en
UMAs, se determinara de acuerdo a la conversién establecida.

La cuota del concepto de acreditacion de Estandares de Competencia en los Centros de Evaluacion
Externos, esta calculada de forma anual, por lo que el total, se dividira entre los dias del afio calendario
correspondiente y el resultado se multiplica por los dias por cobrar.

2. Proceso de evaluacion con fines de certificacion de competencias laborales, digitales,
linguisticas y otras.

2.1. Cuotas de recuperacion que aplican a usuarios internos para el proceso de
evaluacion.

Estandar de
Competencia
Laboral (EC)

Estandar de Competencia Digital
(ECD) y Linglistica (ECL)

De acuerdo a lo que determine la instancia certificadora que
corresponda, de conformidad con la SACy la DAOCE

*DSMGYV = Dias de Salario Minimo General Vigente. En caso de que la instancia certificadora establezca los montos en
UMASs, se determinara de acuerdo a la conversiéon establecida.

De 2 a 5*
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2.2. Cuotas de recuperacién que aplican a usuarios externos para el proceso de
evaluacion.

Estandar de
Competencia Laboral
(EC)

Estandar de Competencia Digital
(ECD) y Linguistica (ECL)

De 5 a 18* De acuerdo a lo que determine la instancia certificadora que
e5a

corresponda, de conformidad con la SACy la DAOCE

*DSMGYV = Dias de Salario Minimo General Vigente. En caso de que la instancia certificadora establezca los montos en
UMAs, se determinara de acuerdo a la conversiéon establecida.

3. Revision y dictaminacion de portafolios de evidencias

Estandar de Competencia

Nivel de competencia
o Norma

Todos los niveles 2%

*DSMGYV = Dias de Salario Minimo General Vigente. En caso de que la instancia certificadora establezca los montos en
UMAs, se determinard de acuerdo a la conversién establecida.

4. Gestion para la expedicion y reimpresion de certificados

. . Estandar de Competencia
Concepto Nivel de Competencia
Laboral (EC)
De acuerdo a lo que determine la
Certificado de instancia certificadora que
Competencia Cualquier nivel de corresponda, de conformidad con
competencia la SACy la DAOCE*
Reimpresién de
. N/A
certificado

*DSMGYV = Dias de Salario Minimo General Vigente. En caso de que la instancia certificadora establezca los montos en
UMASs, se determinara de acuerdo a la conversiéon establecida.

5. Asesoriay otras modalidades de certificacion

Para el caso de los servicios concertados, las cuotas de recuperacion se estableceran de acuerdo a lo
convenido entre el usuario y CONALEP.
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Secretaria de Educacién Publica

Direccién General de Coordinacién y Desarrollo Sectorial

Oficio DGCDS 01/932/2025
CONSTANCIA

DR. CARLOS RAMIREZ SAMANO, DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION Y DESARROLLO SECTORIAL DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN MI CARACTER DE SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA
DIRECTIVA DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA.

HAGO CONSTAR

QUE LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, EN SU
CUARTA SESION ORDINARIA, CELEBRADA EL DOS DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTICINCO, ADOPTO EL
SIGUIENTE ACUERDO, QUE A LA LETRA DICE:

SO/IV-25/13,R. CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 9°, FRACCION V, DEL DECRETO
QUE CREA EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, LA JUNTA DIRECTIVA APROBO
LA ACTUALIZACION DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION DE LOS INGRESOS PROPIOS DEL
CONALEP.

SE EXPIDE LA PRESENTE PARA LOS EFECTOS A QUE HAYA LUGAR, EN LA CIUDAD DE MEXICO, AL SEGUNDO
DIA DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO.

ATENTAMENTE

DR. CARLOS RAMIREZ SAMANO
SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA DIRECTIVA
DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
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