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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN EL COLEGIO
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, EN LO SUCESIVO “EL
CONALEP”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, DR. ENRIQUE KU
HERRERA, Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, EN ADELANTE “LA
UAM”, REPRESENTADA POR SU RECTOR GENERAL, DR. EDUARDO ABEL
PENALOSA CASTRO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
“LAS INSTITUCIONES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “EL CONALEP”:

1. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Estado con personalidad juridica y
patrimonio propios, creado por Decreto Presidencial del 27 de diciembre de 1978,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 del mismo mes y afio; asi como
las diversas reformas a dicho Decreto con fechas 22 de noviembre de 1993 publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de diciembre ese mismo afio, y 29 de julio de
2011, publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 4 de agosto de 2011.

2. Que tiene por objeto, la imparticion de educacion profesional técnica, con la finalidad
de satisfacer la demanda de personal técnico calificado para el sistema productivo del
pais, asi como educacion de bachillerato dentro del tipo medio superior.

3. Que de conformidad con el articulo 3° de su Estatuto Organico vigente, es un érgano
rector, coordinador y normativo del Sistema CONALEP, que fija las directrices de los
servicios de educacion profesional técnica, con la participacion de las Entidades
Federativas y que dentro de sus funciones se encuentra, desarrollar y promover, en
coordinacién con la Secretaria de Educacion Publica, programas para la difusion de
la cultura en el Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional Técnica, asi
como establecer acciones de vinculacion y otras de participacion social; prestar los
servicios de capacitaciéon y evaluacién con fines de certificacion de competencias
laborales y de servicios técnicos; realizar actividades de caracter técnico industrial
que se vinculen con el sistema productivo nacional de bienes y servicios mediante la
interaccién con los sectores publico, social y privado, conforme al articulo 2° del
Decreto de Creacion.

4. Que derivado del proceso de federalizacion de los servicios de educacion profesional
técnica, fueron creados en cada Entidad Federativa Organismos Publicos
Descentralizados a fin de continuar prestando los servicios del Sistema CONALEP.

5. Que opera mediante una Unidad de Operacion Desconcentrada para la Ciudad de
México y una Representacion en el Estado de Oaxaca y los planteles adscritos a
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éstas, y de manera descentralizada a través de los Colegios de Educacion
Profesional Técnica, en términos de los convenios de coordinacion para la
federalizacion de los servicios de este sistema educativo.

6. Que el Dr. Enrique Ku Herrera, Director General de Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica cuenta con las facultades para suscribir el presente acuerdo de
voluntades con fundamento en los articulos 22 y 59 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 14 del Decreto por el que se reforma el diverso que crea a
“EL CONALEP”; 10 del Estatuto Organico de “EL CONALEP” y en el nombramiento
expedido a su favor por el C. Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic.
Andrés Manuel Lopez Obrador, de fecha 1 de diciembre del 2018.

7. Que con la finalidad de impulsar, fortalecer y consolidar los servicios educativos que
ofrece, le resulta de particular importancia celebrar el presente convenio, a fin de
alcanzar los fines convenidos.

8. Que esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico con la clave CNE781229-BK4.

9. Que tiene establecido su domicilio en Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Colonia
Lazaro Cardenas, Codigo Postal 52148, Municipio de Metepec, Estado de México.

10. Que el presente convenio se elabora de conformidad a la peticion de las Direcciones
de Disefio Curricular y Vinculacion Social, quienes seran las responsables del
seguimiento a los compromisos, de conformidad con lo establecido en los Articulos 3,
fracciones V y X y, 38, fracciones V y VI, respectivamente, del Estatuto Organico de
“EL CONALEP”.

Il. De “LA UAM”:

1. Que es una Universidad publica y autdbnoma, creada como organismo
descentralizado del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propio, segun su
Ley Organica decretada por el Congreso de la Unién de los Estados Unidos
Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 17 de diciembre de
1973.

2. Que de acuerdo con lo sefalado en el articulo 2 de su Ley Organica, tiene por objeto:

a) Impartir educacion superior de licenciatura, maestria y doctorado, y cursos de
actualizacion y especializacion, en sus modalidades escolar y extraescolar,
procurando que la formacion de profesionales corresponda a las necesidades de

. \&S\ la sociedad;
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b) Organizar y desarrollar actividades de investigacién humanistica y cientifica, en
atencion, primordialmente, a los problemas nacionales y en relacién con las
condiciones del desenvolvimiento histérico, y

c) Preservar y difundir la cultura.

3. Que para cumplir con sus fines se ha constituido en unidades universitarias, y se
organiza dentro de un régimen de desconcentracién funcional y administrativa.

4. Que de conformidad con lo sefialado en los articulos 15 y 16, fraccién IV, de su Ley
Organica y 36 del Reglamento Organico, su representante legal es su Rector
General, Dr. Eduardo Abel Penalosa Castro, quien se encuentra facultado para
suscribir este tipo de convenios.

5. Que su domicilio legal es Prolongacion Canal de Miramontes 3855, quinto piso,
Colonia Ex-Hacienda San Juan de Dios, Alcaldia Tlalpan, Cédigo Postal 14387,
Ciudad de México.

Ill. De “LAS INSTITUCIONES”:

1. Que se reconocen la personalidad con que se ostentan y acuden a celebrar el
presente convenio. 3

2. Que es su voluntad celebrar el presente convenio, a fin de establecer las bases para
la colaboracion y realizacion de diversos proyectos de conformidad con las clausulas
sefialadas en el cuerpo del mismo, y cuentan con los recursos necesarios para
cumplir los compromisos que se deriven de éste.

3. Que manifiestan bajo protesta de decir verdad, que en este convenio no existe dolo,
ni mala fe, que no contiene clausula alguna contraria a la ley y para su celebracién no
media coaccion alguna o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar en
todo o en parte la validez del mismo, ya que lo celebran de acuerdo con su libre
voluntad. (%7

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.
Establecer las bases y condiciones generales de colaboracién entre “LAS
INSTITUCIONES” para aprovechar la infraestructura y experiencia de ambas y favorecer
en acciones relativas a impulsar los fines sustantivos que persiguen ambas instituciones
en pro de la educacién, en cuatro vertientes: servicio social y practicas profesionales,
superacién académica, docencia y difusion.
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SEGUNDA. ACCIONES CONJUNTAS.

1. Servicio social y practicas profesionales: el alumnado de “LAS INSTITUCIONES”,
podra realizar su servicio social o practicas profesionales en la instancia
correspondiente.

2. Superacion académica: para el personal académico de “LAS INSTITUCIONES”.

3. Docencia: “LAS INSTITUCIONES”, en |la medida de sus posibilidades, organizaran
conjuntamente programas, cursos, seminarios y otras actividades académicas, en pro
de la educacion.

4. Difusion: “LAS INSTITUCIONES” realizaran, conjunta o separadamente eventos
académicos y publicaciones, asi como el intercambio de material académico en
general, dentro de sus posibilidades.

5. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del presente
convenio y de los convenios especificos que en el futuro se deriven y formen parte
integral del mismo.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para la realizacion del objeto del presente convenio o para la ejecucién de programas
adicionales derivados del mismo, “LAS INSTITUCIONES” se comprometen a formular y
proponer el contenido de proyectos que, de ser aprobados por ambas instituciones, seran
elevados a la categoria de convenios especificos de colaboracion.

Los convenios especificos de colaboracion deberan constar por escrito y describiran con
precisién sus objetivos, las actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo,
personal involucrado y responsable, enlaces y personas encargadas de la coordinacion,
recursos técnicos y materiales, actividades de difusion, controles de evaluacion y
seguimiento, asi como aquellos aspectos y elementos necesarios para determinar sus
propositos y alcances.

CUARTA. RESPONSABLES Y FUNCIONES.
Las personas responsables de dar seguimiento al presente convenio seran:

Por “LA UAM”, el Coordinador General para el Fortalecimiento Académico y Vinculacion,
Dr. Joaquin Flores Méndez, o quien lo sustituya en el cargo.
Teléfono: 55 5483 4000 ext. 1900 y 1901

. jfloresm@correo.uam.mx
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Por “EL CONALEP”:

Para temas de Disefio Curricular.

Mtro. Andrés Madrigal Hernandez, Director de Disefio Curricular
Teléfono: 55 54 80 37 00 Ext. 2760

amadrigal@conalep.edu.mx

Para temas de Vinculacion Social:

Lic. Mauricio Angeles Asenjo, Director de Vinculacion Social
Tel. 55 54 80 37 66, Ext. 2866

mangeles@conalep.edu.mx

Las personas responsables contaran de forma conjunta, con las siguientes funciones:

1. Establecer un programa de trabajo y los mecanismos de seguimiento
correspondientes, apoyandose en todos aquellos grupos o especialistas que
considere necesarios.

2. Dar seguimiento al presente convenio y a los especificos, vigilar el logro de los
objetivos, y evaluar sus resultados.

3. Rendir un informe anual por escrito sobre las actividades desarrolladas en el marco 5
del presente convenio, en donde se sefialen los resultados logrados, asi como la
conveniencia de continuarlo, modificarlo o finiquitarlo.

4. Dirimir y resolver cualquier controversia sobre la interpretacién, ejecucion, operacién
o incumplimiento del presente convenio o de los instrumentos que de él se deriven.

QUINTA. COMUNICACIONES.
Las comunicaciones deberan dirigirse a los domicilios sefialados en las respectivas
declaraciones de “LAS INSTITUCIONES”.

SEXTA. USO DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS.

Todo producto final que surja de la participacion conjunta en el marco del presente g/
convenio o de sus especificos, como publicaciones o audiovisuales, podran utilizarse por

“LAS INSTITUCIONES” con fines educativos, académicos y de promocién social y

cultural, sujetos unicamente al previo acuerdo por escrito.

En caso de que ambas instituciones decidan publicar los resultados de las actividades
derivadas del presente convenio o de sus especificos, estipularan, de comun acuerdo, las
condiciones bajo las que ha de realizarse la publicacion.
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SEPTIMA. FINANCIAMIENTO.

"LAS INSTITUCIONES" acuerdan que, en la medida de su disponibilidad presupuestaria,
previamente programada para tal fin, apoyaran los programas y acciones que se
implementen para el cumplimiento del objeto del presente convenio y en el desarrollo de
los convenios especificos, tales como mesas redondas, conferencias o cualquier otra
actividad derivada del mismo.

OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS INSTITUCIONES” reconocen los derechos que al respecto cada una tiene sobre
patentes, modelos de utilidad, disefios industriales y derechos de autor, obligandose a
mantenerlos vigentes para la ejecucion del objeto de este convenio.

Asimismo, los derechos de propiedad intelectual resultantes del presente convenio o de
sus convenios especificos corresponderan a la institucién que los haya producido, o a
ambas en proporcion a sus aportaciones, dando el debido reconocimiento a quienes
hayan intervenido en la realizacién del mismo.

NOVENA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

En cumplimiento a las Leyes Federal y General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, “LAS INSTITUCIONES” reconocen, desde este momento, el
principio de transparencia de la informacién publica, por lo que acuerdan que lo plasmado
en el presente instrumento, incluyendo aquellos datos que se considere de caracter
personal seran publicos. Respecto de aquella informacién que se llegue a generar, tendra
esta caracteristica, y en consecuencia debera difundirse por ambas, siempre y cuando no
sea clasificada como confidencial y/o reservada de acuerdo a la normatividad sefialada.

Por lo que se refiere al tratamiento, resguardo y transmision de datos personales, “LAS
INSTITUCIONES” se comprometen a observar los principios establecidos por las Leyes
Federal y General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares; la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;, y demas
disposiciones aplicables a cada una de ellas.

DECIMA. CONFIDENCIALIDAD.

“LAS INSTITUCIONES” no podran revelar o divulgar a ninguna persona fisica o moral la
informacién de caracter confidencial a la que tuvieran acceso las personas involucradas
ya sea en forma escrita o verbal, directa o indirectamente, obligandose a utilizarla unica y
exclusivamente para el propésito o fin para el cual les fue proporcionada.
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DECIMA PRIMERA. USO DE LA MARCA.

“LAS INSTITUCIONES” podran hacer uso de sus nombres, logotipos o isotipos y lemas
Unicamente para la difusién de las actividades objeto del presente convenio, atendiendo
en todo momento la normatividad aplicable a cada una de ellas.

DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS INSTITUCIONES” no tendran responsabilidad
civil por dafos y perjuicios que pudieran causarse con motivo de huelga, paro de labores
o movimientos estudiantiles, asi como por causas de fuerza mayor o casos fortuitos que
originen la suspension o retraso de los programas objeto del presente convenio,
acordandose que al desaparecer dichas causas, inmediatamente se reanudara el
cumplimiento de las obligaciones que se hubiesen establecido.

DECIMA TERCERA. SALVAGUARDA LABORAL.

“LAS INSTITUCIONES” acuerdan que este convenio no podra interpretarse de ninguna

manera como constitutivo de ninguin tipo de asociacion o vinculo de caracter laboral entre

“LAS INSTITUCIONES”, y que personal que designen para la ejecucion de las
actividades derivadas del presente convenio se entenderd exclusivamente relacionado

con la institucion que lo emplea y en ningun caso podra considerarse a la otra como

patron solidario o sustituto. En consecuencia, se obligan mutuamente a sacarse en paz y 7
a salvo de cualquier reclamacion por este concepto.

Si en la realizacién de un programa interviene personal que preste sus servicios a
personas fisicas o morales distintas a “LAS INSTITUCIONES”, ese personal continuara
siempre bajo la direccion y dependencia de esa tercera persona, por lo que su
intervencion no originara relaciéon de caracter laboral, ni con “EL CONALEP” ni con “LA
UAM?”, en el entendido de que la instituciéon que subcontrate, sera responsable de sacar
en paz y a salvo a la otra de cualquier demanda o responsabilidad de caracter laboral.

DECIMA CUARTA. SIN CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.
Ninguna de “LAS INSTITUCIONES” podra ceder o transferir los derechos y obligaciones
gue emanen del presente convenio o de los especificos. e

DECIMA QUINTA. VIGENCIA.

El presente convenio tendra una vigencia de cuatro afios, contados a partir de la fecha de
su firma, y podra ser renovado por periodos iguales a peticién por escrlto de ambas
mstltumones
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DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES.

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS
INSTITUCIONES”, mediante el correspondiente convenio modificatorio, que las obligara a
partir de la fecha de su firma.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA.

El presente convenio podra terminarse anticipadamente cuando “LAS INSTITUCIONES”
lo determinen conjuntamente, en caso de incumplimiento grave o consecutivo por
cualquiera de “LAS INSTITUCIONES” o cuando una de ellas comunique por escrito a la
otra, con treinta dias naturales de anticipacion, su deseo de darlo por concluido, evitando
perjuicios entre ellas, asi como con terceros que se encuentren participando en el
cumplimiento del presente convenio. En cualquier caso, las actividades que se encuentren
en curso, continuaran hasta su total conclusion.

DECIMA OCTAVA. DISCRIMINACION.

La participacién de cualquier persona en los proyectos programados no podra ser
restringida por ningun motivo de acuerdo con el articulo 1°, fraccién Ill de la Ley Federal
para Prevenir y Eliminar la Discriminacién, que define la discriminacion como toda
distincion, exclusion, restriccion o preferencia que, por accién u omision, con intencion o
sin ella, no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto o resultado
obstaculizar, restringir, impedir, menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio
de los derechos humanos y libertades, cuando se base en uno o mas de los siguientes
motivos: el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad,
las discapacidades, la condicién social, econoémica, de salud o juridica, la religién, la
apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la
lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado
civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes
penales o cualquier otro motivo.

DECIMA NOVENA. RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS.

“LAS INSTITUCIONES” se obligan a cumplir con las normas y principios vigentes a nivel
nacional e internacional en materia de derechos humanos. En este sentido, asumen el
esfuerzo de contribuir a la proteccion y a la efectividad de los derechos de las mujeres y
derechos humanos en general; la integridad personal, la dignidad humana, la legalidad,
los derechos de los nifios y de las nifias, de las y los jovenes, personas adultas mayores,
personas con discapacidad, los derechos sexuales y reproductivos, asi como a preservar
los derechos economicos, sociales y culturales.
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En caso de duda o controversia sobre su contenido, interpretacion, operacion,
formalizacién o cumplimiento, sera resuelta de comun acuerdo por los responsables

referidos en la clausula cuarta.

Se firma por triplicado en la Ciudad de México, el 04 de junio de 2021.

POR "EL CONALEP"

é:lé&ﬁ&
DR. ENRIQUE KU HERRERA
DIRECTOR GENERAL

TESTIGOS

MTRO. ROLANDQ DE JESUS LOPE

MTRO. DAVID FEF{'N NDO BECIEZ
GONZALEZ
SECRETARIO ACADEMICO

MTRO. JOSE ANTONIO GOMEZ
MANDUJANO

SECRETARIO DE SERVICIOS
INSTITUCIONALES

POR “La m”

.. &
DR. EDUARDO ABEL PENALOSA 57d
CASTRO
RECTOR GENERAL

REVISION JURIDICA

JIDRIGO SERRANO
ASQUEZ
ABOGADO GENERAL

HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, NUMERO OAG.DCC.147.21.CGC,
QUE CELEBRAN EL 04 DE JUNIO DE 2021, EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA.
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