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INFORME GENERAL DE RESULTADOS



De acuerdo a la definición de la SFP… “el clima y cultura organizacional, son el conjunto 
de factores que afectan positiva o negativamente el desempeño, la productividad, la 
calidad de los servicios y la imagen de la Institución; y son resultado de las relaciones 

internas, actitudes, percepciones y conductas de los servidores públicos, 
retroalimentadas por las motivaciones personales, la cultura de la organización, el 

tipo de liderazgo, la evaluación y el reconocimiento de resultados”.
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24. Consejo Nacional de Fomento Educativo

23. Colegio de Bachilleres

22. Patronato de Obras e Instalaciones del Instituto Politécnico Nacional

21. Instituto Nacional de Estudios Históricos de las Revoluciones de México

20. Comisión de Operación y Fomento de Actividades Académicas del
Instituto Politécnico Nacional

19. Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros

18. Universidad Pedagógica Nacional

17. Instituto Nacional de la Infraestructura Física Educativa

16. Secretaría de Educación Pública

15. Instituto Politécnico Nacional

14. Instituto Nacional para la Educación de los Adultos

13. Coordinación Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juárez

12. Coordinación General @prende.mx

11. Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica

10. Instituto Mexicano de la Radio

9. Tecnológico Nacional de México

8. Comisión Nacional de Libros de Texto Gratuitos

7. Centro de Enseñanza Técnica Industrial

6. Impresora y Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V.

5. Fondo de Cultura Económica

4. Fideicomiso de los Sistemas Normalizado de Competencia Laboral y de
Certificación de Competencia Laboral

3. Universidad Abierta y a Distancia de México

2. Comisión de Apelación y Arbitraje del Deporte

1. Centro de Investigación y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico
Nacional
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COMPARATIVO POR INSTITUCIÓN DEL RAMO 11

Debido a las condiciones en que se aplicó la ECCO 2020, en ese
ejercicio no se solicitó la selección de la Unidad Administrativa o
plantel, por lo que en estos resultados no se incluye el
comparativo por entidad ni por UA.

En ese mismo año, el CONALEP obtuvo una calificación global
de 82.01 puntos porcentuales, lo que lo colocó en la posición 127
de 264 instituciones públicas de la Administración Pública
Federal.



ÍNDICES ECCO 2020 DEL CONALEP, POR FACTOR DE MEDICIÓN

Intervalo Tipo de 
Resultado Rango

91-100 Sobresaliente

Positivo75-90 Notable

60-74 Suficiente

21-59 Insuficiente
Negativo01-20 Deficiente

0 Nulo
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Gráfica 11. Encuesta de Clima y Cultura Organizacional
Calificación por factor de la Medición a nivel Institucional

Aplicación 2020 – Resultados y Análisis 2021
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