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La aplicacion de este instrumento lo realiza el docente que fue designado como
comisionado evaluador.

1. Ingresar al Sistema Integral Docente (SID) .

Para ingresar al Sistema debe hacer clic sobre el acceso directo a la siguiente liga
https://vdocente.conalep.edu.mx, o ingresarla en la barra de direcciones de su navegador
Web, accediendo con la cuenta de correo institucional.

B® Microsoft

Seleccion de la cuenta
@ usuario.prueba@conalep.edu.mx
. . + Usar otra cuenta
Sistema integral docente
conalep
|

Escribir la contrasefa de su cuenta de correo institucional.
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2. Pagina principal

Es importante conocer el aviso de privacidad, una vez comprendidos los términos, dar
clic en el botdén inferior derecho.
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Aviso de Privacidad

EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA (CONALEP), a través de la Direccion de
Formacién Académica, con domicilio en Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Colonia Lszaro Chrdenas, C.P.
52148, en Metepec, Estado de México, con base en el Articulo 13 de su Manual General de Organizacion, tiene
como funcién “Establecer el sistema Gnico de control del personal docente del Sistema CONALEP, que permita la
gestién de I formacién, evaluacién y certificacion, entre otros, de quienes dirigen ei proceso de ensefanza
aprendizaje, para impulsar su profesionalizacién acorde con el modelo académico institucional” y en apego al
Articulo 27 de 1a Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, es el
responsable del tratamiento de los datos personales de los Docentes y Personal Administrativo Académico del
Sistema CONALEP que se recaben a trawés del Sistema Integral Docente y seran utilizados para las siguientes
finalidades, que son necesarias para prestar el servicio:

Sistematizacién, registro, control y seguimiento de 13 informacién personal y académica de los Docentes
Personal Administrativo Académico del Sistema CONALEP.

Registro, control y seguimiento académico en este sistema de la formacion y evaluacion académica de los
docentes.

Confronta de la Clave Unica del Registro de Poblacién con Registro Nacional de Poblacién.

E5 s que los datos que se recaban son los siguientes:

Identificacion: Clave del docente, Nombre, Apellido patero, Apellido materno, CURP, RFC, Género, Fecha de
nacimiento, Nacionalidad, Estado civil, Codigo Postal, Entidad, Municipio, Colonia, Direccién completa, Teléfono
fijo, Teléfono mévil, Correo etectronico personal, Tipo y nimero de identificacién,

Laboral: Nivel de estudios,

Datos sensibles: Salud: Tipo de discapacidad.

Usted podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacidn u oposicién de sus datos personales
(derechos ARCO) directamente ante la Unidad de Transparencia del CONALEP, ubicada en Calle 16 de septiembre
No. 147 Norte, Col. Lizaro Cdrdenas, C.P.52148, Metepec, Estado de México, al nimero telefénico 55 54 80 37 00,
a la extensién 2624, o a tavés de la Plaaforma Nacional de Transparencia en
hitp:fwwew.plataformadetransparencia.org.mx/, o al correo electrénico unidaddeeniace@conalep.edu.mx o
bien por escrito dirigido la Unidad de Transparencia del COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA (para Planteles de la Ciudad de México y Estado de Oaxaca) o del COLEGIO DE EDUCACION

PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO en que se encuentre adscrito.
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Hacer clic sobre
la opcidn de
“Evaluaciones” y
posteriormente
en “Observacion
de una Sesién”
ubicado en la
barra izquierda
de su pantalla.

(2] Pagina principal

B Datos Generales.
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Instrumenta de Autoevaluacién del Desempedio Docents

Instrumento para Responsables de Formacidn Téenica sobre el
Desempefio de Docentes

Instrumente de Observacion de una Sesién

Instrumento de Evaluacién Estudiantil

Calificatidn final
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Version L0,

Posteriormente dar clic en el botén ‘ y se abrira una ventana con las

“Instrucciones” y el “Consentimiento Informado”.

@ Fortal Docente x4

€ C ¥ & sigefapevid prueba.conalep.edu.mx/evaluacion-observacion

Hacer clic sobre
la casilla, ya que
es un campo
obligatorio,
sujeto asu
aceptacion para
mostrar el
instrumento

Instrucciones

Lea cuidadosamente cada planteamiento y dé un clic en la opcidn de respuesta de acuerdo con la escala de
waloracién presentada, conforme a lo que mas se apegue a la competencia del dacente a evaluar.

El instrumento contempla en algunos planteamientos una escala de valoracin del 1 al 5, considerando que &
correspande al valor més alto, como positivo y 1, al valor mds bajo como negative. ¥ en otros casos, se puede
plantear ,la escala ion del Sal 1, 1 corresponde al valor més alto,
como pasitiva y 5, al valor més bajo como negativo.

Es determinante resaltar I3 impertancia que tiene la lectura y comprensién de los planteamientos para identificar
a5 respuestas acertadas

Una vez que registre cada una de las respuestas, es importante dar un clic en la opcion guardar para poder grabar
Iainformacién.

La observacion de una sesién se realiza de manera automatica y aleatoria, considerando el total de docentes del
plantel frente a grupo, cuidando que la distribucién se realice de manera neutral ¢ imparcial.

Consentimiento Informada (Campo obligatorio, sujeto a su aceptacién para mostrar el instrumento)

B He leido y de conformidad comprendo las instry I compail
manera libre, especifica ¢ informada, por lo cual acepto que |a suma de mis respuestas tiene un resultado final
con cardcter imparcial e inamovible.




EDUCAC IéN ° conalep

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

4. Evaluacion de Observaciéon de una Sesién

Para iniciar la evaluaciéon, dar clic sobre la opciéon de ubicada en la parte
derecha de su pantalla.
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Evaluaciones
Estimado (a) Docente Evaluador (a): "AGUILAR HERNANDEZ ALMA PATRICIA
Este o el rendi pares, asi como asegurar actor
‘educativo por parte del Sistema CONALEP, por lo cual es necesaria La observacidn durante una sesién con L3 perspective Adc lodou‘n(o Es vital concebir a la coevalu; .:(6 €OMO un recurso que permite ka identificacion dt(o mpetencias' y
dreas .y alamejora, lom-am , capacitacin y e biendas de ética, no
caracter imparcial, honesto y justo.
ikert, 4 el nivel®
jRecuerda! Las permiten s 6n compartida y ble desde ur , porque el docente serd evaluado de manera directa por sus colegas y estudiantes,
por mcdode( riticas con smmwnsque ayudan a tomar c« isiones consensadas durante (Dotmd nsefianza y aprendizaje (! VMcayBe\asco 2013). €l colega evaluador puede ser del mismo curso, semestre o poseer similitudes en su
un va gener tica doceate. Esto permite al . onoqueria
aceptar,
Las competencias docentes son las que formulan las idad dividuales, de cardcter éi i e aly Qs 3 EMS, y perfil
2 Nivel Insatisfactorio
Nivel Bisico
Nivel Competente
Nivel Destacado
Copyright © 2020 portalDOCENTE Acerca del aviso de priva w-‘ Vers

En subsecuente, se mostraran los planteamientos, por lo que debe seleccionar cada
una de las respuestas de las 10 preguntas correspondientes a las actividades realizadas.

Es importante precisar que las respuestas son obligatorias y solo es posible elegir 1 por
pregunta.

Feets Docants x4 v - 8 %

€ 5 C 1 @ sigelapevidpruebsconslepedums/evaliacion-observacion/creste s H YO ®a

Atencién

Es necesario seleccionar al menos una respuesta para la
pregunta: 1
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Para concluir la evaluacion, es necesario anadir sugerencias o comentarios.
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Evaluaciones 2
D conalep

0 Instrumento de Observacién de una Sesién [ s egreea

B Ostos Generales

rdamos que todas las preguntas son obligatorias, para que pueda guardar su

Docentes a Evaluar Docente Evaluador

ALBARRAN SANTILLAN * EMILIA v "AGUILAR HERNANDEZ ALMA PATRICIA

10. El docente a evaluar emplea estrategias efectivas, creativas e innovadoras que permitan fortalecer el logro de los aprendizajes
significativos en la sesion:

® Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Nide acuerdo/Ni en desacuerdo
En desacuerdo
Totalmente en desacuerdo

)
x + v =7 o x
<« C (0 @ sgetapendprueba.conslep edumy/evahiacion-observacon/cieats L% YO NI
Evaluaciones o
Instrumento de Observaci6n de una Sesién [rogresr

nos que todas las preguntas son obligatorias, para que pueda guardar sus respu

Docentes a Evaluar Docente Evaluador

ALBARRAN SANTILLAN * EMILIA v "AGUILAR HERNANDEZ ALMA PATRICIA

10. El docente a evaluar emplea estrategias efectivas, creativas e innovadoras que permitan fortalecer el logro de los aprendizajes
significativos en la sesion:
® Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Ni de acuerdo/Ni en desacuerdo
En desacuerdo
Totalmente en desacuerdo

Observaciones y sugerencias del evaluador.

Sugerencias v

Hacer clic en
el botén
Guardar.
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Finalmente, se mostrara la
siguiente leyenda:

jCorrecto! La evaluacion se registrd correctamente.

@ soralCocente x4
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(2] Evaluaciones

B Datos Generales iCorrectol La evalu istr correctamente.

£,
Instrumento de Observacién de una Sesidn «Regresa |

son obligatorias, para que pueda guardar sus

Dacentes a Evaluar Dacente Evaluador

BURGOS MENDOZA * MA. GUADALUPE v “AGUILAR HERNANDEZ ALMA PATRICIA

1. El docente a evaluar, al inicio de la sesion da a conocer el propésito:

O Totalmente de acuerdo

© e acuerdo S
Nide acuerdo/Ni en desacuerdo

O En desacuerda

O Totalmente en desacuerda

Version 1.0.0
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iGracias!




