Lista de verificacion del portafolio de evidencias

Nombre del candidato:

Clave y Centro de Evaluacién:

Coédigo y estandar de competencias: EC1744 Imparticion de la Educacion Dual del tipo medio superior en espacios de formacion
laboral

Fecha de Dia: Mes: Afo
elaboracioén:

Folio del lote: Folio del proceso:

Documento Cumple/Firmado Observaciones al documento
— Este documento se debe integrar al portafolio, en caso de que el
candidato haya decidido hacer publicos sus datos personales se debera
asi ONo anexar copia de su identificacion oficial y de su CURP

Ficha de Registro

_—— -
— Fecha de apliacion.______/ g
asi ONo
Diagnéstico
[ I B |
Fecha de elaboracion: / /—___
asi ONo
Plan de evaluacién
als
- Fecha de apliacion: /. /—__
asi ONo
Instrumentos de Evaluacién
integrados
3 Las evdiencias deben estar en orden conforme al listado de evidencias que
osi ONo se encuentra en el portafolio de evidencias, con nombre y firma al calce de
forma autografa
Evidencias
' asi ONo Fecha de elaboracién: [

Cédula de evaluacién

Observaciones Generales

Nombre y firma del Coordinador del Centro de Evaluacién Nombre y firma del Evaluador

Este documento representa el cumplimiento de la integracion del portafolio de evidencias que contribuye al aseguramiento de la calidad y es responsabilidad de quienes lo firman. Para efectos de
auditoria debera estar perfectamente validado e integrado, en caso contrario, se corre el riesgo de ser penalizado con la suspensién de los prestadores de servicios encargados.

[
red Conocer

e e rtrbittes Version 2026 conalep



Portafolio de Evidencias

Nombre completo del Candidato(a):

EC1744 Imparticion de la Educacion Dual del tipo
medio superior en espacios de formacion
laboral

Nombre del evaluador (a):

No. de cédula de acreditacidén/Denominacion del
Centro de Evaluacion:

[~
red Conocer

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Version 2026 conalep



Indice

1. Datos del Candidato(a).

v' Ficha de Referencia del Candidato(a) firmada
= (En caso de haber aceptado hacer publicos sus datos favor de
enviar copia de su identificacion oficial y copia de su CURP)
v' Diagnostico del candidato(a).
v' Triptico de derechos y obligaciones (acuse de recibido)

2. Recopilacion de evidencias.

v' Plan de Evaluacién Acordado con el Candidato(a)
(Acuse de recibido)

v' Instrumento de Evaluacién Aplicado al Candidato(a) (Unicamente en el
caso de que los resultados hayan sido registrados en el IEC impreso)

v' Evidencias complementarias (si y solo si el IEC lo establece como
requerimiento adicional: fotografias, videos, documentos, etc.).

v' Evidencia histérica y reporte de comprobacion correspondiente (aplica
si y solo si para la emision del juicio de competencia se tomo como
referente evidencia historica).

3. Cierre de la evaluacion.

v' Cédula de Evaluacién del Candidato(a)
(Acuse de recibido)
v Encuesta de satisfaccién del candidato(a)

"~

red Conocer conalep

Version 2026



1. Datos del Candidato(a)

[~
red Conocer conalep

Version 2026



Fecha: | Dia: Mes: Afo:

DATOS GENERALES
Cédigo: Estandar de competencia: Nivel
EC1744 Imparticion de la Educaciéon Dual del tipo medio superior en espacios de formacién laboral Tres

Este diagndstico tiene el propdsito de identificar las posibilidades de éxito del candidato(a) al realizar un proceso de evaluaciéon en
competencia laboral.

Instrucciones para el candidato(a):

Lea cuidadosamente los siguientes reactivos y Unicamente responda aquellas opciones que estdn numeradas.

Si usted realiza o ha realizado la actividad descrita marque “v” en la casilla correspondiente a “SI”, de lo contrario marquela en la casilla
“NO".

Las secciones sombreadas no requieren respuesta, indican una instruccién para los reactivos siguientes.

Si usted cuenta con alguna evidencia fisica generada con anterioridad, que se relacione con alguno(s) de los reactivos, inférmelo al
evaluador.

CRITERIOS DE DESEMPENO Si No

Usted sabe elaborar la ficha de identificacién de la/el estudiante dual y cumplimiento de los requisitos para su incorporacién a la
Educacién Dual con lo siguiente:

1 Contiene nombre de la Empresa/Institucion Publica en la que se lleva la Educacién Dual
2. Contiene nombre de la/el estudiante dual

3. Contiene nombre del Subsistema Educativo y Plantel en el que esta inscrito

4. Contiene nombre de la carrera en la que esta inscrito

Contiene fecha de firma y periodo de vigencia del Convenio de Aprendizaje suscrito por la/el estudiante dual y demas

> participantes, amparado por un Convenio de Colaboracién vigente

6. Contiene datos del seguro facultativo otorgado por el Plantel

7. Contiene datos del seguro médico ampliado/ seguro contra accidentes otorgado por la Empresa/Institucion Publica, y
8. Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a)

Usted sabe elaborar la ficha de informacién general del Plan de rotacién de la/el estudiante dual con lo siguiente:

9. Contiene nombre de la/el estudiante dual

10. | Contiene nombre del Plan de rotacion

. Contiene fechas de inicio y termino del Plan de rotacién de acuerdo con la temporalidad de la carrera

12. | Contiene la validacion del Plan de rotacién con base en los resultados de la Matriz de correspondencia

Contiene nombre/listado de los puestos de aprendizaje y periodo en los que se desarrollara las Competencias laborales
conforme al Plan de rotaciéon

14. | Contiene nombre/listado de las/los instructores asignados a cada Puesto de aprendizaje

15. | Contiene nombre y nimero de las/los estudiantes duales y tiempo de formacion

16. | Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a)

Usted sabe elaborar la ficha de identificacién del Puesto de aprendizaje de la/el estudiante dual para la imparticién de la Educacién Dual
con lo siguiente:

17. Contiene nombre de la/el estudiante dual,

18. | Contiene nombre del Puesto de aprendizaje conforme al Plan de rotacion validado

Contiene fechas de inicio y termino del Puesto de aprendizaje de acuerdo con el Plan de rotacién validado y la
temporalidad de la carrera
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CRITERIOS DE DESEMPENO Si No

Contiene tiempo total de formacién indicando las semanas, horas a la semana, dias a la semana y horario para el

20. : L
desarrollo las Competencias laborales en el Puesto de aprendizaje

21. | Contiene objetivo (s) formativos del Puesto de aprendizaje

22. | Incluye las actividades y lugar a desarrollar en el Puesto de aprendizaje

23. | Contiene requerimientos para la formacion conforme a los objetivos de aprendizaje

Describe los conocimientos tedricos, procedimentales y actitudinales necesarios para desarrollarse en el Puesto de

24. .
aprendizaje,

25. | Indica el nombre del estandar/estdndares de competencia asociados a la carrera de la/el estudiante dual,y

26. | Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a)

Para realizar la Educaciéon Dual del tipo medio superior en espacios de formacién laboral

27. | Verifica los requerimientos para la imparticién/desarrollo de la tematica / practica a realizar en el Puesto de aprendizaje

28. | Imparte/desarrolla la tematica/practica de acuerdo con las actividades y objetivos del Puesto de aprendizaje

29. | Presenta los resultados de aprendizaje obtenidos a la/el estudiante dual en el tema/practica realizada

Elabora la lista de cotejo de los requerimientos para la imparticion/desarrollo de la temética / practica a realizar en el

30. Puesto de aprendizaje

Elabora el plan de sesién del tema/practica a impartir de acuerdo con las actividades y objetivos del Puesto de

3t aprendizaje

32. | Elabora la ficha/Cedula de evaluacién de la practica desarrollada por la/el estudiante dual

Para finalizar el ciclo de la Educaciéon Dual del tipo medio superior en espacios de formacién laboral:

33. | Integra el reporte de evaluacion de los resultados alcanzados por la/el estudiante dual en el puesto de aprendizaje

Integra la matriz del cumplimiento de los informes semanales realizados por la/el estudiante dual del Plan de

34 rotacion/Puesto de aprendizaje

35. | Integra el informe del cierre del proceso de Educacion Dual de la/el estudiante dual en el Puesto de aprendizaje

Para el desarrollo de la evaluacién, usted puede demostrar los siguientes conocimientos:

Lineamientos Generales para la Imparticion del Tipo Medio Superior Mediante la Opciéon de Educacion Dual. Educacion

6. Dual: Concepto, caracteristicas, actores participantes, planes y programas de estudio, planificacién y proceso operativo

Marco Curricular Comun de la Educacién Media Superior. Concepto, Estructura, Curriculum fundamental, Curriculum

37. - . L . .
ampliado y Curriculum laboral como referentes para la Educacion Dual en los espacios de formacién laboral

38. | Procedimiento para la elaboracién del Plan de rotacién

Matriz de correspondencia. Concepto, objetivo y procedimiento para su elaboracién. Comprensién Procedimiento de

39 seleccion de estudiantes para ser sujetos de la Educacién Dual

40 Formalizacion de la relacion entre los actores participantes en la Educacion Dual: Convenio de Colaboracion y Convenio
* | de Aprendizaje

4 Estandares de Competencia. Concepto, Generalidades, Estructura, Componentes y uso como referente en la Educacion

Dual.

42. | Métodos y técnicas de Instrucciéon: método de 4 pasos, juego de roles, simulacién y accion completa

43. | Técnicas de comunicacion, motivacion y liderazgo

44, | Registro Nacional de Estandares de Competencia del CONOCER (RENEC).

45. | Convenio de Aprendizaje

46. | Convenio de Colaboracion

47. | Educacién Dual
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CRITERIOS DE DESEMPENO Si No

48. | Espacios de formacion laboral

49, | Plan de rotacién

50. | Puesto de aprendizaje

51 Plan de Sesién

52. | Rubrica/lnstrumento de evaluaciéon

53. | Evaluacion de competencias

RESULTADOS DEL ANALISIS DEL DIAGNOSTICO

Evaluador:
Debera calcular el resultado del diagndstico en porcentaje, dividiendo el nimero de respuestas afirmativas entre el total de reactivos y
multiplicado por 100.

La diferencia del resultado, que son los reactivos negativos, debera ser retroalimentada por el evaluador.

Favorable al proceso de evaluacion, si las respuestas afirmativas son igual o mayor al 85%,

sobre el total de respuestas
Marque con una (V) el P

resultado del diagnéstico:

No Favorable al proceso de evaluacion, si las respuestas afirmativas son igual o menor al 84.9%,
sobre el total de respuestas

Nombre y firma del candidato Nombre y firma del evaluador
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Plan de Evaluacién
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Plan de Evaluaciéon

Evaluador:

Centro de Evaluacién:

Fecha:

Estandar de Competencia: EC1744 Imparticion de la Educacion Dual del tipo medio superior en espacios de formacién laboral

Candidato(a):

Resultado del Diagnéstico: | Resultado numérico del diagndstico aplicado (%): Favorable D No favorable D

Se sugirié capacitacion: Si D No D

No. Actividades del candidato y forma de desarrollo

Desempefios (acciones) a evaluarse con Técnica de Campo e instrumento Guias de Observacion:

Verificara los requerimientos para la imparticién/desarrollo de la tematica / practica a realizar en el
Puesto de aprendizaje:
= Antes del inicio de la sesién,

L] Corroborado la existencia y el funcionamiento de la infraestructura tecnolégica/maquinaria/
1. equipo/herramientas/instrumental a utilizar en la practica,
L] Comprobando la existencia y funcionamiento de los recursos y materiales de apoyo,

L] Confirmando la existencia de las condiciones de seguridad e higiene aplicables,
L] Corroborando la utilizacién del equipo de proteccion personal aplicable a la practica, y
L] Comprobando la aplicaciéon de la hormativa ambiental/administrativa.

Impartird/desarrollara la tematica/practica de acuerdo con las actividades y objetivos del Puesto de

aprendizaje:
- Dando la bienvenida a la/el estudiante dual,
. Verificando el nombre y la practica a desarrollar por la/el estudiante dual,
. Corroborando si la/el estudiante dual se encuentra en condiciones animicas y de salud para

realizar la practica,
. Explicando los objetivos de aprendizaje y las competencias laborales a desarrollar en la practica,

L] Explicando las reglas de seguridad/higiene/ambientales/administrativas a observar durante la
practica,

L] Explicando las actividades/ pasos a realizar con énfasis en los aspectos criticos/relevantes de la

2. practica,

L] Explicando los aspectos a evaluar con base a la rubrica/lnstrumento de Evaluacién a utilizar en
la practica,

L] Impartiendo/desarrollando la practica de acuerdo con las diferentes etapas que la integran,

. Explicando los términos técnicos de las herramientas/equipos/materiales utilizados en la
practica,

L] Realizado preguntas a la/el estudiante para verificar su comprension,

- Aclarando dudas a la/el estudiante dual sobre la practica realizada,

L] Dando indicaciones a la/el estudiante dual para el desarrollo/repeticion de la practica,

. Aplicando la rubrica/lnstrumento de Evaluacion durante el desarrollo de la practica, y

L] Retroalimentando a la/el estudiante dual sobre aspectos criticos/relevantes de la practica.

Presentara los resultados de aprendizaje obtenidos a la/el estudiante dual en el tema/practica

realizada:
. Al concluir la practica realizada,
L] Mencionando para cada criterio de evaluaciéon el cumplimiento o incumplimiento de los

resultados alcanzados,

L] Mencionando las fortalezas/ aspectos destacados de su desempefio durante la practica,

3. L] Mencionando las areas de oportunidad identificadas durante el desarrollo de la practica,

L] Retroalimentando sobre el avance de las competencias laborales adquiridas en la practica
desarrollada,

L] Sugiriendo los aspectos y estrategias especificas que debe realizar la/el estudiante dual para
lograr las competencias no alcanzadas, y

L] Comunicando el resultado cuantitativo y cualitativo de la evaluacién de acuerdo con la rubrica
/Instrumento de evaluacién aplicado.
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Plan de Evaluaciéon

No. Actividades del candidato y forma de desarrollo
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cha (dd/mm/aaaa)

Productos (evidencia fisica) a evaluarse con Técnica de Gabinete e instrumento Listas de Cotejo:
Elaborara la ficha de identificacién de la/el estudiante dual y cumplimiento de los requisitos para su
incorporacién a la Educacién Dual:
L] Contiene nombre de la Empresa/Institucion Publica en la que se lleva la Educacién Dual,
. Contiene nombre de la/el estudiante dual,
L] Contiene nombre del Subsistema Educativo y Plantel en el que esta inscrito,
4 . Contiene nombre de la carrera en la que esta inscrito,
) L] Contiene fecha de firma y periodo de vigencia del Convenio de Aprendizaje suscrito por la/el
estudiante dual y demas participantes, amparado por un Convenio de Colaboracién vigente,
L] Contiene datos del seguro facultativo otorgado por el Plantel,
L] Contiene datos del seguro médico ampliado/ seguro contra accidentes otorgado por la
Empresa/Instituciéon Publica, y
L] Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a)
Elaborara la ficha de informacién general del Plan de rotacién de la/el estudiante dual elaborada:
= Contiene nombre de la/el estudiante dual,
. Contiene nombre del Plan de rotacion,
L] Contiene fechas de inicio y termino del Plan de rotacién de acuerdo con la temporalidad de la
carrera,
5 L] Contiene la validacion del Plan de rotacién con base en los resultados de la Matriz de
: correspondencia,
L] Contiene nombre/listado de los puestos de aprendizaje y periodo en los que se desarrollara las
Competencias laborales conforme al Plan de rotacién,
L] Contiene nombre/listado de las/los instructores asignados a cada Puesto de aprendizaje,
L] Contiene nombre y nimero de las/los estudiantes duales y tiempo de formacién, y
L] Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a)
Elaborara la ficha de identificacién del Puesto de aprendizaje de la/el estudiante dual para la
imparticion de la Educacién Dual:
= Contiene nombre de la/el estudiante dual,
L] Contiene nombre del Puesto de aprendizaje conforme al Plan de rotacién validado,
L] Contiene fechas de inicioy termino del Puesto de aprendizaje de acuerdo con el Plan de rotacion
validadoy la temporalidad de la carrera,
= Contiene tiempo total de formacidén indicando las semanas, horas a la semana, dias a la semana
6 y horario para el desarrollo las Competencias laborales en el Puesto de aprendizaje,
) . Contiene objetivo (s) formativos del Puesto de aprendizaje,
L] Incluye las actividades y lugar a desarrollar en el Puesto de aprendizaje,
. Contiene requerimientos para la formacién conforme a los objetivos de aprendizaje,
. Describe los conocimientos tedricos, procedimentales y actitudinales necesarios para
desarrollarse en el Puesto de aprendizaje,
. Indica el nombre del estdndar/estandares de competencia asociados a la carrera de la/el
estudiante dual, y
. Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a).
Elaborara la lista de cotejo de los requerimientos para la imparticién/desarrollo de la tematica /
practica a realizar en el Puesto de aprendizaje:
= Contiene nombre del Puesto de aprendizaje,
- Contiene nombre de la actividad de aprendizaje,
7 . Contiene la verificacién del cumplimiento de la infraestructura tecnoldgica/maquinaria/
. equipo/herramientas/instrumental,
- Contiene la verificacion de los recursos y materiales didacticos, 0 Contiene la verificacion del
cumplimiento de las normas de seguridad/higiene/ ambientales/administrativas aplicables,
L] Contiene la verificacion del cumplimiento de las normas ambientales aplicables, y
L] Contiene fecha, nombre y firma de la/el instructor(a).
Elaborara el plan de sesién del tema/practica a impartir de acuerdo con las actividades y objetivos del
Puesto de aprendizaje:
L] Contiene nombre del Puesto de aprendizaje,
L] Contiene nombre de la/el estudiante dual,
. Contiene nombre de la carrera de la/el estudiante dual,
8. - Contiene lugar, fecha y horario de la sesién,
L] Contiene la descripcién de los conocimientos tedricos y procedimentales requeridos para el
desarrollo de la practica,
. Contiene contexto / introduccion del tema/practica a desarrollar,
. Contiene técnicas de comunicacioén asertiva y de motivacion,
] Contiene nombre del tema/practica a desarrollar,
ECE Conalep, Calle 16 de septiembre, No. 147 norte, Col. Ldzaro Cdérdenas, Metepec, Estado de México, C. P. 52148 J
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Plan de Evaluaciéon

No. Actividades del candidato y forma de desarrollo

. Contiene objetivos de aprendizaje y las competencias laborales a desarrollar en la practica,
. Contiene las actividades de aprendizaje a realizar por el o la estudiante dual,

L] Contiene el método (s) /técnica (s) de instruccién a utilizar,

. Contiene las actividades de ensefianza aprendizaje a desarrollar por el o la Instructor (a).

. Contiene el listado de materiales, equipo, herramientas, materiales didacticos, para realizar las
actividades de aprendizaje,

L] Contiene tiempo total para realizar de la sesion,

. Contiene la rubrica/instrumentos de evaluacion y sus respectivos criterios/aspectos criticos para
la retroalimentacién del aprendizaje a la/el estudiante dual, y
. Contiene fecha, nombre y firma de la/el instructor(a).

Desarrollara la ficha/Cedula de evaluacién de la practica desarrollada por la/el estudiante dual
elaborada:
- Contiene nombre del tema/practica desarrollada,

. Contiene nombre del Puesto de aprendizaje,
- Contiene nombre de la/el estudiante dual,
- Contiene nombre de la carrera de la/el estudiante dual,
. Contiene lugar, fecha y horario de la sesidon en que se realizé la sesion,
- Contiene /describe los aspectos criticos de la rdbrica/instrumento de evaluacién,
. Contiene las mejores practicas, areas de oportunidad, criterios de evaluacién que no se
9 cubrieron,
. . Contiene cuantificacién/calificacion de los resultados obtenidos en cuanto al cumplimiento de
los objetivos de aprendizaje y el desarrollo de las competencias laborales,
. Contiene las recomendaciones/observaciones a la/el estudiante dual para mejorar el proceso
formativo,
. Contiene en anexo la evidencia documental/electrénica/productos obtenidos durante el
desarrollo de la practica,
. Contiene las recomendaciones sobre los posibles estdndares de competencia para la
certificacion de la/el estudiante dual,
. Contiene la validacion del aprendizaje alcanzado por la/el estudiante dual, y
. Contiene fecha, nombre y firma de la/el instructor(a).
Integrara el reporte de evaluacién de los resultados alcanzados por la/el estudiante dual en el puesto
de aprendizaje:
. Contiene nombre de la Empresa/Institucion Publica en la que se lleva la Educacién Dual,
- Contiene nombre de la/el estudiante dual,
. Contiene nombre del Subsistema Educativo y Plantel en el que esta inscrito,
10. - Contiene nombre de la carrera en la que esta inscrito,
. Contiene nombre del Puesto de aprendizaje que se evalua,

. Contiene la evaluacion de las habilidades socioemocionales/para la vida y el trabajo y de las
competencias laborales alcanzadas por la/el estudiante,

. Contiene observaciones/recomendaciones sobre las buenas practicas/areas de oportunidad
para la/el estudiante, y

. Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a) y de la /el Tutor(a) académico(a).

Integrara la matriz del cumplimiento de los informes semanales realizados por la/el estudiante dual
del Plan de rotacién/Puesto de aprendizaje:
- Contiene nombre de la/el estudiante dual,
1. . Contiene nombre del Plan de rotacion y del Puesto de aprendizaje,
. Contiene la validacion del Instructor(a) y la/el Tutor(a) académico(a) del niumero de informes
realizados, y
. Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a) y de la /el Tutor(a) académico(a).

Integrara el informe del cierre del proceso de Educaciéon Dual de la/el estudiante dual en el Puesto de
aprendizaje:
. Contiene nombre de la Empresa/Institucion Publica en la que se lleva la Educacién Dual,
. Contiene nombre de la/el estudiante dual,
. Contiene nombre del Plan de rotacién y del Puesto de aprendizaje,
. Contiene fechas de inicio y término del Puesto de aprendizaje,
. Contiene valoracion del cumplimiento de los objetivos de aprendizaje y desarrollo competencias
12. laborales,
. Contiene las incidencias presentadas y las acciones realizadas durante el proceso de Educacion
Dual,
- Contiene los factores de riesgo identificados,
. Contiene las buenas practicas identificadas en el proceso de Educacién Dual,
. Contiene las areas de oportunidad identificadas en el proceso de Educacién Dual,
. Incluye las recomendaciones/observaciones/ajustes en cuanto a tiempos/secuencias para
mejorar el proceso de Educacién Dual,
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No. Actividades del candidato y forma de desarrollo

. Contiene el/los titulos(s) de los posibles estandares de competencia en los que puede certificarse
la/el estudiante dual,

L] Contiene la evidencia documental relativa a
evaluaciones/actividades/eventos/capacitaciones/productos/proyectos adicionales que forman
parte del Plan de rotacién en los cuales participé la/el estudiante dual, y

. Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a).

Conocimientos (temas) a evaluarse con Técnica de Gabinete y con instrumentos Cuestionarios

Lineamientos Generales para la Imparticion del Tipo Medio Superior Mediante la Opcién de Educacién
13. Dual. Educacion Dual: Concepto, caracteristicas, actores participantes, planes y programas de estudio,
planificaciéon y proceso operativo.

Marco Curricular Comun de la Educaciéon Media Superior. Concepto, Estructura, Curriculum fundamental,
14. Curriculum ampliado y Curriculum laboral como referentes para la Educacion Dual en los espacios de
formacion laboral.

15. Procedimiento para la elaboracién del Plan de rotacién

16. Matriz de correspondencia. Concepto, objetivo y procedimiento para su elaboracion.

17. Procedimiento de seleccion de estudiantes para ser sujetos de la Educacién Dual.

18 Formalizaciéon de la relacién entre los actores participantes en la Educacion Dual: Convenio de
) Colaboracién y Convenio de Aprendizaje.

19 Estandares de Competencia. Concepto, Generalidades, Estructura, Componentes y uso como referente en
) la Educacién Dual.

20. Métodos y técnicas de Instrucciéon: método de 4 pasos, juego de roles, simulacién y accién completa.

21. Técnicas de comunicacién, motivacion y liderazgo

22, Registro Nacional de Estandares de Competencia del CONOCER (RENEC).

Actitudes, habitos y valores (acciones o productos) a evaluarse con Guias de Observacién o Lista de Cotejo

Responsabilidad:
23. . La manera en que al acordar los tiempos de relevo con el equipo de interpretacion escucha la
opinién del resto hasta acordar los mismos.

Amabilidad:
24, . La manera en que la/el Instructor realiza la imparticiéon de los temas/practicas de Educacion
Dual para el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje de manera cordial.

Tolerancia:
25, . La manera en que escucha, identifica y da cabida a la diversidad de perfiles de las/los
estudiantes y de sus estilos de aprendizaje.

Iniciativa:
26. . La manera en que participa y sugiere mejoras para la realizacién de la Educacién Dual en el
Puesto de aprendizaje.

Orden:
27 . La manera en que integra la informacién de la/el estudiante dual para gestionar y facilitar el
: cierre de la Educacién Dual en el correspondiente Puesto de aprendizaje y en dmbito del
respectivo Plan de rotacion.
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Requerimientos para el desarrollo de la evaluacién

Al interior de la organizacion se debera contar con:

espacio/sala de juntas,
equipo de oficina,
computadora,
impresora,

proyector,

Requerimientos:

ooooo

entre otros, para llevar a cabo la evaluacién de los conocimientos y desemperios en situacién real o simulada. Asi
como acceso a las instalaciones/areas de aprendizaje e infraestructura en las que se lleve a cabo la Educacion
Dual para la evaluacién también de los desempefios y generacion de productos establecidos en el Estandar.

. Para demostrar la competencia en este EC, se recomienda que se lleve a cabo en el lugar de trabajo y
durante su jornada laboral; sin embargo, pudiera realizarse de forma simulada si el area de evaluacién
cuenta con los materiales, insumos, e infraestructura, para llevar a cabo el desarrollo de todos los criterios
de evaluacion referidos en el EC.

Detalles de la practica:

Responsable de proveer los insumos:

1:30 horas en gabinete y 1 hora en campo,
totalizando 2 horas y 30 minutos

Aspectos para obtener un juicio de competente:

Cantidad Requerimiento

Tiempo estimado para la evaluacién:

Primero: La suma total del peso relativo de los pesos del IEC que se aplique sea igual o mayor a: 97.60.

Segundo: Existe al menos un reactivo cumplido para cada criterio de evaluacion, aplica solo para reactivos de Producto y Desempefio

Acuerdo para el desarrollo de la Evaluacién

Lugar: Fecha: Horario:

Acuerdo para la presentacién de resultados de la evaluacién (no debe ser mayor a cinco dias habiles posterior a la evaluacién):
Lugar: Fecha: Horario:

Con la firma del presente confirmo que:
. Se me proporciond la informacion suficiente y detallada respecto a los desempefos, productos y conocimientos a demostrar durante
la evaluacién, asi como los lugares, fechas y horarios en que se realizara.
= Se me proporciond y explicd el triptico de derechos y obligaciones de los usuarios del Sistema Nacional de Competencias.

Notas Importantes:

- La emision del certificado, debera realizarse en un periodo estimado de 90 dias naturales a partir de la entrega de resultados al
candidato.

- Previo a la solicitud del certificado, el proceso de evaluacién serd revisado por un Grupo de Dictamen, para asegurar que el evaluador
trabajé en apego a la normatividad establecida por el CONOCER y a lo solicitado en el Estandar de Competencia.

= En caso de que el Grupo de Dictamen determine que el evaluador NO se apegé a la normatividad el proceso de evaluaciéon tendra que
reponerse al candidato, sin costo (para el candidato) y con un evaluador distinto.

= Si el Grupo de Dictamen Ratifica el juicio dado por el evaluador, el CE/Ei se pondra en contacto con el candidato para indicarle los
tramites correspondientes ante la ECE/OC para la emision del Certificado de competencia.
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Plan de Evaluacion

Nombre y firma del Evaluador Nombre y firma del Candidato(a)
Estoy de acuerdo
*Se debera entregar copia de este documento al candidato
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A continuacién, se listan las evidencias que se deben
presentar y cumplir cada uno de los puntos

EC1744 Imparticiéon de la Educacién Dual del tipo medio superior en espacios de formacién laboral.

LISTA DE EVIDENCIAS INTEGRADAS
(Favor de identificar las evidencias con el nUimero y nombre correspondiente)

1 La ficha de identificacién de la/el estudiante dual y cumplimiento de los requisitos para su incorporacién a la Educacién Dual
elaborada:

] Contiene nombre de la Empresa/lnstitucion Publica en la que se lleva la Educacion Dual,

] Contiene nombre de la/el estudiante dual,

] Contiene nombre del Subsistema Educativo y Plantel en el que esta inscrito,

] Contiene nombre de la carrera en la que esta inscrito,

] Contiene fecha de firma y periodo de vigencia del Convenio de Aprendizaje suscrito por la/el estudiante dual y demas
participantes, amparado por un Convenio de Colaboracion vigente,

. Contiene datos del seguro facultativo otorgado por el Plantel,

. Contiene datos del seguro médico ampliado/ seguro contra accidentes otorgado por la Empresa/Institucién Pablica, y

. Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a)

2. Laficha de informacién general del Plan de rotacién de la/el estudiante dual elaborada:
] Contiene nombre de la/el estudiante dual,

- Contiene nombre del Plan de rotacién,
] Contiene fechas de inicio y termino del Plan de rotacién de acuerdo con la temporalidad de la carrera,
] Contiene la validacion del Plan de rotacién con base en los resultados de la Matriz de correspondencia,

] Contiene nombre/listado de los puestos de aprendizaje y periodo en los que se desarrollara las Competencias laborales conforme
al Plan de rotacion,

. Contiene nombre/listado de las/los instructores asignados a cada Puesto de aprendizaje,
. Contiene nombre y niumero de las/los estudiantes duales y tiempo de formacion, y
. Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a).

3. Laficha de identificacién del Puesto de aprendizaje de la/el estudiante dual para la imparticién de la Educacién Dual elaborada:

] Contiene nombre de la/el estudiante dual,

] Contiene nombre del Puesto de aprendizaje conforme al Plan de rotacién validado,

. Contiene fechas de inicio y termino del Puesto de aprendizaje de acuerdo con el Plan de rotacién validado y la temporalidad de
la carrera,

. Contiene tiempo total de formacién indicando las semanas, horas a la semana, dias a la semana y horario para el desarrollo las
Competencias laborales en el Puesto de aprendizaje,

. Contiene objetivo (s) formativos del Puesto de aprendizaje,

. Incluye las actividades y lugar a desarrollar en el Puesto de aprendizaje,

. Contiene requerimientos para la formacion conforme a los objetivos de aprendizaje,

. Describe los conocimientos tedricos, procedimentales y actitudinales necesarios para desarrollarse en el Puesto de aprendizaje,

] Indica el nombre del estadndar/estandares de competencia asociados a la carrera de la/el estudiante dual, y

. Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a).

4. La lista de cotejo de los requerimientos para la imparticion/desarrollo de la tematica / practica a realizar en el Puesto de
aprendizaje elaborada:

. Contiene nombre del Puesto de aprendizaje,
] Contiene nombre de la actividad de aprendizaje,
. Contiene la verificacion del cumplimiento de la infraestructura tecnolégica/maquinaria/ equipo/herramientas/instrumental,

] Contiene la verificacion de los recursos y materiales didacticos, 0 Contiene la verificacion del cumplimiento de las normas de
seguridad/higiene/ ambientales/administrativas aplicables,

. Contiene la verificacion del cumplimiento de las normas ambientales aplicables, y

] Contiene fecha, nombre y firma de la/el instructor(a).

5. El plan de sesién del tema/practica a impartir de acuerdo con las actividades y objetivos del Puesto de aprendizaje elaborado:
. Contiene nombre del Puesto de aprendizaje,

. Contiene nombre de la/el estudiante dual,

. Contiene hombre de la carrera de la/el estudiante dual,

. Contiene lugar, fecha y horario de la sesion,

. Contiene la descripcién de los conocimientos tedricos y procedimentales requeridos para el desarrollo de la practica,
. Contiene contexto / introduccion del tema/practica a desarrollar,

. Contiene técnicas de comunicacion asertiva y de motivacion,

. Contiene nombre del tema/practica a desarrollar,

. Contiene objetivos de aprendizaje y las competencias laborales a desarrollar en la practica,

. Contiene las actividades de aprendizaje a realizar por el o la estudiante dual,

. Contiene el método (s) /técnica (s) de instruccion a utilizar,

. Contiene las actividades de ensefianza aprendizaje a desarrollar por el o la Instructor (a).

. Contiene el listado de materiales, equipo, herramientas, materiales didacticos, para realizar las actividades de aprendizaje,
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A continuacién, se listan las evidencias que se deben
presentar y cumplir cada uno de los puntos

EC1744 Imparticiéon de la Educacién Dual del tipo medio superior en espacios de formacién laboral.

LISTA DE EVIDENCIAS INTEGRADAS
(Favor de identificar las evidencias con el nUimero y nombre correspondiente)

] Contiene tiempo total para realizar de la sesién,

. Contiene la rubrica/instrumentos de evaluacién y sus respectivos criterios/aspectos criticos para la retroalimentacion del
aprendizaje a la/el estudiante dual,y

] Contiene fecha, nombre y firma de la/el instructor(a).

6. Laficha/Cedula de evaluacién de la practica desarrollada por la/el estudiante dual elaborada:
] Contiene nombre del tema/practica desarrollada,

] Contiene nombre del Puesto de aprendizaje,

] Contiene nombre de la/el estudiante dual,

- Contiene nombre de la carrera de la/el estudiante dual,

] Contiene lugar, fecha y horario de la sesidon en que se realizé la sesion,

] Contiene /describe los aspectos criticos de la rdbrica/instrumento de evaluacion,

] Contiene las mejores practicas, areas de oportunidad, criterios de evaluacion que no se cubrieron,

. Contiene cuantificacién/calificacion de los resultados obtenidos en cuanto al cumplimiento de los objetivos de aprendizaje y el

desarrollo de las competencias laborales,
] Contiene las recomendaciones/observaciones a la/el estudiante dual para mejorar el proceso formativo,

. Contiene en anexo la evidencia documental/electronica/productos obtenidos durante el desarrollo de la practica,
] Contiene las recomendaciones sobre los posibles estdndares de competencia para la certificacion de la/el estudiante dual,
. Contiene la validacion del aprendizaje alcanzado por la/el estudiante dual, y

] Contiene fecha, nombre y firma de la/el instructor(a).

7. Elreporte de evaluacion de los resultados alcanzados por la/el estudiante dual en el puesto de aprendizaje integrado:
] Contiene nombre de la Empresa/Institucion Pablica en la que se lleva la Educacién Dual,
] Contiene nombre de la/el estudiante dual,

. Contiene nombre del Subsistema Educativo y Plantel en el que esta inscrito,
] Contiene nombre de la carrera en la que esta inscrito,
. Contiene nombre del Puesto de aprendizaje que se evalla,

] Contiene la evaluacion de las habilidades socioemocionales/para la vida y el trabajo y de las competencias laborales alcanzadas
por la/el estudiante,

] Contiene observaciones/recomendaciones sobre las buenas practicas/areas de oportunidad para la/el estudiante, y

. Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a) y de la /el Tutor(a) académico(a).

8. La matriz del cumplimiento de los informes semanales realizados por la/el estudiante dual del Plan de rotacién/Puesto de
aprendizaje integrada:
] Contiene nombre de la/el estudiante dual,

. Contiene nombre del Plan de rotacion y del Puesto de aprendizaje,
] Contiene la validacién del Instructor(a) y la/el Tutor(a) académico(a) del nimero de informes realizados, y
. Contiene fecha, nombre y firma de la/el Instructor(a) y de la /el Tutor(a) académico(a).

9. Elinforme del cierre del proceso de Educacién Dual de la/el estudiante dual en el Puesto de aprendizaje integrado:
] Contiene nombre de la Empresa/lnstitucion Publica en la que se lleva la Educacién Dual,

] Contiene nombre de la/el estudiante dual,

. Contiene nombre del Plan de rotacion y del Puesto de aprendizaje,

. Contiene fechas de inicio y término del Puesto de aprendizaje,

. Contiene valoracion del cumplimiento de los objetivos de aprendizaje y desarrollo competencias laborales,

] Contiene las incidencias presentadas y las acciones realizadas durante el proceso de Educacion Dual,
- Contiene los factores de riesgo identificados,

. Contiene las buenas practicas identificadas en el proceso de Educacién Dual,
. Contiene las areas de oportunidad identificadas en el proceso de Educacién Dual,
. Incluye las recomendaciones/observaciones/ajustes en cuanto a tiempos/secuencias para mejorar el proceso de Educacion Dual,

. Contiene el/los titulos(s) de los posibles estdndares de competencia en los que puede certificarse la/el estudiante dual,

. Contiene la evidencia documental relativa a evaluaciones/actividades/eventos/capacitaciones/productos/proyectos adicionales
que forman parte del Plan de rotacién en los cuales particip6 la/el estudiante dual, y

. Contiene fecha, hombre y firma de la/el Instructor(a).
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A continuacién, se listan las evidencias que se deben
presentar y cumplir cada uno de los puntos

EC1744 Imparticiéon de la Educacién Dual del tipo medio superior en espacios de formacién laboral.

LISTA DE EVIDENCIAS INTEGRADAS
(Favor de identificar las evidencias con el nUimero y nombre correspondiente)

10. * Fotografias o videos cortos (20 a 30 segundos) de los desempefios solicitados en las guias de observacién del instrumento de
evaluacioén (se sugiere 4 fotografias por hoja tamafa carta escaneada) describiendo al pie de esta el momento que representa.
MUY IMPORTANTE:

En las fotografias que se solicitan, deberan aparecer el candidato, los participantes principalmente y si es el caso, el evaluador, en
las distintas situaciones que se mencionan en las guias de observacién de los instrumentos de evaluacion.

Las evidencias integradas en el portafolio de evidencias deberan contener el nombre y firma de manera autégrafa del candidato(a).

Si No
Se presentan evidencias histéricas y/o adicionales (no obligatorias)
En caso de presentar evidencias histéricas debera integrar el
“Reporte de autentificacién y validacién de evidencia histérica”
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Cédula de Evaluacion

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica o
rﬂ?gﬁgg{!gg@!‘ g (ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO conalep

Cédula de Evaluacién

Evaluador:

Centro de Evaluacién:

Candidato(a):

EC1744 Imparticién de la Educacién Dual del tipo medio superior en espacios de

Estandar de Competencia: . L
formacién laboral

Fecha:

Mejores practicas:

Areas de oportunidad:

Criterios de Evaluacién que no
se cubrieron:

Recomendaciones:
Juicio DE EVALUACION
Evaluador Candidato(a)
Nombre y Firma Nombre y Firma

*Se debe entregar copia al candidato

Estoy de acuerdo con el juicio de evaluacién y satisfecho con los comentarios emitido: Si [:] No C]

. El Juicio de Competencia emitido, esta sujeto a la ratificacién del Grupo de Dictamen
Notas: . El candidato realizard el trémite para la emisién del certificado siy sélo si su juicio de competencia resulta ser Competente
y es ratificado por el grupo de dictamen

Contacto, sugerencias o quejas: buzon_daoce@conalep.edu.mx

Comentarios del
candidato:
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Anexo IV
F03-MO-COSU-05 Encuesta de satisfaccion del proceso de evaluaciéon

La encuesta debe contener reactivos relacionados con la atencién y tiempos del servicio en cuanto al procedimiento de
evaluacion, el presente formato es sugerido.

Encuesta de Satisfaccion del Proceso de Evaluacion de
Competencia

SU OPINION ES MUY IMPORTANTE

Nombre y firma del
Candidato:

Conteste las siguientes preguntas marcando con una X la opcién que considere adecuada al servicio recibido, conforme a la
siguiente escala de evaluacion:

Totalmente Parcialmente en De acuerdo Muy de
desacuerdo desacuerdo acuerdo
LI [ LN )
~ — S
cLa presentacion del Estandar de
1. Competencia y la aplicacién del diagndstico,
fue realizada sin costo para usted?
¢Lainformacidon proporcionada fue suficiente
2. para iniciar sin dudas su proceso de
evaluacion?
3 ¢ Recibié un trato digno y respetuoso durante
) las etapas del proceso de evaluacion?
% ¢Fue condicionada a tomar un curso de
: capacitacion previo a la evaluacion?
5 ¢.Le presentaron, explicaron y acordaron el
: Plan de Evaluacién previo a la evaluacion?
6 ¢Recibié retroalimentacion detallada de las
: etapas y resultados de su evaluacion?
7. ¢El evaluador atendié todas sus dudas?
¢En caso de haber resultado competente, le
8. informaron los tiempos de entrega del
certificado?
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