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-=- Al margen-un-sello-con-el “Escudo—Nacional-que dice
Estados Unidos Mexicaros. H. Congreso del Estado Libre
y Soberano. Tlaxcala. Poder Legislative.
ALFONSO ABRAHAM SANCHEZ = ANAYA,
.Gobernador. del Estado, a sus habitantes sabed:

Que por este conducto la Secretaria de!- Honorable
Congreso del Estado, me ha comunicado lo siguiente:

EL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO. DE TLAXCALA, A NOMBRE DEL
"PUEBLO DECRETA.-

NUMERO 35

ARTICULQ UNICO.- Con fundamento en lo
dispuesio por los Ariculos 45 'y 47 de la Constitucion
Poiitica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, 3 y 8 de
la Ley Orgdnica del Poder Legislativo, se crea el
Crganismo  Pidblico  Descentrelizado  denominado
“COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADO DE TLAXCALA™, el que
tendr las atribuciones y estructura organica conforme a lo
siguiente: -

_ CAPITULO PRIMERO
DE LA DENOMINACION, OBJETO Y FUNCIONES

ARTICULO 1.- Se crea e} Coleglo de Educacién

Profesional Técnica del Estado de Tlaxcala, como un -

Organismo Piblico Descentralizado da cardcter estatal,

con personalidad juridica y patrimonio propios, al que se -

identificard como CONALEP dél Estado de Tlaxcala.

El CONALEP del Estado de Tlaxcala, estard
sectorizado a Ja -Secretzris de Educacién Publica det
Estado de Tlaxcala.

I

ARTICULQ 2.- Para -efectos -del presente
Decreto, se entenderd por :

% Sisteina,=:¢' ALY Sistera-+ Naciehat - de

~Coldgies:
dos niveles de competencia: uno estatal,” con _los
Organismos Pablicos Descentralizados- creados por las
"Entidades Federativas, los Planteles, actualmente ubicados
en su territorio, asi como aquelios que se incorporen; v el

.. Federal, con el Colegto Nac16nnl dc Educ acion Profesional |
T ‘ Comuridad;

“que 1o coordinard; < ’ .

o g

Il ot SCI’HCIDS “de Educacton I’rol‘ewonal

Téenicar A la ‘educacion profesional éenica a nivel
postsecundaria,” cursos de capacitacion y aetualizacion

técnica, servicios de apove y atencién a la comunidad.
impurtida por los integrantes del Sistema;

ducasién Profesional Tétnica) iftégradd en - “Organismo;

':;":‘ ‘“-V'
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I Colegio. Al Colegia ﬁaciunal‘ de
Educacién Profesional Téenica;

Iv. CONALEP del Estado de Tlaxeala v.
Crganisma.- Al Organismo Piblico Descentralizado ds
carcter Estatal denominade Colegio de Edueacitn
Profesional Técnica del Estado de Tlaxcala, - ° .

\'A Comité de Viaculacin.- Al Organ
Colegiado de Asesoria y Consulta de) CONALEP del

- Estado de Tlaxcala, integrado pov representantes d., los

sectores publico, pnvadO) social;

VI SUTCONALEP- Al Sindicsto Usico
de ‘Trabajadores del -Colegic Nacicnal de Educacién

. Profesional Téenica

,\

" ARTICULO 3~ El__domicilio ]egal = el

" CONALEP se establecers #n la Ciudad de’ Tiaxcaia

Capital vy podrd cambiarse cuando fas necesidades del

servicio lo requieran.

ARTICULQO 4.-,El CONALEP del Estado’ de
Tiaxcala, tendid por objeto prestar los Servicios de
Educacién Profesional Técnica en la Entidad, formanuo
parte del Sistema. -

ARTICULO 5.~ Para el cumphmlenm de su
objeto ¢l CONALEP del Estado de Tiaxcdla, tendré i2s
s:guxemes amDuCIOHCS

L Operar por medio de los Planteles, ia
prestacién de los Servicios de I ducacion Pmt'csmnal
Técnica y de Capac:tacwn

H. Coordinar y supervisar la impaiticién de
la Educacién Profesional Técnica y la prestacidn -de
servicios de capacitacidn ¥ tecnolégicos que realicen los
plzmte]es asi como los servicios de apoyo y atmon ala
comunidad; G

ML Establecer  conjuntamente _
Colegio, las polfncas y Imea.mleutos para la evaiu

IV. 7 Definir conjuntamente con el Co!cgo y
el*Comité de Vinculacién, 1a oferta de los Serviciod de
Educacion Profesional Técnica de los de Capac.mcm'1 y
Tecnologicos, - asi.como de. Apoyo -y . Atencién a la

V. Autorlz.ar conmnlam"rte con el Colezio,
fa planeacién de mediano ¥ largo plazo para el desarrollo
institucional:
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---V¥1,.. — Realizar: conjuntaments con-el Colegio; -

la Planeacién de mediane y large plazo pa.m el desarrollo
msnmc:onal

VII.  Establecer coordinadamente con los
planteles y con el Comité de Vincitacién, los mecanismos
e instancias permanentes de articulacién con los sectores
pidblico, privado y social;

VIL Llevar a cabo las acciones de
vinculacién e intercambio con Organismos e Instiniciones.
Nacionales o Intcmacionales, de conformidad con los
lineamientos que establezca ¢] Colegio;

IX. . Revalidar y establecer equivalencia de -

estudios para el ingreso a sus planteles en términos de la
normatividad aplicable. -

X. Expedir  certificados,  comstancias,
diplomas y titulos, de conformiidad con la normatividad
aplicable; -~

X1 Otorgar reconocimientos de  validez
oficial a los estudios de escuelas particulares que deszen
impartir - {2 educacién profesional tcnica a  nivel
postsecundaria y ejercer la supervisidn de las mismas, de
acuerdo a las disposiciones aplicables y lineamientos que
se adopten en el sistema;

XI. Ministrar los recursos financieros y
supervisar la operacién administrativa de los planteles y
fas unidades administrativas que estén bajo su
coordinacién; :

XIIL.  Asesorar y brindar apoye mforménco en
ta solucion de pmb]emas espec:f cos y en la operacion de
los planteles; - .

. XIV.  Presentar a consideracién del'Colegio las
necesidades de materiales diddcticos del Qrganismo;

Xv. Integrar el anteproyecto del programa
zndo.el de sus plantele

- XVEL Rcau[ar los procedimientos de seleccion,

_ ingreso ¥ pcrrnanencta de losalumnos;

XVIL.  Establecer conjuntamente: con el -

. Celegio,. las. politices. de - mantenimiento: preventivo—y: - =
. eslablecxdos,,r

comectivo 2 fa mfmcsn-uctura y equnpo

XVH! Def‘mr ]05 montos de las cuotas de
recuperacién ds los servicios y supervisar su cobro y

aplicacién conforme a las politicas y criterios generales -

csmblecndos por el Colegio;

-,
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X!X. Promover conjuntamente con el Cmcgm
la participacion de los sectores piblico, privado y social;

XX.. Administrar y aplicar los recursos
propios que generen fos planteles;

XXL Consclidar, validr y remitir la
informacién de planteles requerida por ef Colegio:

XXII. Acordar con el CO!"EIO la creacién de
nuevoes planteles;

XXIII. Coordinar ¥ supcfwsar gue 'sé efecriten
las adquisiciones de bienes y servicios en el dmbito de su
competencia, conforme a la normatividad aplicable;
traténdose de Ja adquisicién de biemes, servicios y obra
piblica que se realice total o parcialmente con recursos
federales, se sujetardn a Ja Ley de Adquisiciones y Obres-

" Prblicas;

XXTV. Brindar asesoriz, apoyo _legal y.
administrativo a los planteles:

© XXV. Establecer, aplicar v evaluar de manera
conjum.a con el Colegio, las politicas y normas de
promocién y difusién esmml de los Sc"vxcms de Educacion

Profesional Técnica; B

XXVI. Planear y disefiar conjuntamente con el
Colegio, la impiementacién y evaluacién de programas de
atencidn a ta confunidad;

©  XXVIL Desarrcllar programas de orientacién
educativa en forma continua y permanente;

XXVIILPromover y desarroilar actividades
cuiturales, recreativas y deportivas que coadyuven al
desarrollo integral y aménico del educando y capacitando
en beneficio de la comunidad escolar de los plantelﬂ-s asu
cargo ¥ de Iz sociedad en general; i

XXIX. Supervisar la cusiodia, uso y destino de
los bienes.muebles ¢ inmuebles de los planteles a su cargo;. ...

. XXX, Supervisar * k2 aplicacion  de Iz
normatividad correspondiente en los plantelcs 2 SU cargo;

XXXL Impulsar y superv isar en los planteles, ¢l
cumpiiniiento’ de lus finéamientos ¥ estindares de calidad

XXXIL Las demes gue sean necesarias para ¢l
cumplimiento de su objeto.
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CAPITULOSEGUNDO .

DEL PATR_IMONEO

ARTICULO 6.~ El patrimonio del CONALEP
del Estado de Tlaxcala estard constituido por:

L .Los recursos y bienes mucbles e
inmuebles que le transfiera el Gobiemo Federal, afecten o
adquiera;

n Los subsidios que le otorga el Gobismo

Federal y las aportaciones que en su caso, el Gobierno det
Estado y los Gobiemnos Municipales dispongan;

OI. . Las cuotas de recuperacion que se
deriven del ejercicio de los planteles; y )

‘ Iv. Los demds ingresos, uu[:dadcs,'mtcrese‘s,
dividendos, rendimienitos de sus bienes y derechos qne por
cualquier titulo egal adqulcra

ARTICULO 7.- Los bienes proy:edad del
CONALEP del Estado de Tiaxcala, no estardn stjetos a
contribuciones estatales. Tampoco estardn gravados los
actos y contratos en Jos que intervenga, st las atribuciones
conforme a las Leyes locales respectivas, debieran estar a
cargo del Organismo. .

i ARTICULO 8.~ El CONALEP del Estado de
Tlaxcala, gozara respecto de su pawrimonio y de las
actividades que realice; de las franquicias, subsidios ¥
prerrogativas concedidas a los fondos y bienes del Estado.
Dichos bienes, asi como los actos "y contratos que

celebren, quedardn exentos de toda clase de impuestos ¥

derechos estatales.

+

ARTICULO .9.- El CONALEP del Estado de
Tlaxcala, administrard su patrimonio con sujecion a Jas
disposiciones legales aplicables, siguiendo los criterios dé
equidad, eficacia y mejora de los servicios,

. CAPITULO TERCERO
ELOS ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULQ 10.- La Direccién y admiristracion
del CONALEP del Estado de Tlaxcala, coresponde: -

L Al Consejo Directivo; y
II. Al Director.
- Ei Orgamsno contarz  con . [as
“administrativas gue se’ establezcan en su Reglamento

Interior y los Planteles que se autoricen, de acuerdo a su
propuesta de egresos. -

unidades .. -

Periédico Oficia! No. 46 Segunda Seccién

ARTICULO I1.- El Consejo Directivo, serd el
Organo de Gobiemo del CONALEP del Estado de
Tiaxcala. y estard integrado por:

L Un Presidents, quien serd el Secretario
de Educacion Piblica; :
1. Un  Comisario, quien  serd EI

represetitante de |a Secretaria de Finanzas,

ot - Siete Vocales, que seran:

a).- El Secretario de Desarrollo Industrial.

b).-El Director de Servicio Estatal de Formacisn
y Apoya del Empleo y Deszrrollo Comunizaric.

c).- Tres Representanies de los Sectores Piblico.
Privade y Social, que formarin parte del Comité de
Vinculacion det CONALEP del Estado de Tiaxcala,

d).- Un Representante de Ja Secretaria de
Educacidn Piiblica. '

¢).- Un Representanie del Colegio.

0).- Tres Presidentes Municipales, que seran’ del
Municipio donde actualmente se encuenua uhicado cada
uno de los Planteles de) CONALER; y

g).- Un Representants del Poder Legisiativo.
Estado de

El Director del CONALEP del

"Tlaxcala, fungird como Secretario y participdrd sélo con

voz. .
Los integrantes def Consejo Directivo, tendrin
voz y volo, excepto el Comisario, quien sdlo tendrd voz.

. Por cada uno de los Titulares se nombrard i Suplente.

En ausencia del Presldeﬂte del Conseio Directivo,
presxdlré las Seslones st Sup]ente

Los mj; ;nbros a que se refiere la Fraccion I

mnf'cado_s por ctro periodo igual.

ARTICULO 12.- El Consejo Directivo celebrard
Sesiones de acuerdo a lo establecido en la Ley de Jas
Entidades Paraestawales del Estado de Tlaxcala.

ART]CULO 13.-El Cor:se_,n Birectivo tendra las
sigttientes atribuciones:

1. Establecer Jas polrtlcas v lineamientos
sererales para el debido funcionamiento del Organismo;

T CE ddtdranen s “gargd “do< afios. pudlendo ser -
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1L Discutir, ¥ en su caso, aprobar los -

proyectos académicos que se le presenten v los que sufjan
en su propm seno;’

n. Aprobar conjuntamente con el Colegio,
la oferta de los Servicios de Educacién Profesional
Técnica;

Iv. Aprobar  los  programas  sobre
actualizacién académica y mejoramisato profesional;

V. Expedir los Reglamentos, Estatutos,

Acuerdos y demds disposiciones que rijan ¢l desarrallo del”

Organismo;

VL Aprobar lJos Planes de Desarrolle,
programas cperativos y aguellos de cardcterespecial que
Seap necesarios para el cumplimiento del objeto del
Organismo; -

VII.  Aprobar los anteproyectos de programas
¥y presupuestos de ingresos y de egresas del Organismo;
asi como sus modificaciones, sujetdndose a lo dispuesto en
la legislacion aplicable en materiza de planeacion,
presupuestacidén y gasto pliblico, en el Plan de Desarrollo
del Estado de Tlaxcala, y en su caso, les asngnacmncs de
gasto y financiamiento autorizado;

¥ili. Discutir y aprobar en st caso, [a cuena
apuat de ingresos y egresos del Organismo; :

IX. ~ Aprobar, en su caso, previo dictamen del
auditor externo, el balance anual y los estades financieros;

X. Acordar  los  nombramientos Y
remociones ~ “de los Titulares de las Unidades
Administrativas, de los Planteles, a propuesta del Director;

XL Analizar y aprobar, en su caso, los

“informes_y planes anuales que dcbcré presentar el

Directer;

~~  XIL  Aprobar de acuerdo a las disposiciones
aplicables, las politicas, bases ¥ programas generales ‘que
regulen los convenios y contrates o acuerdos que deba
ceiebrar ¢l Organismo con terceros, en materia de obras

publicas, adquisiciones, arrendamiente y prestaciones de

servicios; -

XITE, ' ceptar las disposiciones, legados y
demds bienes quu 5 oloroucn en favor dei Organismo;

XIv. . Vm:]ar la prcservacmn y tonservacidn
del patrimenio del CONALEP del Estado de Tlaxcala, asi
como conocer y reselver sobre aclos que asigren o©
_dispongan de sus bienes; -

XV Atitorizar, en su caso, la aplicacién .de

los ‘ingresos propios que genere el Organismo, de .

conformidad con la permatividad aplicable;

XVIL  Autorizar las contrataciones de crédito,
de acuerdo con la normatividad establecida y vigilar su
aplicacidn; '

.

XVII Aproba.r ios montos de las cuotas de

_ recuperacion de los servicios y las excepciones;

'XVIIL Conferir poderes generales y- espcc:a}es
asi como revocarlos ¥ sustitirlos:

XIX. Lasdemas 'que le confiere este Decreto y
1as disposiciones Jegales aplicables. !

- ARTICULO 14.- El Director del CONALEP del
Estado de Tlaxcala, serd nombrado y removido por el
Gobernador del Estado, a propuesta del Secretario de
Educacién Publica, durard en su cargo cuatre afios v podra
ser ratificado por otro periodo igual,

En los -casos de ausencias temporales serd
snstimido por quien designe e} Consejo Directivo, ¥ en
caso de ausencia definitiva serd el Gobernader del Estado
quien determine lo conducente.

" ARTICULOD 15.- Para ser Dimctor'se requiere

L Ser mexicano por nacimiento ¥ no h'mer
adqtirido otra nacionalidad;

i Ser mayer de tréinta y cinco affos de
edad; = . s

HI. Tener titulo de nivel Licenciatura;

IV.  Tener reconocida trayectoria académica

y profesional en el drea de competencia; y

A i Ser persona de amplia solvencia moral.

ARTICULO 16.- E! Director tendrd las
siguientes atribuciones: . ’

L Administrar y representar legalmente al
Orpanisme, con fas facultades de un apoderado general,

" para pleitos y cobranzas, de administrar y para actos de

dominio, con todas las faculades que requieran cldusula
especial conforme a fa Ley, y sustituir y delegar. esta
reprcsentacton en uno o mas apoderados para que les
ejerzan individual o conjuntamente: Para aclcs de dowinio
requerita de la autorizacién expresa del Consejo Directivo;

. 1L Conducir el  funcionamiento  del
QOrganismo, vigilando el cumplimiento ~de su objeto,
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XY.  Proponer al Consejo Directivo, para su

politicas, lineamicntes generales y programas, asi comola

correcta operacién de sus Organos;

or Dar'cumph'miento a los Acuerdos que
emita el Consejo Directivo;

IV. ° Coordinar las acciones de promocion y
vincufacion de los servictos que ofrece el CONALEP del
Estado de Tlaxcala;

V. Coardinar Ias acciones de investigacidn
para el desarrcllo curricular, mejoramiento de calidad
académica y la identificacién de materiales didicticos de
apoyo a la ensefianza y précticas tecnolégicas;

VI Dirigir los programas de supems:on
promoc:on y evaluacion de las actividades técnico
académicas, operativas, administrativas y de capacitacién,
verificando su apego a Iz oormmutividad ¥ Jos estdndares de
desempefic educativo;

VII.  Promover la realizacion de
investizaciones en materia académiea, administrativa, de
planeacidn y vinculacién que permitan elaborar propuestas
de modificacion de los estdndares de operacion, creacion,
reuticacion o cancelacién de planteles; _

VIIL  Participar en la certificacién de los libros
de registros de exdémenes profesionales, asl como sucribir
los tirulos de los egresados, promoviendo su segmmlemo Y
colocacidn en el mercado ocupacional;

IX.  Coordirarla iutcgrai:ién del programa de
- formacidn y actualizacion docente, de conformidad con los

requerimientos presentados . por los  Planteles del
Organisme; .
X. - 'Defigir en coordinacion con los Plantelés

el otorgamiento de becas, en términos del Reglamento de
Becas de la Entidad;

xi. Autorizat ¢l programa anual de-
 promocidn y vinculacién, Verificando que 51 mtegrac:én
cumpla con los lineamientos establecidos ex Ia materia;

XIl.  Proponer al Consejo Directivo las
politicas ¥ lineamientos generales del Grganismo y en su
caso, aplicarlos;

XIi1,  Vigilar el  cumplimiento de las
disposiciones que nombran la  estructura y el
funcionamiento del Organismo;

XIV. Conocer de las infracciones a las
disposiciones legales - del Ogamsmo y aplicar, en el
dmbito de su competencia, las sanciones coirespondigntes:

. evaluacion institucional; y

aprobacidn, los nombramientos, renuncias y remociones
de los Titutares de las Unidades Admmlsu-anvas, y de los
Planteles;

XVL  Nombrar y remover al personal del
Organismo cuyo nombramicnto o remocibn no estd
deterrninado de otra maners;

XVIL Concurrir a las sesiones del Consejo
Directivo ea su calidad de Secretario;

XVHL Celebrar convenios, contratos y acuerdos
con las Dependencias o Entidades de la Administracida
Pliblica Federal, Estatz! o Municipal, organismos dei
‘sector social y privado, nacionales o exwanjeros: dando
cuenta al Consejo Directivo;

XIX.  Presentar al Consejo Directivo, para su
autorizacién, los anteproyectos de programas ¥
presupuestos de ingresos y egresos; .

‘XX, Presentar al Consejo Directivo los
estados financieros, balances ordinarios y extraordinarios
y'la cuenta anual de ingresos y egresos del Organismo;

XXI. ‘Presentar al Consejo Directivo el
informe y programa anual de actividades del Orzanismor,

XXIL. Propomer al .Consejo Directiva ios
proyectos de planes de desarrollo, programsas operativos;
aguellos de cardcter especial que sean necesarios para el
cumplimiénto del objeto del Organismo; -

XX Presentar al Consejo Directivo, para su
aprobacidn, los proyectos de Reglamentos, Estatutos,
Acuerdos y demds disposiciones que rijan el desarrollo del
Organismo;

XXIV. Adminisirar, supervisar v vigilar la
organizacién y funcionamiento del Organismo;

" XXV. Informar al Consefo Directivo sobre los
estados financieros y los avances de los programas de
inversion del CONALEP del Estado de Tlaxczla;

XXVL  Proponer al Consejo Directivo las
modificacienes a . Iz organizacién  académica
adminisirativa, cu:mdo sea. necesarjo, ‘para el buen
funcionamiento del Organ:smo,
Administrar el

XXVIL - patrimonio  de!

~ CONALEP del Estado de Tlexczls;

XXVIIL  Proporcionar al Colegio iz informacién
que sea requurida para efecties de. seguimiento y .
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XXIX. Las demés que [e cenfiere este Decreto, 7
el Consejo Directivo y las disposiciones legales aplicables..

ARTICULO 17.- El Director se auxil.iarﬁ para el

desempefioc de sus amibuciones de las Unidades
Administrativas que se establezcan en el Reg]amcmo
Interior, de acuerdo al presupuesto de egresos respeciivo.

CAPITULO CUARTO
DEL COMITE DE VINCULACION

ARTICULO 18.- El Comité de Vinculacitn, es
un Organo Colegiado de Asesoria y Consul:a del
CONALEP del Estado de T[axcala

ARTICULO 19.- El Comité de Vinculacidn se
integrard y organizard en términos del Reglamento
respectivo.

-

CAPITULO QUINTO
DEL PERSONAL

ARTICULO 20.- El Organismo se constituird
como titular del personal que presta los- Servicios de
Educacisn Profesional Técnica.

ARTICULO 21.- Las relaciones de trabajo-entre
¢l Organismo y sus trabajadores, se¢ sujetarin estrictamente
a las disposiciones juridicas aphcab[es en.el Estado ya la
Jurisdiccion de los Tribunales del mismo.

ARTICULO 22.- El personal transferido
contintard  sujeto, desde su incorporacién a las
Condiciones Generales de Trabajo; asi mismo les serdn
aplicables las prestaciones acordadas enge cl Colegio y el
SUTCONALEP. .

ARTICULQ 23.- El CONALEP del Estado de
Tlaxcala, reconoce al SUTCONALEP como representantc

legal, legitimo y dnico de las relaciones laborales g

colectivas de los Trabajadores de base.

ARTICULO 24~ Los Trabgjadores del
Organismo, continvardn sujetos al régimen de seguridad
secial del Instituto de Seguridad Social y Servicios de los
- Trabajacores dei Estado.

- CAPITULO SEXTO
DEL ALUMNADO

ARTICULQ 25.- Serin alumnos del CONALEP

del Estado de Tlaxcala, quienes habiendo cumplide con
los precedimientos y requisitos de seleccion e ingreso sean
admitidos para cursar cualquicra de los estudios gue se
impartan ¢n. el mismo v tendrén los derechos ¥
obligaciones que se establezcan en el Reglamento
respectiva v en las derids disposiciones legales aplicables.
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" ARTICULO 26.- Las agrupaciones de alumnas
serdn totalmente independientes_de_las autoridades del

Organismo y se orgmmrén como los propios estudiantes
determinen.

CAPITULO SEPTIMO
DEL ORGANG DE VIGILANCIA

ARTICULO 27.- El Organo de Vigilanciz del

- Comité estard a cargo de un Comisario Piblice que serd

designado conforme lo dispone el Articulo 41 de Ia Ley de
las Entidades Paraestatales dcl Estado de TIaxcala.

AR’I'ICULO 28.- Son faculrades ¥ oblwaclones
del Comxsano Plblico:

L. Solicitar al Director General los estados.
financieros que se¢ elaboren, asi como sus anexos
correspondientes;

IL Inspeccionar los libros, registros y demas
documentos del OCrganismo, informando a la Junm
Directiva de las iregularidades que se encuentren;

IIL. intervenir en la informacién y revision de
fos estados financieros.al fin de ¢ada ejercicic;

TV. Solicitar s& convoque a sesiones de la Junta
Directiva en las que tendré voz pero no voto;

V. Evaluar el. desempsfo genmeral v
funcionamiento del Organisme, asf como Ia eficizncia en
el ejercicio del presupucsto aszgnado al mismo; ¥

VL Las dema.s que le asigne [a Junta D:recuva v
el Reglamento Interior del Comits.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto’
entrard en viger el dia siguiente al de su publicacion en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tlaxcala.

ARTICULOQ SEGUNDQ.- El Consejo Directivo
expedird e] Reglamento Interior del CONALEP del Estado
de Tlaxcala y ef Reglamento del Comité de Vinculacion;
dentro dei plazo de ciento veinte dlas‘nanna[es contados a
partir de la fecha de su instalacida.

ARTICULO TERCERO.- El Organismo
asumird la administracién de los recursos que para su
operacion transfiera el Gobiemo Federal, a partir, del
ejercicio del programa operativo anual de 199%, de
conformidad con lo establecido en el Convemo de
Coordinacion.




AL EJECUTIVO PARA QUE LO SANCIONE Y
MANDE PUBLICAR
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Dado en la Sala de ‘Sesiones del Palacio Juirez, Recinto
Oficial del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano
de Tlaxcala, en la ¢cindad de Tlaxcala de Xicohténcatl a los
doce dias del mes de noviembre de mil novecientos
noventa y nueve.

C. CLEMENTINA SANCHEZ CONDE.- DIPUTADA
PRESIDENTA.- C. ANA MARIA AMADOR
VALDEZ.- DIPUTADA SECRETARIA.- C. JOSE
CRISTOBAL LUNA LUNA.- PIPUTADO
SECRETARIO. .

Rubricas

Por tante mando se imprima, pubhque circufe y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo

del Estado, en Ia Ciudad de Tlaxcala de Xicohténcat], 2 los

doce dias del mes de noviembrz de mil novecientos
noventa y nueve.

ELL.  GOBERNADOR DEL ESTADO.-
ALFONSO ABRAHAM SANCHEZ ANAYA.- EL
SECRETARIC DE GOBIERNO.- FABIAN PEREZ
FLORES.

Ribricas

LR N BN
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